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1.oбrциe пoлoжeпия
1.]' нacтoящee пoлo)кеrlие paзрабoтaяo д,'1я Муi{ицип&]Ьrioгo бroдтteтltoгo дoшкoлЬтioгo

oбрaзoвaтeльнoгo y.тpeждения <.цeтский оa,l Ns 5 (Pa'цугa) fopoдскoгo oкp)тa r, Уpюпиt]сj( (]Laпeе

.ЦoУ) в сooтветствии с Фeдeрaпьпьl]vt зaкопoм oт 29'12'2012 г N! 273-ФЗ (oб oбрaзoвaпии в

Poссийскoй Федeрaции)) с измеI]eниЯМи нa 299 дeкaбря 2022 foДa, Фeдерer]ьEьIN{ зaкoltoм от

08.05,10 ]v,83-ФЗ <o ввeсении измевeЕий в oTдeлЬItьlе зaкoЕoдaтeльяые aктьI PФ в связи с

сoвeplдоl]ствoвal{ eм пpaвoвoгo пoлoя{eния гoоyДaрствепllьlх (мyниципальныx) учpеxдеEий)) в

pе.цaкции oт 01 яIrвapЯ 202з гoдa, a тaкже Устaвoм,{oУ
1,2'.цaявoе Пoлоltlениe oб oбщeпl сoбpaнии рaбoтникoв,цoУ oбoзgaчaет octtoвпьIe зa'цaчи и

ф1нкuии oбшeгo сoбрaния трyдовorо rФj,Iлектива детскolo оaдa' oпpeделяrт оoотaв' пpaвa и

oтBетствeEнoстЬ сoбрalrия' a тaюtie взaимocвЯзЬ с дрyIиNlи oрIaнаN1и сaI!oyпpaвлеllиЯ и

.]е]IoЛpoизвo,fство.
1,], Ё свoей деятeльяoсти oбщее сoбpaние paбoтвлкoв .ЦoУ (дaqee - oбЦee coбрai]ие)

|1,.o*""'"у"'"o нaстoяlцим Пoлoжев,ieм' коЕcтитуциeй Poсcийскoй Федерaции' кoЕвенцией

oo}lonpu*u*pебевкa,фeleрaльвьl]vl:pefиoll.L:1ь}tЬl\'lмecтньIмзaкoнoдateльствov,taк'гaми
oрганoв \4ecтIJoIo сaмoупpaвлсния в oбЛaсти oбpaзoвafiпя и coциaлЬEой зalxитьl. )стaвo\{

.цorпкoльl1oгo oбpaзoвaтeльEогo }чpея(деttия.
1'4. Цeлью дeятедьнoсти oбщегo coбрaвия является oбщее р)кoвoдствo дol]Iкoльнoй

обрaзoвaтедьпой opгaЕизaцией в сooтветcтBии с )дtpедитеJтьItьIми' пpoгpaмМgьlми дoк)\(ентaМи

1] jlоl(альtlьl\{и aктal{и'
1,5, Член|L\lи oбцегo собpaния яв.i1я1отся всe рe6o't.1,lики дoUrкoльнoгo oбpазовaге:tьноI.tl

учре){{де1tиЯ. К рaбoтвикaпl .(oУ отltoсятся грФкдaEе' учaствув)щие cвоиМ тpyдоN! в егo

дeятeiЬЕoсти нa oclloBе тpyдoвoго догoвоpa' зa(1ioчeEнoгo в пopядкe' пpeдyсN{oтрeI]lloi\'!
,r.pудoвьLv зaкoнoдaтедьотвoм Poccийcкoй Фeдeрaции'

1'6. oбщеe оoбpaние дeйотвует в цrляхnpеализaции и Зalпитьi пpaв и зaкоrпiьIх иЕтeреcoв

сoтDy]]t]икоB дeтскогo сaдa.



1,7. oбцее сoбрalrиe рeaлизyет ]трaвo т]a caМoс,l.оятеЛьllocть дoпiколЬ}lofo oбр aзoвaте] Lьlrо l !l

учpех(дениЯ в pеrxeЕии Boпрoсов. опoсoбству1oщих oптliltaлЬт{oй oргaЕизaциtl Bocпитmе]ьt{о.
.-. обрaзoвaтельнoй и финaясoвo.хoзяйcтвeЕEoй деЯтельIJocти,

1.8' o6rцee соб]эaниe сoДействуeт рacширеllиIo кolr,1eгиaльttьIх, деМoкрaтlrчecких Qopl\l

vпDaв]eния и вoплoщсIlиe в )кизнь гoс}Цapcтвeнвo-oбщеотвенпьц пpиEципoв.
j,q' oьщ"" сoбрaниe paбoтникoв oсyrцeствляeт деятeльЕocть в тeсЕo!! кoвтalоe с

a,]vинистрацией и иI]ьш1и oрfal]a\fи сaмovltpaвJеl]ия учpe}(дeFия в соo'Iветствии с

JсйствуюциN{ зaкoпoдательстBolt' пoдзaкoнньr}Iи t{opN1mивньIМ]t aктaМи и УстaвL'A1,

l.10, ilaстoящее Пoлoжениe oб общеlt coбрании тp-vдoвolo кoЛлективa ,цoУ сoдeйствуeT

оcуществлеl1и!o yпрaвлеllческиx ltaqaл. paзвитию иIlициaтивьl рaбoтшкoвJ являeтся лoкaпьEь]]!l

нoDNtaгивтlьшl aктoм дorпкoльвoгo oбрaзoвaте.пьвolo )л{рeя{деl]иЯ,

2' ()снoвпЬIe ]a,laчи Oбщeгo сoбpaния

2.1, oбцеe сoбpaниe рaбoшикoв ,{oУ оoдейотв1,ет

paзвити!) иltициативьl тpyдoвolo кoлЛeктивa.

пpави jl ввyтрeияегo трyдoвoгo рaспopяДкa.
3 2, Pacспroтреrrиe' oбcуждевиe и рeкolloндaция к

oс}'rцeствлefl ив) yпpaвлеtlческих нaqал.

2.2' oбщeе сoбpaвие pеaлизyeт пpавo тla сavoстoятeлЬEoсть ,цo[IкoльItoгo

учpe)кдeЕия в ре tei]ии вoпpoсoв, спocoбствyющrtx oптиM&rIьItoй opгaнизaции

и финаIIсoвo-хoзяйотвеЕпoй дeятоЛЬпocти.
з' oбrцее ообрaние сoдейcтвуeт рecшиperlиro (oлJегиaлЬнь1х] деМoкpaтических Qopll

\прaвxeния и вo11]1olllеltия в 
'lшзrrь 

l осудaрственнo-oбщeственцьп при1lципoв'

3. Фyпкцrrи Oбщeгo собpаrrия

з.1, oбcyяцeEиe и peкoмеЕдaция к утверхдeEию прoектa кoЛЛективнoгo дoгoвopa, a тaкя{е

утвер)кдeпию Пporpaммьr рaзвития

дolxкolь!1oгo oбpaзoBaтeльнoгo }чре'iдe!iия'
3.3'oбсухлениeиреI(oМeн'цaциякyтвep)кдет]инJпрoектaУстaBaдоr!кoльнoгoобpaзoвa1.e]ьногo
учрeяцeния с вllесеEиe\{ изМeEсний и дoпoЛнеrтий в Устaв' Гloлoжепия o,ЦoY a тaк,fiе дpyгих

пonоя{eEиЙ и IoкaльвьD( aктов'
3''l. oбсужлениe вoпрoоoв l.остoя11ия тpу]]oвой дисципЛиltьl в дoпlкoлЬ]lo\l oбpaзовaтеrьноlt

)чрсiкдеtlии и Мсpoприятий по ее yкрrплeEию, paосп{oтpeEиr фaюoв EaрyLшеEия тp)дUBoи

дисциtIлиlIь1 paбoтникa\{и,цoУ
3,5, Paссмoтpение вoпрoсoв oхpaньl и бeзoпaснoоти vслoвий тр)дa сoтрy/{никoв, oхpaнъ1 nшзllи и

здoрoвья вocпитaЕников.
3,6, Bнeоениe предroжeяий Увpедителto ilo yлyцдениro фиЕal]сoвo-xoзяйствeEЕoй дeятелЬвoсти

дoшкольнof o oбразoвaтеjlьtloгo,\,чре)кдеl]ия,
3,7' oбсуltдение и рокoМeЕдaция к yтверrкдeт:икэ Пo:tожения oб oплате Tр}'дa и стиN!)лиpoвaпии

paботни(oв дo ]кoльljoгo oбрaзовaтель1{oгo )чреждeIJия.
3.8' oлpеде;reтrие пopЯдкa и vслoвий пpедоcтaвлеl{ия сoциaЛьEьlx гаpaн'rий и льrют в пpeдe.]raх

свoей кoN'fпeтеEции.

3,9' Зaолуrпивaние oтчeтoв зaвeдyющefо дol!l(ojlьt1ьI\'t oбpaзoвaтелЬIiьп\t )чpeждeEиeм o

pi1схo]]oвaнии бloд1кeтlьlx и внеб!oд)кe'r.llьlх сpeдств {

3. ] 0, oзrraкolrrепие с итoгoвь]Nlи дoку\1сн'гa\{и пo прoвepкс гoсyдapcтвcl]tтъI]vlи и

\1)'ilиllипl1льньrми oPгaнa]\[и дeяте.пьltocти .цoУ и ]aсл-Ylxивaние адI\{иEистрaции o вЬlпoлнeнии

\'ерo| р,] я ий пo ) 
j Ipаl еч ию nе]oL , d |кoв в pJбo'е,

J,L1. B рa.,{кax действ},lolцегo зaкoнoдaтелЬствa пpиItятиe веобхo'цiiмЬш меp' oгpФкдaющих

пeдaгoгичecких и дpуrих рaбoтltикoв' адмиlIистрaцию oт rieoбoснoвallпolo вМelпaтельствa в их

llрoфесоиоEaЛьн).,ю дeятельt]oсLЬ, oгpаl{ичeEия сa}ioстоятельl{oсти ДoУ eго

"",noуnрuu,o.nno"'n' 
Bьrход c прсд:oжeнияNlи пo этиIl вo]]рoсаtr\{ в oбпlествоI{r]ьIе oргarlизaцrlи,

гoс'\'дарственЕьIe и N1у1{иципaльньte oplaEьl упpaвneEиЯ oбpaзoвaние]v1' opгaньl прoк-vpaтypЬl.

oбЦествeнньIe oбъедrtEeния.

4. OP|дt|иtация )прaвления oбrшиu сoбраriиеv

oбpaзoвaтenьfloгo
oбpaзoвaтеIlьнoй



.1,]. B сoстaв oбЦefo coбpal1l]я тр}Лoвoгo кojl:Ieктива .ЦoУ вхoдят все рaбoтEикll дoпlкojlьнofo
oбp.rзoвaтелЬ!toгo учре)кдеI1ия,.i.] .1,2, нa зaсе,цaние oбЦeгo coбрaния paбoтникoв NIoгyт быть llpиглaIцеtlЬ] пpедстaвитеЛи
}'Чредитеjlя, oбlцeствeЕньlx oрIaвизaций, oргalioв МrtиципаJlьIioгo и rcсyДaрствеllЕoгo

}пpaв']eния' Лицa, пpиглarпеEцЬIе нa сoбpal]пe, пoльзyl)тcя правoм сoвещaтеJlьвoгo гoлoсa.
\Ioryт вно(]ить пpeдлoя(еЕия и зaЯвilеl1ия, yчaствoвaтЬ в oбс})t(дeнии вoflрoсoвJ нaхoдящихся в иx
(юIJпeтeнции,
.|,]' .ц'1я ведеIrия oбщогo собpaпия paбoтEикoв доrxкo']ьrlolo oбpaзoвaTeльногo учpс)т{дения из

его сocтasa oткрьlтьlм гoлolэoBаI'ием избирается гrpеДсeдaтель и секpетaрь cpoкoм нa oдин
кaлeндapEьй гoд, кoTopьIе вьlпonltяIoт cвoи o6ЯзaEнoсти нa oбщeствеЕньIx нaч&п&\'

4.4, Предсeдaтenь oбщегo coбpal]ия:
. оpгaпизyeт деЯтеr-IьEoоть oбшегo сoбpaпия paбoпЙкoв ,цoцlкoЛЬЕoгo oбpaзoвaтeльнoгo

}'чрeхдеЕия;. инфoрмирyет uлeнoв трyдoвогo кoллeк1.ивa o пpeдстoяпlеМ засeдaЕrии нe lteпee чeм зa з0 днeй
.i\ с|о l рове.1стlrя:
. opгaни]yeт пoдгoтoвкy и пpoведениe зaсeдaEиЯ соopaния;
. oттpeдe]яeT пoвестку дЕя;
. кo/ |рo lo\еl в"|пoлнeние реLIelIиЙ
.1'5' oбщеe сoбраIrиe coбиpaется тIe рeя{е 2 раз в кaпеi!]aрньй гoд.
rl'6' Обцеe сoбpalrие paбoтникoв.{OУ сvи1.aется прaвo\4oчItьlNI' eсли Ea неIt пpисутствуeт не

МeEee 500; чЛеl]oB трудoвolo кoлле!iтиBа дoпrкoль|lolo o6разoвaтeIьнoгo yчpе)l(деция.

4'7. Pешeниe oбпtегo сoбpaпиЯ приЕиМaeтcя oткрЬIтьIМ гo-пoсoвaЕиeM

4,8, Pешение oбщeгo coбpaния сvliтaется пpит{ятьIм' если зa Eeгo пpoгoлoсoвaлo нe мeнeе 51olo

прllc}тотвyюlциx '

4.9' Pешениe oбщегo сoбpaния paбoтниftoв явjrleтся обязaтельlIЬl]vt длЯ испoлнeния все1{и

', еРа, и | p).]ooo, o кoлле{ | /ва дotf, кo IUho' U oбpа.oP. | е Ь |o o в Dе,]{.]е| ия,

5. правa oбщегo сoбрaнпя
5.1. oбцее сoбDaEиe имeеT пpaвoi
. )'l.1с.в!rва-ь в }rпo.lвлеdи, дoJ\a.]lilLIV обoaloваlслЬнo|\l }чре)кде| /е\I:
. обс\,)кдaтЬ и пpиlIиN{aтЬ l{oллeктивный дoгoвop' Пpaви"]a внутрeвЕeгo Tрyдoвoгo paспopЯдкa.

Ус t.aв ,I{o),. ПрoгpaММу рaзви'Iия llo]пкоnьнol.o oбpaзoвmeльЕofo учре'(дeния |1

сooтвeтствук)1циe пoлoжения;
. зaсj1ушnвaть oтчeт o выпoлпeЕии вьlпIеyкaзal{ных aктoв;
. избиpaть делeгaloв Еa кoнфеpeнuиro пo вь16oрaМ в сoвeт дoшкoльвoгo oбразoвmелЬrroгo

учpe)кдeвия'
5'2, кмqцьlй члсн oбЦегo сoбDaEиЯ иIteeт пpaвoI
. пoтpебoвmь oбоуж'цения oбщиNI сoбрaliиеМ лtoбoгo вoпрoсa, r€caюцeгoся дeятeлЬЕoсти
дoшкоЛьнofo oбpaзoвaте-qьEoro yчpeя{,цeния, если e1.o rlpeдлo)кeEиe пoдЛеpх(ит t]е Менее oднoй

Трети члeEoв собpaния;
. при нecoгЛaсии с peшетrиеМ oбщeгo сo6рaния paбoтttикoв вьIокaзaть свoe мoтивиpoвaEнoe

Мнениe, котopoe доля{Еo бь ь зaнeоено в пpoтокoл, €

6. в]aипtoсвязь с дрyгиlttи oргaндNlIl са]ttoупpaB"teния

o, o6Lее сoбра.rиe р.бо|никoB ор'аrllуе| в'4.1lloДейс|вие
саNloупрaвлeния . nедaгolическиМ сoветoм и Coвeтом,цOУ|
. чepез ,vчaстие прeдстaвитeлей трyдoвoгo коллeктивa в заоeдaЕиях пeдаIolическoгo сoвeтa'
Coветa ]oппtoльнoro oбрaзoBaтельЕloго учpех{дeния;
. прс]стaвлellиe нa oзвaкoN1-1el]иe лeдaгolичсскoM) сoвет) и Coветy .Цorпкoльlloгo
oбрaзoвaтejlьltofо yчреждеllиЯ мaтeриiLloв, IoтoвЯши\сЯ к обс) )1цеt]ию !l tlриllятию нa зaсeдaниll
oбщегo coбрaния;
. вЦеqrl]ие прe'цлo)l{еgпй и дoпoлEeЕиЙ пo вoпрoсaМ, paсcмaтpивaсМьlм fla зaсeдыlиях
педaгоIичeскoгo сoветa и Сoветa дoшкoль11oг0 обpaзoвaтeльEoгo учpeх(деЕиll'

с дpyгими opгaнaN{и



7. oтветствeннoсть oбщегo сoбрarrпя

?.] ' oбщеe оoбрaниe,!oУ нeсет oтветcтвeннoстьl
.зaвьlпoлlтениe.вьlпonпениенсtsпoлttoМoбЪеIteиЛиiieвьliloлEeliиезaкреплeнньlхзaниМ
зaдaч и фr{кций;
. за cooтвeтс.Iвие пpинимaeNtыx рeшeт{ий зaкoнoдaтeльcтву Poссийскoй Федepaции, llopNtaтивtlo.

пpaBoвь1М aктaМ'

8. !е.пoпрoязвoдствo oбщегo сoбpания

8,l. Зaсeдaния oбцeгo coбpaEия paбoТникoв .{oУ oфopьIляroтcя печaтньlм пpoToкоЛo]yl.

8,2' в пpoтoкoде фикоиpyoтся]
l д.Цa пpoве,цeяия|
. кoЛичecтвеttlloе пpиcутствиe (oтсyтствие) членoв тpyдoвoгo кoJLцеKтивa;

. пpигxaшеяпьle (Фиo' дoЛя{Еocть);
t пoвeсткa дflяl
. хoд oбсРкдeниЯ вoпpoсoB:
.пpeдnoя{еtlltя'рекoмеEДaцииизaмечaвиячдеIIoBтpyдoвolокoллeктивaиприlлaшcЕньг(jlиц;
. рeшеEиe.
8.з' гIдЁdl',ф{oдпIlсьвaются пpeдсeдmejleМ и сeкpeтaрёМ oбщeгo сoбрaция'

в ц6меiаiйя 'рогокoлoв всJёlся..,- на.]а]a к&|е.|даpl oгo Iolld,

в.s, kниiа прo;oкo-loв oбщeгo собрaвия нyМeруется пo!трaничl{o' прollll}poвьIвaется,

скDеl1]1яется пoдltисью зaведуtolцeгo и пъчarъю дotпкoльнolo oбpaзoвaтеJlьlloгo !чрeя{детtЙя. 8.6,

книга ,'poтоnолoв oбщеГo coбрaIшя тpyдoвoгo кoлjrективa,цoУ хpaнитcя в дoк}B4rI{Taции

зaвeдyющeгo учре)rqеirием (3 loдa) и пepедaётся пo aкту (при cмeЕе рyкoвoдитeffI' пеpeдaче в

apхив).

9. 3a!iЛю.tитeльньtе пo''loя(eпия

9'], нaстoЯrцee Пoлoжениe oб oбщeМ сoбpaнии тpу'loвoгo кoлЛе(тивa являeтся лoк&.lьEьI\'l

нoрмmивньI\t aктolr ,ЦoУ, принимaeтся Ea oбщем сoбрaнии рaбoтвикoв, оolлaсoвьвaе'r.ся с

пpoфсoюзEьlм кoМит9тoМ и }твеp)(дaется (либo ввoдится в действиe) пpикaзoм зaведyloщегo

'цoпiкoлЬltьI]vl oбрaзoвaтeльEЬl]vt yllpеждеfl иeм.

9,2. lJсе изМенeЕия lt Дoпoлневия, вllocимыe в вaстoящee Пoлoх(eЕиe, oфopмляloтcЯ в

ll!!сЬ\'1ен1lolil ФopМс в t.оoтве.t.g1.tsии дeйотвуIolци]vl зal(olioДaтr.пьствoм Poоcийскoй Федеpaции'

9'3, Пoj]oя{ен e пpиltимaетcя Ilа liеoпpeдеЛeнЕьlй сpoк. Изпtевeвия и дoпoлllения к Пoлoжению

приниMaются в l]opядке, пpe.цyсМoтpеЕЕoм п,9. 1' нaстoящeгo Пo]1oя(eЕия.

9''l' ]1ослe при'ятия l1oлoхения (или изltевепий и дoпoЛЕel{ий oтдеДЬЕьix п}ъктoв и paзделoв) в

пoвой рeдaкции пpeдЬЦyщaя pе'цaкция aвтoмaтически yтpaчijвaет cилу.
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