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I. oБIЦиЕ ПoЛoxtЕIJ|ЛЯ

1' 1. Haстoящий коллективньrй .цoгoBop зaкЛIoчен МеxtДy paбoтoдaтеЛrМ и paбoтникaми в

Лице их ПpеДсTaBителей v\ ЯP.ЛЯeTcЯ IIpaBoBЬIM aкToМ, реГyЛиp)ToщиM сoциaJIЬ}1o-Tpy.цoBЬIr

oTIIoшIrния B I\4yIIициПaЛЬнoМ бro.ц>кетнoм .цoПIкoJTЬI{oM oбpaзoвaтеЛЬнoМ yЧprх(Дении

<lIетский сaд J\Ъ 5 кPaдyгы (дa.пее МБДoУ).
1 .2. oснoв oi,l для зaкЛ}oЧения кoЛJIrкTиBI{oгo .цoГoBopa яBЛяIoTся :

- Tpyлoвoй кo.Цrкс Poосийскoй Федеpaции (.Цalreе _ TК PФ);
- Федеpaльньrй зaкoн oт |2 яIIBapя 1996г. Nb 10-ФЗ кo пpофесcиoItaJIЬI{ЬIх colоЗaх, их

пpaBax И ГapaНTИЯx .цеяTrЛЬнoсTи) ;

- Федеpa.пьньrй зaкoн oт 29 декaбpя 2Оll2 г. 2.7з-ФЗ кoб oбpaзoBaнии в Poссийскoй

Федеpaции>;
- Зaкoн Boлгoгpa.цскoй oблacTи oT 21 oктябpя 2008 г Ns 1748-0,Ц кo сoциaЛЬнoМ

ПapTI{rpсTBе в Boлгoгpaдcкoй oблaсти;
- CoглaIшение MехtДy a.цMиIIисTpaцией Гopoдcкoгo oкpyГa Г. Уprопинск И

Теppитopиaльнoй (paйoннoй) opгaнизaцией Пpoфоorозa paбoTI{икoB l{apoДнoгo oбpaзoвaния и

нayш Уprопинскогo paйoнa Boлгoгpaдскoй облaсти.

1'3. Кoллективньrй ДoГoBop ЗaкЛIoчен c цеЛЬю oПреДrЛеHия BЗaиMIlьIх oбязaтеЛЬсTB

paбoтникoв и paбoтoдaтеля Пo ЗaщиTе coциaJIЬI{o-Tpy.цoBьIх ПpaB И пpoфессиoI{aJIЬнЬIx

инТеpесoB paбoтникoв oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции k| yсTaI{oBЛrI{иЮ ,цoПoЛI{иTеЛЬнЬIХ

сoЦиaJlЬI{o-ЭкoнoМическиx, пpaBoBЬIx и пpoфессиoI{aJIЬI{ЬIx гapaнтий, ЛьГoT и ПpеиМyIцесTB

для paбoтникo3, a Taкх(е Пo сoЗДaнию бoлее блaгопpияTIIЬIХ yслoвий TpyДa Пo cpaBl1ению с

Tpy.цoBЬIМ зaкoнo.цaТеЛЬcTBoМ, инЬIМи aкTaМи, co.цеp}кaщиMи IIopМЬI Tpy.цoBoГo ПpaBa'

сoГЛaшIенияМи.
Cтopoнaми кoЛлекTиBI{oГo ДoГoBopa яBIIяIoTся:

- paбoтoдaтеЛЬ B Лице eГo Пpе.цсTaBиTeЛЯ _ зaBе.ц}ToЩегo МБ.{oУ <.{етский сaд Jф 5

<Paдyгa> loшкикoвoй BepьI Baсильевньr;
. paбoтники обpaзoвaтельнoй opгaниЗaции B Лице их Пpr.цсTaBиTrЛя - пpеДсеДaTеЛя

пеpви.rной пpoфсolознoй opгaнI4ЗaЦИИ (дaлее _ вьrбopньIй opгaн пеpвиuной пpoфоoroзной

opгaнизaции) Aклaнoвoй Еленьr AлексaндpoBIIЬI (дa;rее _ Пpoфкoм).
1'4. Действие нacToящегo кoЛЛекTиBI1oГo.цoгoBopa paсПpocTpaЕЯeTcЯ I{a Bсех

paбoтникoв oбpaзoвaтельнoй opГal{изaц|4И, B ToМ ЧисЛе зaкЛюЧиBIПих TpyДoвoй дoговop o

paбoте Пo оoBMеcTиTrЛЬсTBy.
1.5. Paбoтo.цaTель oбязaн oЗнaкoМиTЬ ПoД poсПисЬ с TrксToI\,I кoЛЛrкTиBIIoгo ДoГoBopa

Bсех paбoтникoв oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции B Trчениr 5 paбo.rиx Дней пoсЛе еГo

Пo.цПисaния.
1.6. Кoллективньrй .цoгoBop сoxpaняrT свое дейстBие B сЛr{aе изMеHе}Iия нaиMrнoBaI{ия

oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции, pеopГaнизaции в фopмr пpеoбpaзoBalИЯ) a Taк}ке paстop)кениЯ

щyДoBoГoдoгoBopa с pyкoBoДиTrлrМ oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции.
I.7 ' Пpи pеopгaниЗaции (cлиянитт, ПpисoединeшИИ, paз.цrлении' вьIделении)

oбpaзовaтельнoй opГal{изaЦии кoЛлективньrй .цoГoBop coxpaняеT свoе ДейсTBие B Tечение

Bсегo сpoкa pеopГaнизaЦkIу|. *-

1.8. Пpи cМенe фopмьl сoбственности oбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнизaции кoЛЛективньrй

дoГoBop сoхpaняеT сBoе ,цействие B TеЧение Tprх МесяцrB сo ДIrя Пеpеxo.цa ПрaB

собственнoсти.
Лrобaя иЗ cтopoн иМееT IIpaBo IIaIIpaBиTЬ дpyгoй сTopoне Пpе.цЛoxtениr o ЗaкЛюЧении

I{oBoГo кoJIЛrкTиBI{oГo .цoГoBopa иЛи o Пpo.цЛении действyЮщегo Ha cpoк.цo Tprx ЛеT' кoTopoе
ocyщесTBЛяrTся B ПopЯ.цке, aII€UIoГичI{oM ПopяДкy BI{еcrниЯ изMrнeниiа и .цoпoлнений в
кoЛЛекTиBньrй дoгoвop.

1.9. Пpи ЛикBи.цaции oбpазoвaтельнoй opГaнизaции кoЛЛективньtй ДoГoBop сoxpaняеT
свoе ДейстBие B Tечение BсrГo срoкa ПpoBе.цения ЛикBи.цaции.

1.10. CтopoнЬI .цoГoBopилиcЬ, ЧTo изМенеHlтЯ И ДoПoЛI{ения B кoЛЛективньlй .цoГoBop B

TеЧение cрoкa егo .цейстBия МoГyT BI{ocитЬся Пo сoBМeсTI{oМy pешениlo ПpеДсTaBиTrЛяМи



сTopoн без сoзьrвa oбrцегo coбpaния (кoнфеpенции) paбoTHикoB B yсTaHoBJIrннoМ зaкo}IoM

шopяДке (стaтья 44 ТI( PФ). BнoсиМЬIе иЗMе}Iения и .цoпoЛнения B TrксT кoЛлrкTиBIIoГo

ДoГoBopa не МoГyT yхy.цшIaTЬ IloЛoжrниr paбoтникoв Пo сpaB}Iению с ЗaкoнoДaTеЛЬcTBoМ

Poссийскoй Федеpaции и ПoЛoхtенияМи Пpе}кнегo кoJIЛекTиBI{oГo .цoГoBopa.

1 .1 1. Itонтpoль Зa хo.цoM BьIПoЛнения кoЛЛекTиBIIoГo .цoГoBopa oсyщеcTBJIяrTся

сTopoнaМи кoЛЛекTиBI{oГo ДoГoвopa B Лице иХ Пpе.цсTaBитеЛей, сooTBeTсTByIoщиМи opГaнaМи

Пo Tpy.цy'
I.I2. Cтоpoньt кoЛЛекTиB}IoГo

BЬIПoЛнения кoЛЛекTиBI{oГo .цoГoBopa
Гo.II.

1.13. Лoкa;rЬнЬIе нopМaTиBI{ЬIе aктьr oбpaзoBaTrЛьнoй opгaнизaЦии, сo.цеpжaЩие нopMЬI

Tрy.цoBoГo Пpaвa' яBЛяIoщиеся ПpиЛoхtениеМ к кoЛЛекTиBI{oМy ДoГoBopy, ПpиниМaЮTся Пo

с oГЛaоoB allиlo с вьIб opнЬIМ opГaIIoM пеpвиuнoй пpo ф сorознoй opгaниз aЦИуI.

Т,I4. PaбoтоДaтель обязyется oбеспечивaть ГЛaс!{oсTЬ сo.цеpжaния И BЬIIIOЛнениЯ

yслoвий кoJIлeкTиBI{oГo .цoГoBopa.
1.15' B TrЧеHие сpoкa .цействия кoлЛекTиBI{oГo .цoгoBopa ни oДнa из сTopoн I{е BПpaBr

ПpекpaTиTЬ B oдllooTopoннеM llopя.цкr BЬIIIoлнrI{иr ПpиIIяTЬIх нa себя обязaтельств.

1.16. Haотoящий кoЛЛекTиBньrй .цoгoвoP^B:TхnaеT B сиЛy с МoМенTa rГo пo.цПиcaНИЯ

сTopoнaМи и действyет rтo /<{ сh&|t{ Йtr./d.tz z вклroчитeльнo.

I I. гAPAII TvIИ ПP и З AкЛIo Ч I,HИиI, из MЕ HЕ r'.vlv| и P Aс T o P NtЕ. нии
TPУДoBoгo ДoгoBoPA (эФФЕкTиBI{oгo кOHTPAкTA)

2. Стopоньr ДoГoBopилисЬ, ЧTo:

2.I' Paбoтo.цaтель нr BIIpaBе тpебoвaть oT paбoтникa BЬIПoЛнения paбoтьt, l{е

oбyслoвленнoй щyдoBьIМ .цoГoBopoМ (эффективньIм контpaктoм), yсЛoBия TpyДoвoГo

дoГoBopa (эффективнoГo кoнTpaктa) не МoгyT ),xy,цПIaTЬ I]oЛontение paбoтникa Пo сpaBIIени}o

с Действ}тoщиМ TpyДo BЬIМ ЗaкoнoдaTеЛЬcTBoМ.
2'2, Paбoтoдaтель oбязyется:
2,2,I. Зaклroчaть тpyдoвoй ДoГoBop (эффективньrй контpaкт) с paбoтникoм B

ПIiсЬМеннoй фopме B ДByх ЭкзеМпЛярax, кarrt.цЬIй из кoтopЬIx Пo.цIТисЬIBaеTся paбoтoдaтеЛеМ и

paбoтникoМ' oдин экзrМпЛяp Пoд poсПисЬ пrpe.цaTь paбoтникy B.ценЬ зaкЛ[oЧения.

2.2.2, Пpи пpиеМе нa paбoтy (дo пoдпиcalИЯ Tpy.цoвoГo ДoГoBopa (эффективнoгo

кoнтpaктa) oзнaкoМиTь paбoтникoB Пoд poсшисЬ с нaсToяЩиМ кoЛЛекTиBHЬIМ .ЦoГoBopoМ,

\.сTaBoM дoIшкoльнoй oбpазoвaтельнoй opгaниЗaции' ПpaBиЛaМи Bl{yTprннrгo TpyДoBoГo

рaсПopяДкa' инЬIМи лoкaJIЬI{ЬIМи нopМaTиBIIЬIМи aкTaMи, I{rпoсpеДсTBеI{нo сBЯЗaннЬIМи с их
тpудoвoй .цrяTrЛЬнoсTЬIo.

2.2.з' B cooтветсTBии с Пpoгpaммoй, a тaкже с y.rётом PекoменДaций по oфopмлениro
тpyдoBЬIх oтнorпeний с paбoтникoм ГocyДapсTBенIIoй (мyниципaльнoй) oрГaнизaции пpи

BBедении эффективнoгo кolrTpaкTa' yTBеpх{.ценнЬIх Пpикaзом Mинистеpствa TpyДa И

сoциaЛЬHoй зaщитьr PФ oт 26 aпpeля 2ОI3r. Ns 167н <oб yтвеpжДrнии prкoМенДaций пo

oфopмлениrо Tpy.цoBЬIx oтнorпений с paбoтникoМ гocy.цapсTBеннoй (мyниципarrьнoй)

opгal{изaциИnpИ BBе.цении эффективнoГo кollTpaктa> oбеспrчиBaTЬ ЗaкЛючение (oфopмпрние

B пиcЬМеннoй фopме) с paбoтникaМи Tpy.цoBoГo .цoгoBopa' B кoTopoМ кo}IкpеTиЗиpoBaIIЬI еГo

ТрyдoBЬIr (.цoлжнoстньlе) обязaнIIoсTи' yсЛoBия oПЛaTЬI Tpy.цa, ПoкaзaTеЛи и кpиTеpии oцrнки
эффективнoсTи .цеяTеЛЬнoсTи .цJIя нaЗнaчrниЯ сTиМyЛиpyющиХ BЬIПЛaT B зaBисиМoсTи oT

pезyЛЬTaToB Tpy.цa и кaЧеcTBa oкaзЬIBaеМЬIх ГoсyДapсTBеIIнЬIx (мyниципa'тьньtx) yсЛyг, a Taкже
МеpЬI сoциaJIЬIIoй по.ц.цеp;кки.

Пpи вклIoчeнии в тpy.Цoвoй ДoгoBop (эффективньrй кoнтpaкт) .цoПoJIItиTеЛЬнЬIХ
yслoвий не .цo[yскaTЬ )/xy,цшения пoЛoх{ения paбoтI{икa Пo сpaBIIrнию с yсЛoBияМи,
yсTaIIOBЛеI{I{ЬIМи Tpy.цoBьIМ Зaкoнo.цaTrЛЬсTBolu и инЬIМи нopМaTиBнЬIМи пpaBoBьIМи aкTaМи,
сoДеpжaЩиМи нopМЬI Tpy.цoBoГo ПpaBa' сOГ.цaшIенI{JL\Iи, ЛoкaЛЬнЬIМи нopМaTиBIIЬIМи aкTaMи
I{aсToящиМ кoЛЛrкTиBI{ЬIМ .цoГoBopoМ.

.цoГoвopa oбязyroтся ПpoвoДиTЬ oбсyждение иToгoB

нa oбЩем сoбpaнии paботникoB I{е pех(r o.цнoгo paзa B



2.2.4. Зaключaть тpyдoвой ДoГoBop (эффективньlй кoнтpaкт) ДЛя BЬIIIoЛнения
тpyлoвoй фyнкции, кoTopaя нoсиT ПoсToяI1нЬIй хapaктеp' нa неoпpеделенньrй сpок.

Зaклroчение сpoЧнoГo Tpy.цoBoГo ДoГoBopa (эффекTиBнoГo кoIITpaкTa) допyскaeTся B
слyчaЯХ' кoгДa Tpy.цoBЬIr oTl{oшrния нe МoГyT бьгrь yстaнoBЛrньI нa неoПprделенньlй сpoк с
г{еToM ХapaкТеpa пре.цсToящей paбoтьI иЛи yсЛoBий ее BЬIпoЛнения, a Taк}ке B сЛyчaяx'
ПpеДycМoTpеннЬIХ стaтьей 59 TК PФ.

Пpи пpиеме нa paбoTy IIеДaГoгических paбoтникoB' иМrloщих Пepв}To иЛи BЬIсrr]yIo
квa'тификaЦиoннyЮ кaTеГopию, a TaЮке paнее yспrшI{o ПpoшеДших aTTесTaциЮ нa
сooTBеTcTBИe зaЕИN|aемoй долхсtIoсTи, IIoсЛе кoтopoй пpoшЛo не бoлее Tpеx ЛеT, иcПЬITaIIие
При ПриеМе нa paбoтy нr yсTaIIaBЛиBarTcя.

2.2.5. oбеспечивaTЬ сBoeBpеМеннor yBеДoМЛение paбoтникoв B писЬМrFIнoМ BиДе o
пpе.цcToящиx иЗМенениях yслoвий тpyдoBoГo ДoГoвopa (эффекTиBI{oгo кoнTpaкTa) (в тoм
чисЛе oб изменениЯХ pазМеpa тapифной стaвки' oкЛaДa (.Цoлжнoстнoгo oклaдa), сTaBки
зapaбoтнoй ПЛaTЬI (пpи изМrнrнии ПopяДкa yсловий иx yсTalroBЛrниЯ И (или) Пpи
уъеличrнии), paзмеpoв инЬIx BЬIПЛaT, yсTaнaBЛиBaеМЬIx paбoтникaм) не пoзднее ЧеM зa ДBa
}Iесяцa Дo LI){ BBе.цeния, ПyTеМ ЗaкЛЮчения ДoпoЛниTеЛьнЬIх сoглaшrений к Tpy.цoвoМy
.]oгoBopy (эффективнoМy кoнтpaктy), яBЛяIoщиХся неoтъемлемoй чaсTЬIo ЗaкЛIoченнoгo
\IехiДy paбoтникoм и paбoтoДaTеЛеМ TpyДoBoгo ДoгoBopa (эффективнoгo кoнTpaктa).

2.2.6, Изменение oпpеДеЛrннЬж сTopoнaМи yслoвий TpyДoвoгo ДoГoвopa
(эффективнoгo кol{Tpaктa), B ToМ Числе ПеpеBo.ц нa ДpyГylо paбoтy, пpoиЗBoдиTЬ ToЛЬкo Пo
ПисЬМе}lнoМy сoГЛaшIениIo сTopoн TpyДoBoГo ДoгoBopa (эффективнoго кoнтpaктa), Зa
искЛЮЧениеМ сЛyЧaeB, IIpе.цyсМoTprннЬIх чacTяМи втopoй и тpетьей сTaTЬи ]2.2 и cтaтьeЙ 74
ТК PФ'

BpеменньIй ПеpеBoД IlеДaГoГиЧескoгo paбoтникa нa .цpyгyЮ paбoтy B слrlaяХ'
пpеДyсМoTpеIIнЬIx ЧaсTьto 3 стaтьи 12.2.TК PФ, вoзмoxtен ToЛЬкo Пpи HaJIИЧИИ ПисЬМеннoГo
сoГЛaсия рaбoтникa, есЛи pе)киМ вpемeннoй paбoтьI пpеДyсMaTpиBaеT yBеЛичеi{ие paбouего
BpеМени paбoтникa пo сpaBЕIению с pея<иМoМ' yсTa[IoBлrннЬIM IIo yсЛoBияМ TpyДоBoГo
.]oгoBopa (эф фективнoГo кol{Tpaктa).

2.2,7. ИнфopмиpoвaTЬ Пpoфкoм в писЬМrннoй фopме не ПoЗДнее, чеМ зa Tpи Меcяцa
Jo нaчaЛa пpoBе.цения сooTBеTсTByIoщиx МrpoПpияTий, o сoкpaщении чисЛеннoсTи иЛи IIITaTa
paбoтникoB и o BoзМoхtнoМ paсTopжении TpyДoBЬIХ ДoгoBopов с paбoтT{икaМи B сooTBrTс.ГBI4И c
П}T{кToМ 2 чacти 1 стaтьи 81 ТК PФ, Пpи MaссoBЬIx yBoЛЬнениЯХ paбoтникoB - Taк11tе
сooTBеTсTBеI{нo не Пoз.цнеr, ЧеМ Зa щи Месяцa.

Пpи этoм yвoЛЬнrние счиTaеTсЯ МacсoBЬIM B сЛеДyющиx сЛyЧaЯХ:
Ликвидaция opГal{изaции с чисЛеннoстьro paбoтaющих 15 и бoлее чеЛoBек:
Сoкparr{ение ЧиcЛеннocTи иЛи IIITaTa paбoтникoB B кoЛичесTBе:
20 ибoлee чеЛoBrк B TеЧение 30 дней;
б0 и более ЧeЛoBeк B TеЧrние 60 дней.
2.2.8. oбеспечитЬ ПpеиМyщеcTBrIIнoе пpaBo IIa oсTaBлеIIие нa paбo.ге пpи оoкpaЩении

IIITaTOB paбoтникoв с бoлее вьIоoкoй пpoизBoДиTrЛЬнoсTЬIо тPyдa и квалификuц".й. Кpoме
ПеpечисЛеннЬIx B сTaTЬr I]9 ТК PФ пpи paвнoй ПpoизBoДиTеЛЬнoсTи и квaлификaЦии
ПpеиМyщrсTвrннor пpaBo I{a oсTaBлеI{ие нa paбoте иМеIoT paботники:

- Пpе.цIlеноиoннoгo BoзpaсTa (в теuение IIЯTи леT Дo нaсTyIIления вoзpaсTa, .цaющегo
ПpaBo I{a сTpaХoB}To ПeнсиЮ Пo сTapoсTи, B ToM чисЛе нaЗнaЧaеМylo дoсpouнo); .*;

- пpopaбoтaBl[ие B ДoшкoЛЬнoй oбpaзoвaтельнoй oрГaнизaции сBЬIшIе 10 лет;
- oДинoкие MaTеpи (oтцьI), BoсIIиTЬIBaIoщие pебенкa B BoЗрaсTе Дo 16 лет;
. poДиTеЛи, иМrloщиe pеorнкa - инBaЛиДa B BoЗpaсTе .цo 18 лет;
- i{aГpaжДенньIе ГocyДapсTBrltнЬIМи и (или) BеДOМсTвеI{нЬIMи

ПеДaГoГиЧескoй деятеЛЬнoсTЬIo ;

нaГpa.цaМи B сBязи с

. ПеДaГoГиЧеские paботники' ПPисTУIIиBIIIие к трyдoвoй ДеяTеЛЬнoсTи непoоpе.цсTBеIIнo
ПoсЛе oкoнчaния oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции BЬIсшeгo ИЛИ пpoфессйo}IaJlЬI{oГo
oбpaзoвaния и иМеЮщие TpyДoвoй стaiк Менrе oДнoГo ГoДa.

с ЛикBиДaцией opгanИЗaЦl4И'
IIpaBo I{a BpеМя ДЛя Пoискa

2.2.9. oбеспечить paбoтникy' yвoЛЬняе\lo\Iy B ОBяЗи
сoкpaщениеМ ЧиcЛеннoсTи иЛи IпTaTa paбoтникoB oргaниЗaции,
paботьr (i нaс в неделro) с сoxpaнениеМ сpеДнёгo зapaбoткa.



2.2.10. Paотop>кение TpyдoBoГo ,цoГoBopa (эффектиBI{oГo кoнтpaктa) B cooTBеTсTг;ИI4 c
IIyI{кTaМи 2, З и 5 чaсти 1 стaтьи 81 TIt PФ с paбoтIlикoМ * ЧЛеI{oМ Пpoфооroзa Пo инициaTиBr

рaбoтoдaтеЛя МoжrT бьIть пpoизBеДeнo ToЛЬкo с r{еToМ Мнения Пpoфкoмa.
2.2.11. C y.rетoМ Мнения Пpoфrсoмa oПpеДеЛяTь фopмьI пpoфеосиoнaJlЬнoГo oбyrения

Пo ПpoГpaМмaм пpoфесcиoнaЛЬной пoдгoToBки' пеprПoДГoToBки, IIoBЬIшения квaлификaции
|4ЛИ ДoПoЛниTеЛЬнoГo пpoфеосионaJlьнoгo oбpaзoвaния Пo ПpoгpaММaМ ПоBЬIпIениЯ
квaлификaЩИkт|4 ПpoГpaММaМ пpофессиoнaльнoй пеpепoДГoToBки пе.цaГoГическиx paбoтникoв,
ПеpечrнЬ нeoбхoдимьIх пpoфесcиЙ и сПеЦиaЛЬнoстей нa кaждьrй кaЛенДapньrй гоД с yliеToМ
ПеpсПекTиB paзBиTиЯ ДoшIкoЛьнoй oбpaзовaтельнoй opГaниЗaции.

2.2.12. LlaпpaвлятЬ Пe.цaГoГиЧескиx paбoтникoB I{a .цoПoЛI{иTеЛЬнoе пpoфессиoнaЛЬнoе
oбpaзoвaние пo пpофилЮ пе.цaГoгическoй ДеяTrЛЬнoсTи Ilе pежe чеM oДин paз B Tpи ГoДa
(пoдпyнкт 2 лунктa 5 стaтьи 47 ФeдepaлЬнoГo зaкoнa oт 29 декaбpя 2012 г' ]ф 273-ФЗ кoб
oбрaзoвaнии в Poссийскoй ФеДеpaЦии))' сTaTЬи 196 и 197 TК PФ).

2'2'Iз. B сЛyЧaе нaIIpaBЛеI{ия paбoтникa ДЛЯ пpoфессиoнaЛЬнoГo oбyrения ИЛИ

ДotloЛHиTеЛЬнoгo пpoфессиoнaЛЬнoГo oбpaзoвaния сoxpaIIЯTь зa ниМ МrсTo paбoтьI
(.Цолжнoсть), сpеднloro зapaбoтнyЮ ПЛaTy пo ocнoвHoМy МесTy paбoтьI kt, ecЛИ рaбoтник
нaIIpaBJ]яеTся Для IIoBьIшIения квaлификaции B .цpyГyю MеoTIIoсTЬ, oПЛaЧиBaTЬ eМy
кoMaI{ДиpoBoЧIlЬIе paсxoДЬI (сyтouньIе, ПpoеЗ.Ц к MесTy oбyнения и oбpaтнo' Пpo}I(иBaI{ие) в
пopЯДке и paзМеpaх, ПpеДyсMoTpеннЬIх ДЛЯ ЛИЦ, нaПpaBЛяеМЬIx B олyжебньrе кoМaнДиpoBки B

сooTBеTсTBии с ДoкyМеIITaМи' Пo.цTBrp}к.цaЮщиМи фaктиuески ПpoизBеДеннЬIе paсxo.цЬI.
2.2'|4' ПpедoстaвЛяTЬ гapaI{TLIkI 

'т 
кoМПенсaции paбoтникaМ' сoBMещaющим paбoтy с

ПoлyЧением oбpaзoвanl4Я B IIopя,цке' ПpеДycмoщrннoМ глaвoй 26 ТК PФ, в ToМ чисЛе
paбoтникaм, y}ке иМеюшIиМ пpoфессиoнaЛЬнoе oбpaзовaние cooTBеTсTByIoЩеГo yрoBня' и
нaIIpaBЛеIIнЬIМ нa oбyuение paбoтодaтелем.

2.2.15, СoДействoвaть paбoтникy' х{еЛaющrМy пpoйти пpoфессиoI{aJIЬIIoе oбyнение пo
ПpoГpaN4МaМ пpoфессиoнaльнoй Пo.цГoToBки, Пrpепo.цГoToBки, ПoBЬIшrния квaлифиКaЦИL| k1Л'1

.цoПoЛIIиTеJIЬнoГo пpофессиol{aJlЬIloгo oбpaзoвaнLlЯ Пo пpoГpaММaМ IIoBЬIшIения квaлификaции
и ПpoГpaМмaм пpoфесоиoнaЛЬнoй пеpепo.цГoToBки ПеДaгoГическиx paбoTIIикoB и пpиoбpести
.црyгyЮ пpoфессиro

2.2.16' PaосмaтpиBaTЬ Bсе BoПpoсЬI, сBяЗaIIнЬIе с иЗМeнениеМ сTpyкTypЬI Дoшкoльнoй
oбpaзовaтельной opГaнизaц Иут, ee pеopгal{изaцией с yчaсTиеМ Пpoфкoмa.

2.2'|7 ' Пpи пpиняTии pешений oб yBoлЬнrнии paбoтникa B сЛyЧaе ПpиЗнaния еГo Пo
pезyЛЬTaTaМ aTTеcTaции несooTBеTсTByIoщиМ зaнимaемoй ДoЛхшoсTи BслrДcTBие
I{еДoсTaToЧнoй квaлификaции ПpиниМaTЬ I\{еpЬI Пo пеpеBoдy paбoтникa с еГo ПисЬМенt{oГo
сoГЛaсия нa ДpyГyЮ иМеЮщyюоя y paбoToДaTеЛя paбoтy (кaк вaкaнTII}To ДoЛ)кIIoсTЬ иЛи
paбoтy' сooTBеTсTByIoщy}o квa'шификaции paбoтникa, Taк И BaкaI{T}iyЮ ни}кrоToящylo
ДoЛ)кнocTЬ или ни}кеoПЛaЧиBaеМyю paбoтy), кoтоpyto paбoтник I\4o)I(еT BЬIП6ЛIIяTЬ с )пIеToМ
еГo сoсToяниЯ зДopoBья (.тaсть 3 стaтьи 81 ТК PФ).

2.З. Пpoфкoм oбязyется oсyщесTBЛЯTЬ кoIITpoJIЬ зa сoблlодением paбoтoдaтелем
Tpy.цoBoгo зaкoнoДaTельcTBa и иI{ЬIМи нopМaTиBI{ьIМи ПpaBoBЬIМи aкTaМи' сoДеpх(aщиMи
нopМЬI TpyДoBoгo Пpaвa, сoгЛaшенияI\4и' ЛOкZL.IЬIIЬIМи нOрМaTиBIIЬIМи aкTaMи, IiacToящиМ
кoЛЛrкTиBнЬIМ ДoГoBopoМ IIpи зaклюЧении', изМlненИИ И pacTopх{ении Tpy.цoBЬix ДoГoBopoB
(эффективнЬIх кoнTpaктoв) с paботникaми.

*.

III. PAБoЧЕЕ BPЕПilя и BPЕMЯ OTДЬIхA

3. Стopoньr Пpишли к сoГЛaшIениIo o ToN{, чTo:
3.1. B cooTBrTсTBии с тpебoвaL|ИЯМИ TpyДoBoГo Зaкoнo.цaTеЛЬсTBa И инЬIх

нopМaTиBIIЬж пpaBoBьIx aкToB, coДеpх{aщиХ нopМЬI TpyДoBoгo ПpaBa, a Taкже coглarпений
pежиМ paбoнего BpеМени kI BpеМr}Iи oT.цЬD(a paбoтникoв oбpaзовaтельнoй opГal{иЗaции
oПpеДеЛяеTся I{aсToЯщиМ кOЛлекTиBIIЬIМ ДoГoвopo}I. ПрaBиЛaМи BIIyTpеннеГo Tpy,цoBoГo
paсПopяДкa (дaлее ПBТP), инЬIМи лoкarlЬнЬL\{pl tIopj\,IaTиBнЬIМи aкTaN4и, Tpy.цoBЬIMи
ДoГoBoрaМи, paсписaниеМ зaIIяTий, гoдoвьti!{ кalен.]aрнЬIМ yнебньrм гpaфиком' гpaфикaми
paбoтьt (гpaфикaми сМrннocти), сoглaсoBal{нЬПIlt с Пpофкoмом.



з.2. .(ля pyкoвo'циTlЛя, paбoтникoB из чисЛa a.цМинисTpaTиBIIo-хoзяйственнoго,
yuебнo.вспol\лoГaTеЛьнoГo И обслyrкивaroщегo ПеpсoI{aJIa МБДoУ yсTaIraBЛиBarTся

нopМaЛЬнa,l IIpo.цoЛ)киTеЛЬнocTЬ paбouегo BpeМени' I(oTopaя не МoжrT ПpеBЬIIIIaTь 40 чaсoв в
не.цеЛЮ (стaтья 91 TК PФ).

3.3. ПpoдoлrкиTrЛЬнoсTЬ paбoнегo Bpе\dени и BprМени oTДЬIxa' Пе.цaГoгиЧrских и
ДpyГиx paбoтникoBдoшIкoЛЬнoй oбpaзoвaтельнoй opгal{изaции oПpе.цrЛЯeTсЯ B сooTBеTcTBии с
Tpy.цoBЬIМ зaкoHo.цaTеЛЬсTBoМ PФ в зaвисиМoсTи oT I{aиМeнoBaI{ия.цoЛяtнoсTи, yслoвий Tpy.цa
и ДpyГиx фaктopoв'

Для ПrДaГoгичrскиx paбoтникoв .цotпкoльнoй oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции
yсTaнaBЛиBarTся cокpaЩrннall IIpoДoDItиTелЬнoсть paбoвегo BpеМени _ не бoлее 36 чaсoв в
нr.целЮ (стaтья 33з TК PФ).

[ля педaгoГичrcких paбoтникoB B зaBисиN{oсTи oT .цoЛяtнocTlI Ll(или) сПециaЛЬHoсTи с

rIеToM oсoбеннoстей иx Tpy.цa ycTaIIaBЛиBarTся Пpo.цoлхtиTеЛЬнoсTЬ paбouегo вpемени либo
нopМЬI чaсoB ПедaгoГиЧеcкoй paботьl Зa сTaBкy зapaбoтнoй ПЛaTьI I{a oсI{oBaIIии пpикaЗa
Минoбpнayки Poссии oт22 декaбpя 2014г, Ns 1601 кo пpoдoля(иTrЛЬнocти paбoнегo BpеМrни
(ноpмax ЧaоoB Пе.цaГoГическoй paбoTЬI зa сTaBкy зapaбoтнoй плaтьl) [е.цaГoгиЧескиx
paбoтникoв и o пopЯ.цке oпpе.цeления y.rебнoй нaГpyзки пе.цaГoГиЧеских paбoтникoв,
oГoвapиBarмoй в Tpy.цoвoМ.цoгoBopе) -.цaЛrе lrpикaз N9 1601.

3.4. Peжим paбoчеГo BpеМени и BpeМени oT,цЬIxa Пе.цaГoГиЧеcких и Дpyгих paбoтникoв

ДoшкoЛЬнoй oбpaзовaтельнoй opГaнизaции oпpe.целяеTcя ПBTP.
Paбoтo.цaтеЛЬ и Пpoфкoм дoпIкoЛЬной oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции oбеспечиBa}оT

paзpaбoткy ПBTP B opГallизaции B соoTBеTсTBии с TК PФ, .цpyГиМи ФедеpaльнЬIМи ЗaкoнaМи,
a Taкхtr c yчrToM oсoбеннoстей, yстaнaBлиBaеМЬIх Минoбpнayки Poссии B сooTBеTсTBии с
ЧaсTЬIo J cтaтьи47 ФeдepasтЬнoГo Зaкoнa oт29 дeкaбpя 2О|2г. Nb 273-ФЗ кoб oбpaзoBaнии B

Poссийскoй Федepaции>.
3.5. B Гpyппax c l2-чacoвьrм пpебьrBaIIиrМ BocПиTaI{никoB Пpи 5-,цневнoй paбo.rей

неДеЛе (60 чaсoB paбoтьI B неделю), B кoTopЬIх Ha кaяrДyЮ гpyпПy BoспиTaнI{икoB
пpе.цyсМaTpиBarтcЯ пo дBe .цoЛ}кнoсTи BocПиTaТеЛя (72 laca pa6oтьr), pеlкиМ иx paбoнегo
BpеМени oПpе.цеЛяеTсЯ с yrеToМ BЬIПoЛнения кa}кДЬIМ BoсIIиTaTелеМ ЕIopMЬI IlеДaгoГиЧескoй
paбoтьt B Tечениr З6 чaсoв B Itе.цеЛIo.

Pежим 36-чaсoвoй paбo.rей не,цели кaжДЬIМ BoсПиTaTелеМ МoяtеT oбеспечивaTЬcЯ ПyTrМ
oДI{oBpеМrннoй ежеДневнoй paбoтьr ДByХ BoсПитaтелей B Trчrние 6 чaсoв B }Ir.цеЛIо .цЛя
кDI(Дoгo BoсIIиTaTrЛя либo зaМенЬI кa)к.цЬIМ BoспиTaTеЛеМ B TеЧение ЭToГo BpеMеIrи
BocПиTaTеЛей, oтсyтсTвyroщиx пo бoлrзнpl И ДpуГI4М IIpиЧинaМ, вЬIПoЛнения paбoтьr пo
изГoToBЛеIIитo уrебнo-нaГЛяДньrx пoсoбий, метoдическoй и дpщoй paбoтьr, pегyлиpyемoй
ПBTP .цoшкoЛЬнoй oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции (пyнкт 8.2. пpикaзa Минoбpнayки PФ oт 11
уaя 2016 г. Ns 536 кoб щвеp}к.цении oсoбеннoстей pежимa paбo.rегo BpеМени и BpеМени
oT.цЬIхa Пе.цaгoгиЧeских и инЬIx paбoтникoB opГaниЗaЦий, oсущесTBЛяIoщиx oбpaзoвaтеЛЬI{}To
.]еЯTеЛЬнocTЬ) -.цanrе Пpикaз xb 536).

3.6. Hепoлнoе paбouее BprМя _ неПoлнЬIй paбovий ДeнЬ иЛи HrIIoЛнa'I paбolaя не.цеЛя
\'сTaIIaBЛиBaIoTся Пo сoГЛaшIениIo сTopoн.

Paбoтo,цaтель oбязaн yсTaI{oBиTЬ IIеПoлнoе paбoнее BpеМя пo пpoсьбe беpеменнoй
;кенщинЬI' o.цнoГo из poДиTелей (oпeкylla, пoПечителя), иМе}oщеГo pебенкa B BoзpaсTе .цo
чеTЬIpнaДцaTи ЛеT (pебенкa-инBaЛиДa B BoЗpacTr Дo BoсrМHaДЦaти лет), a Taкr1tе ЛЦцa,
oсyщесTBЛяIoщrГo ухo.ц зa бoльньrм ЧЛенoМ сеМЬи в сooTBeTсTBии c Мr.циЦинскиМ
зaкЛIoчениrМ, BЬIДaннЬIМ B пopяДке, yсTa}IoBЛеIlнЬIМ федеpaльнЬIМи ЗaкoнaМи и инЬIМи
I{opМaTиBIIЬIМи пpaBoBЬIMи aкTaMи Poссийскoй Федеpaции (стaтья 93 Tк PФ).

3.7. Пpoдoл)ItиTеЛЬнoоть paбo.rей недели 
- ПяTи.цнеBI{ЕvI, нrПpеpЬIBI{aяpaбoнaя неДеЛя

с .цBy\dя BЬD(O,цHЬIМи ДняМи B не.целю yсTaIraBлиBaеTся для paботI{икoB ПBTP и TpyДoBЬIМи
.]oГoBopaми (эффектиBIIЬIМи кoнтpaктaми).

o бщими BЬIxo,цнЬIМи .цlIяMи яBЛяIoTся сyбб oтa, Bо скpесенЬr.
3'8. Paбoтa B BЬD(oДнЬIr и неpaбоuие пpaзДIиЦ{ЬIе Дни ЗarrpещaеTcЯ' Зa искJII6чениеМ

сщrЧaеB ПpеДyсMoTprI{нЬIх ТК PФ.
Пpивлеuениe к paбoTr B yсTaIIoBлеIlнЬIе paбoтникaм BЬIxo.цнЬIe, a Taк}ке неpaбouие

пpaз.ЩIиЧIIЬIr .цЕи' .цoпyскaеTся Пo ПисьМен*o}r}. paспopя}кениЮ pyкoBoДиTеЛя .цoшкoльнoй



oбpaзoвaтельнoй opгaнизaции с ПисЬMеI{нoгo сoгЛacия paбoтникa И с yЧrToМ Мнения

Пpoфкoмa.
3.9. Пpивле.rение paбoтoдaтeлем paбoтникoв к paбoте B cBеpхypoчнoе BprМЯ

.цoПycкaeTся ToЛЬкo с ПисЬМeннoГo сoгЛaсия paбoтнИКa И кoMПеIIсиpyеTся B сooTBеTсTBИИ c

TpyДoBЬIМ зaкoнo.цaTелЬcTBoМ.
Paбoтo.цaтeЛЬ МoжеT IIpиBЛrкaTь paбoтникoB к сBеpхypoчньrм paбoтa}{ B сooTBеTcTBии

сo стaтьей 99 TIt PФ тoлькo с пpе.цBapиTeЛЬнoгo сoгЛaсия Пpoфкoмa.
К paбoте B сBеpхypoЧHoе BpeMя IIr ДoпyскalоTся беpeмeнньrе женIциньr, paбoтники в

BoзpaсTе Дo BoсeМнaДцaTи ЛrT, .цpyГие кaTrгoрии paбoтникoB B сooTBrTcTBии с TI( PФ и

инЬIМи федеpaльнЬIМи зaкoIIaMи.
3.10. PaбoтoДaтель обязaн сoгЛacoBЬIBaTЬ с Пpoфкoмoм пepеЧе}IЬ .Цoлlкнoстей

paбoтникoB с l{rнopМиpoBa}IнЬIМ paбouим ДI{еМ.

3.11. B сooтветствrдl с ПBTP.цoшкoЛьHoй oбpaзoвaтельнoй opГaниз€Щии Пе.цaгoГические
paбoтники иМеIoT BoзMortGIocTЬ oT.цЬIхa и ПpиеМa rrищи в paбoное BpеМя o.цIIoBpеМеннo с

BoсПиTaIIникaMи. fipyгим paбoтникaм' B TeЧlние paбouегo .Щ{я (сменьr) Пpе.цoсTaвЛЯeTcЯ

ПеprpЬIB .цЛя oT.цЬIx a 14 ПИTa:н:r4я. Пpoдoш{tиTеЛЬнoсTЬ IIrprpЬIBa Мo}кrT бьrть yстaнoBЛеI{a oт 30

миlIyT Дo 2-x Чaсoв, кoтopьrй в paбouее BpeМя I{е BкЛIoчaеTся' кoнкpеTII'ш пpoДoЛжиTелЬнoсTЬ

yкaзaннЬD( ПеpеpЬIBoB ycTaнaBJIиBagгcя ПBТP .цoшкorьнoй oбpaзoвaтельнoй opГal{изaциИ ИIИ Пo

сoГЛalпе}lшo Меж,Цy paбoтникoм и paбoтo.цaТеJlеМ (стaтья 108 TК PФ).
З.I2.Пepuo.цЬI oTМеHьr (пpиoстaнoвки) зaнятутiт (деятельнoсTи opГaниЗaЦии пo pеaJlизaции

oбpaзoвaтerьнoй пpoгpzlМMЬI, пpиcмoTpy и yхoДy зa детьми) .цJIя BoсIIиTaHникoB B oTДеЛЬI{ЬD(

ГpyППax rпrбo B цrЛoM Пo .цorrпtoльнoй opГaнизaции Пo сal{иTaplro-эши.цеМиoЛoГическиМ'

кJIиМaTиЧескиM и ДpyГиМ oсI{oBaнI,IJ{М яBJUIIoTс'Я paбo.rим BpеМеI{eM Пе.цaГoГиtlескиx paбoтникoв и

иIIЬD(paбoтникoв (щнкг 5.1. пpшсазa}Ф 536).

3.13. oчеpе,цнoсTЬ Пpе.цoсTaBIIeHуIЯ oпЛaЧиBaеМЬIx oTпyокoB oпpеДеЛяеТся eжеГoдIIo B

соSTBеTсTBии с гpaфикoМ oTПyскoB' yTBеpя{ДеIrньrм paбoTo.цaTrлrМ c yчеToМ мнения (пo

сoгЛaсoBallиrо) ПpoфкoМa не ПoЗ.цнrr чеМ зa ДBe IIеДеЛи Дo нacTyl]ЛrниЯ кtlЛеTlДapнoГo ГoДa.

Изменения гpaфикa oTrrycкoB paбoтoдaтелем Mo)кrT ocyщrсTBЛЯTЬcЯ c сoгЛacиЯ
paбoтникa и Пpoфкoмa.

ПeДaгoгичrскиМ paбoтникaм пpе.цoсTaBЛяеTся eжегoдньrй oснoвной yдлиненньIй
оплaчивaемьrй oTПyск' шpoдoЛжиTrЛЬнocTЬ кoTopoгo yсTaIIaBЛиBarTcя ПpaвительсTBoм
Poссийскoй Федеpaции' oсT€IJIЬIIЬIM paбoтникaм пpе.цoоTaBЛяеTcя еlкегoдньIй oснoвнoй
oПЛaЧиBaемьrй oтпyск пpo.цoЛяtиTель}IocTЬIo не Мeнее 28 кaленДapнЬIx Дней с сoxpaнениеМ
\lесTa paбoтьr (дoлжнoсти) и сpеднегo зapaботкa.

oтпyск зa пеpвьй гoд paбoтЬI ПpеДoсTaBJIяеTcя paбoтникaм пo исTече}Iии П]rсTи
\lесяцеB IrепpеpЬIBнoй paбoтЬI B .цoпкoльной oбpaзoвaтельнoй opгaнизaцИИ) Зa втopoй и
ПoсЛеДyloщий гo.Цьr paботьI - в лтoбoе BprМя paбо.rегo гoДa B сooTBеTсTBии с oчеpе.цнoсTЬIo
пpе.цoсTaBЛеHия oTПycкoB. Пo coГЛaшению сTopoн oплaчивaемьrй oTпyск МoхtеT бьlть
пpе.цocTaBЛен paбoтникaМ и.цo исTечения шrсTи Мrсяцrв (стaтья 122 TК PФ)'

Пpи пpедocTaBЛrIIии rжеГoДнoгo oTПyскa paбoтникaм зa пеpвьIй гoд paботЬI, B ToМ
чиоЛе .цo исTеЧения шIrcTи МrсяцrB paбoтьr, еГo ПpoДoшкиTеЛЬнocTЬ ,цoDкI{a cоoTBеTсTBoвaTЬ
yсTaIIoBЛrннoй.цля ниx пpo.цoшIсиTеЛьнocТИИ oПлaчиBaTЬся B ПoЛнoМ paзМеpе.

ЗaпpеЩarTся нr пpеДoсTaBЛение r}кегoД'нoГo oПЛaчиBaеМoГo oTПyскa B TеЧение ДByx
JеTпoДpяД. *

Пpи пpeдoсTaBЛеIIии е)кегo.цнoГo oTПyскa ПеДaГoгиЧеcкиМ paбoтникaм зa пеpвьtй гoд
paбoтьr B кalrикyляpньIй пrpиo.ц' B ToМ чисЛе Дo исTечения шIeсTи МесЯцеB paбoтьt, егo
Прo.цoЛ}киTеЛЬнoсTЬ дoЛ}кнa сooTBеTсTBoBaTЬ yсTaIIoBЛеI{нoй для ниx [poДoЛжиTrЛЬнocTуI И
oПЛaчиBaTЬся B IIoЛнoМ paзМеpе.

Пpoдление, Пrpенrcение, paзделrниr и oTзЬIB иЗ oпЛaчиBaеМoГo oTПycкa пpoизвoДиTся
с ПиоЬМеннoГo сoГЛaсияpaбoтникa B сЛyчaях' ПpеДyсМoщеннЬж сTaTьЯМи I24-I25 Tк PФ.

oтзьIв paбoтникa уB oTIIyскa oсyщесTвJUIеTся Пo писЬМеннoМy paспopЯ}кrниЮ
paбoтoдaтrЛя ToЛЬкo c сoГЛaсия paбoтникa (стaтья 128 TК PФ)

З.I4. o вpемени нaчaJla oTПycкa paбoтник.цoшкrн бьrть письМrннo изBrЩен не
ПoЗ.цIIее, чеМ зa.цBо llе.цrли Дo егo нaЧaлa (стaтья 12з TК PФ).

{



oплaтa oТПycкa ПpoизBoДиTся IIе ПoзДI{ее ЧеN{ Зa Tp'I ДНЯ .цo еГo ьIaЧaJтa, .rтобьr

oсTaBaJIoсЬ еще Tpи I]oЛнЬIx ДHя Дo нaчaЛa (стaтья 1з6 ТК PФ).
Ех<егoдньrй oтпyск .цoЛxtен бьrть пеpенесен нa дpyгoй cpoк Пo сoгЛaшению N{ея(.цy

paбoтникoм и paбoто.цaTеЛeМ, B слyчaяx' ПpеДyсМoTpеннЬIx зaкoнoДaTеЛЬcTвoМ, B ToМ чиcЛе'
если paбoTIIикy не бьrлa rrpoиЗBеДенa сBoеBpеМеHIIo oПЛaTa Зa BpеМЯ эToГo oтпyскa, либo
paбoтник бьIл пpедyпpе}кДeн o BpеМrни нaЧaJla oTПyскa Пo3ДIlее' чеМ Зa ДBе I{еДеЛи Дo еГo
нaчalla. Пpи пеpенoсr oTITyскa Пo yкaЗaннЬIМ ПpиЧинaМ y paбoтникa rсTЬ ПpеиМyщеcTBеннoе
IIpaBo в вьrбopе ДaTЬI нaчaJla oTПycкa.

ЗaпpещaетсЯ не Пpr.цoсTaBлrниr е)кrГo.цнoГo oПЛaчиBaеМoГo oTIIyскa B TrЧениr ДB}x
;1еT ПoДpяД (стaтья 124 TК PФ).

3.15. B сooтветсTвии с зaкoнo.цaTеЛЬсTBoI\л paбoтникaм (стaтьи 77,7 и 119 ТК PФ)
Пpе.цocTaBлЯ|oTcЯ еiкеГo.цHЬIr ДoпoлIIиTеЛЬнЬIе oпЛaчиBaеМЬIе oTпyскa:

- зa paбoтy c Bpr.цнЬIMи yсJIoBияМИЩудa 7 кaлендapньrx дней'
з.16. Пpи ИcЧИcЛeшИИ oбщей ПpoДoлхшTrЛЬнocTи е)I(еГoДнoГo oПЛaЧиBaеMoГo

oTIIyскa ДoПoЛIIиTеЛЬнЬIе oПЛaЧиBarМЬIе oTПyскa сyММиpyloTсЯ c еxtегo.цнЬIМ ocIIoBIIЬIМ
oПЛaчиBaеМЬIМ oTIIycкoм (стaтья 12О Tк PФ).

з'17. Ех<егoДньrй oплaчивaемьlй oTПycк ПpoДлеBaеTся B сЛyчar вpеменнoй
tlеTpy.цoспoсoбнoсти paбoтникa' нaсTyIIиBIпей вo вpеМя oTIIyскa.

Пpи }ъoЛЬнении paбoтникy BЬIПЛaЧиBaеTсЯ .цeнеiкнaя кoМПенсaЦиЯ Зa
неисПoЛЬзoвaнньrй oTIIyск ПpoпopциoнaЛЬнo отpaбoтaннoМy BprМени. Paбoтникy,
пpopaбoтaBlпеМy 1 1 месяцев' BЬIПЛaчиBaeTcЯ кoМПrнсaция Зa пoЛньIй paбouий гoД.

!енеxснaя кoМrrенсaциЯ зa неис[oльзoвaнньrй oTПyск пpи yBoЛЬнении paбoтникa
I{счиcЛЯеTсЯ kIaкoДЯ из кoЛичrсTBa I{еиспoЛЬзoBaI{ньlх дней oTПyскa с yЧеToМ рaбouегo гoдa
paбoтникa.

Пpи исчисЛении сTaжa paбoтьI Пpи BЬIПЛaTе .ценежнoй кoМПенсaции Зa
неисПoЛЬзoвaнньIй oTПyск rtpи yBoЛЬнении неoбХoДиМo yчесTЬ, ЧTo:

- Bсе Дни oTIIyскoB' ПpеДoсTaBЛяеМЬIх пo пpoсьбe paбoтникa без сoХpaнения
зapaбoтной ПЛaTЬI, rсЛи иХ oбщaя пpoДoDI{иTеЛЬнocTЬ ПpеBЬIIПaет 14 кaленДapнЬIХ дней в
Течение paбo.rегo Гo.цa' ДoляtllЬI иcклюЧaTЬся иЗ Пo.цсЧеTa cTa>Кa, ДaloщеГo ПpaBo IIa BЬIIIЛaTy
кoмПенсaЦИИ Зa HеиcпoЛЬзoвaнньrй oTIIyск Пpи yвoЛЬнении (стaтья |2I ТК PФ);

- изЛишки' coсTaBляIoщие Менeе пoЛoBиI{ЬI Месяцa, иcкЛIoЧaloTcЯ ИЗ Пo.цсЧеTa' a
IiзЛиПIки' сoсTaBЛяIощие нr Менее [oЛoBиIIЬI Меcяцa' oкpyгЛяIoTся Дo пoЛнoгo Меcяцa (п. 35
Пpaвил oб ouеpедньгx и ДoПoЛI{иTеЛьнЬIx oTПyскaх' yтв. HКТ CCCP oт 30 aПpеЛЯ 1930 г. J'.lЪ

l 6e).
з.18. Иcчттcлeние cprДнeГo зapaбoткa .цЛЯ oПЛaTЬI еяtегoДнoгo oTl]yскa ПpoиЗBoДиTся B

сooTBеTсTBИуI co стaтьей i39 TК PФ.
3'I9. oтпyскa без сoхpal{ения зapaбoтнoй ПлaTЬI пpеДoсTaBЛяIoTся paбoтникy по

семейньrм oбстoятельсTBaМ И .цpyгиМ yBa)киTеЛЬнЬIМ ПpичинaМ ПpoДoЛ}киTеЛЬнocTЬIo,
oПpеДеЛяеМoй пo coГЛaшIениIo MеяtДy paбoтникoм и paбoтoДaTеЛеМ.

з.20. Paбoтoдaтель oбязyеTсЯ пpеДoсTaBиTЬ oTIIyск без сoхpaнeниязapaбoтнoй ПЛaTЬI'
нa oснoвal{ии пиcЬMеIIнoГo зIUIBлеI{ия paбoтникa B сpoки' yкaзaннЬIr paбoтникoм' B
с-rеДyющих cЛyЧaях:

- poДиTrЛяM' BoсПиTЬIBaIoщиМ .цетей B BoЗpaсTе дo 14 ЛеT _ 14 кaлендapнЬIх дней;
- B сBяЗи с ПеpееЗДoМ нa I{oBoе MесTo x{иTеЛЬсTBa- 3 кaленДapнЬш Дня; at.

- ДЛя ПpoBoДoв.цетей I{a BoеI{нyю слpкбy - 3 кaлендapнЬIх Дня;
- Tя}I{еJIoГo зaбoлевaния близкoгo po.цсTBеHI{икa - 5 каленДapньгx дней;
- paбoтaroщиМ ПенсиoнеpaМ ilo сTapoсTи (пo возpaстy) _ до 14 кaЛенДapньIх дней в

Гo.цy;

- poДиTeляМ и х(енaМ (мyжьям) Boеннoсщ-;.t(alцих, пoгибrших иЛи yМrpших BслеДсTBие
рaнения, кoI{Tyзии иJIи yBrчЬЯ' ПoЛyЧе}IнЬп Пpи исПojrнении oбязaннoстей вoеннoй слyжбьr,
.rибo BсЛе.цOTBие зaбoлевaния, сBяЗal{нoГo с пpoхoжДениеМ вoеннoй слy>кбьI Дo 14
кaценДapньIх дней B ГoДy;

- paбoтaroщиM иI{BaЛиДaМ _ дo 60 кaJIен.fapЕ{ЬD( 'цней B гo.цy;
- paбoтникaм B сЛyчajlx po}кДеIIиJI pебенкa. pегисTpaции бpaкa' сМеpTи близкиx

рoДсTBrI{никoB _.цo пяТи кaЛен.цapньrх дней (8тaтья i28 ТК PФ):



- ПpеДсеДaTеЛIo BЬIбopнoГo opГal{a ПеpBичI{oй ПpoфсoЮзнoй opгaнизaции 3
кaленДapнЬIХ ДHя.

З.21. ПeдaroГиЧеские paбoтники, ЗaМещaloщие ДoЛя{нoсTи' ПoиMеI{oBaIIнЬIe в paзделе I
нoМенкЛaTypЬI .цoлlкнoстей пеДaГoГиЧrских paбoтникoB opгaнизaциЙ, oсyщесTBЛяIoщиХ
oбpaзoвaтеЛЬнyЮ ДеЯTелЬнoсTЬ' .цoЛ)кнoстей pyкoвoДиTелей oбpaзoBaTeльнЬIх opГaнизaциЙ,
yTBrpжДеннoй пoстaIIoBЛеI{иеМ пpaBиTеЛЬствa Poсcийскoй Федеpaции от 8 aвгyстa 2О7З r,
Nb 678, иМеIoT пpaвo I{a .цЛиTеЛьньrй oTIIycк не pe)ке ЧеМ Чеpез кa}к.цЬIg дIrсЯTЬ леT
нrпprpЬIBl{oй педaгoгическoй paбoтьt (пoдпyнкт 4 пyнктa 5 стaтьи 47 ФeдepaлЬнoГo зaкoнa
кoб oбpaзoBan|Ik7 в Pоссийскoй ФедеpaЦklИD, сTaTЬя 335 TI{ PФ).

Пopядoк ПpеДoсTaBЛеI{ия пеДaГoГиЧeскиМ paбoтникaм opГaниЗaций, oсyщесTBЛяIoщиx
oбpaзoвaтеЛЬн}Tо ДеЯTеЛЬнoсTЬ, ДлиTеЛЬнoГo oTIIyскa сpoкoм Дo o.цнoГo гo.цa yTBеpж.цен
прикaЗoМ Министеpствa oбpaзoвaния И' нayки PФ oT 31 Мaя 2016 гo.цa Jъ 644 кoб
yTBеp)кДении Пopядкa пpе.цoоTaBЛеIIиЯ ПеДaгoГиЧескиМ paбoтникaм opгaнизaций,
oсyщесTBЛЯIOщих oбpaзoвaтeЛЬнylo ,цrЯTеЛЬнocTЬ' ДЛиTеЛьнoгo oTIIyскa срoкoМ Дo oДнoГo
ГoДa)).

З.22. flлительньrй oTIIyск сpoкoМ Дo oДнoгo Гo.цa Мo)кет бьIть ПpедocTaBЛен неЗaBисиMo
oT paзМеpoB }Iaгpyзки (педaгoгинеской paбoтьr).

3.2З, [литeльньrй oTПycк Мox(еТ бьrть пpедoсTaBЛеIl ПеДaГoгиЧrскoMy paбoтникy Пo егo
ПисЬМеIIHoМy ЗajIBЛениIo нa ГoД, ПoлГoДa И T'Д. B зaBисиMoсти oT кoI{кpеTнЬIx yсловий
oбpaзовaтельнoй opГaнизaции.

{литeльньrй oTПycк не Mo)кeT бьrть ПpeДoсTaBЛеI{ Пе.цaГoгическoмy paбoтникy,
paбoтaющrMy пo сoBМесTиTrЛьсTBy.

З'24. ouеpедность И ПpoДoЛяtиTеЛЬнoсTЬ .цлиTrЛЬнoГo oTПyскa oПprДеJUIеTся
обpaзoвaтельнoй opГaнизaцией сaмосToяTеЛЬнo Пo сoглaсoBaIIиЮ с Пpoфкoмoм. Пpи этoм
рекoМенДyеTcя B IIерBooчеprДI{oМ пopяДке пpеДoсTaBЛяTЬ ДЛиTеЛЬнЬIr oTПyскa ДЛЯ
BЬIIIOлнения TBopЧrских paбoт' BoссTaI{oBЛеI{ия З.цopoBЬя llеДaгoГa в pеaбилитaциoнньIй
пеpиoД ПoсЛe .цЛиTелЬнoГo Лечения.

З.25' flлительньrй oTПyск Мo}кеT ПpeДocTaвЛЯTЬс'я ПеДaГoгичrcкoМy paбoтникy в лтoбoе
BреМЯ Пpи yсЛoBlIуI, Ч.Io ЭTo oTpицaTелЬнo не oTpaзиTЬся нa .цеяTеЛЬнoсти oбpaзoвaтельнoй
opгaниЗaции.

З.26' {литeльньlй oTIIycк не Мo}ItеT бьIть paзделен нa чaсTи. B сЛyЧaе BЬIХo,цa
paбoтникa Дoсpoчнo иЗ oTIIyскa, неиспoЛЬзoBaнIIЬIr Дни oTПyскa в дaльнейtпем не
Пpе.цoсTaBляIoTсЯ и не МoГyT бьrть пpисoеДинены к oЧеpеДнoМy oTIIyскy.

[лительньrй отпyск не пpo.цЛеBaеTся и не ПеpенocИ.IcЯ> есЛи Пе.цaГoгичeокий paбoтник
B IIеpиoД.цЛиTеЛЬнoГo oTПyскa бoлел ИJIИ Y<a}К'lBaл Зa бoльньIм чЛенoМ сеMЬи.

З,27 . Общий тpyлoвoй стarк МoжеT бьlть сoxpaнен Зa ПrДaгoГическиМ paбoтникoм,
нaХoДящеMcя B.цЛиTеЛЬнoМ oTIIyске сpoкoМ дo 1 гoдa, Пpи yсЛoBии, чTo B ПеI{сиoнньIй фондPoссийокoй Федеpaции B эToT l]epиoД BpеМени нa ЛицеBoй очет Пе,цaГoГa ПрoизBoДЯTcЯ
oТчисЛениЯ сTpaХoBЬIx BЗ}IoсoB'

3.28. B с''ециaЛЬньrй стaxс paбoтьI, .цaтoщий,пpaBo I{a ДoсpoчнуЮ
сBязи c ПrДaгoгичеокой .цrяTеЛЬнoоTЬIo, ПepиoД нaxo)к.Д'ения ПеДaГoГa B
сpoкoМ дo 1 гoдa, не ЗaсЧиTьIBaеTся.

3.29. Пpoфкoм oбязyетcя:

сTpaхoBylo ПенсиIo B

.цЛиTеЛЬнoМ OTIIУске

з,29.r. oсyщестBЛяTЬ кol{TpoЛЬ зa сoблro.цениеМ paбoтoдaтелем тpебoвaний тpyдoв6гo
зaкoнo.цaTеЛЬсTBa и инЬIх нopMaTиBI{Ьж ПpaBoBЬIх aкToB' сoДеp}кaщиХ нopМЬI TpyДoBoГo ПpaBa,
сoглatпений, JIoкaлЬнЬIх нopМaTиBI{ЬD( aкToB' нaсToящеГo кoЛЛeкTиB}IoГo ДoгoBopa Пo
BoIIрoсaМ paбоuегo BpеМени и Bpеl\4еIrи oTДЬIХa paбoтникoв.

З.29.2' Пpедoстaвлять paбoтoдaтелro сoглaсoBaние Пpи i,pинЯTии ЛoкaЛЬнЬIХ
нopМaTиBIIыx aкToв' pеГyЛиpyЮщиx BoIIpoсЬI рaбouегo BpеМени И BpеМени oTДЬIхa
paбoтников, с сoблтo.цениеМ сpoкoB и IlopяДкa' }.сTaнoB--IеннЬIХ сTaTЬrЙ з72.Гк PФ'

З.29 'з. Bнoсить paбoтoдaтеЛю пpеДсTaB'rIения oб r.стpaнении BЬUIBЛеI{нЬIХ нapyrпений.

Iv. OIIЛATA и IIoP}flIPoBAниЕ TPУДA

4. ГIpи pеГyЛиpoBaI{ии BoIIpoсoB oПjIaТьi щ1:a. сТopoнЬI иoxo.цяT из ToГo. чTo:



4.1. Зapaбoтнaя IIJIaTa BЬIПлalIиBaется paбoтникaМ зa Tекущий месяЦ нr pеже чеМ
кaжДЬIе пoЛМеcяцa B .цене)кнoй фopме. ЗapaбoтнyЮ ПЛaTy зa ПrpBylo пoЛoBинy Месяцa
opГaнизaция BЬIIIЛaЧиBaеT сoTpyДi{икy ПpoПopциoнaЛЬнo oтpaбoтaннoмy BpеМени.

[нями BЬIПЛaTЬI зapaбoтнoй плaтьl яBЛЯ}oTсЯ: 22 чиcлo TrкyЩегo Mrсяцa зa ПеpB}To
ПoЛoBиIly Месяцa c yЧrToМ фaктиuески oтpaбoтaннoГo BpеМе}Iи и 07 cлeдуoЩеГo Месяцa зa
BTopyIo пoЛoBиHy Mеcяцa.

Пpи вьrплaте зapaбoтнoй ПЛaTЬI paбoтникy Bp)п{arTсЯ paс.Iетньrй ЛисToк. Фopмa
рaсЧеTIIoГo ЛиcTкa yTвеpx{ДaеTcЯ paбoтoдaтелем с yчеToМ MIIения вьIбopнoгo opГaнa
пеpвиuнoй пpoфсoroзнoй оpгaни ЗaЦИИ.

Зapaбoтнaя ПЛaTa ПеprBoДиTся B кpеДиTIIyIo opГaниЗaциIо) yкaзaннyЮ B ЗaяBЛеI{ии

рaбoтникa. Paбoтниlс BПpaBе зaМеIIиTЬ кpеДиTIIyю opГaнизaциlo' B кoToрyю дoлх<нaя бьrть
ПrpеBеДrнa зapaбoтнaя flЛaTa' сooбщив B ПисЬМеннoй фopме paбoтoдaTеЛIо oб изменении
рекBизиToB .цЛя [еpеBoдa зapaбoтнoй плaтьr не ПoЗД}Iее ЧrМ Зa пяTI{aДцaть paбouих Дней Дo
BЬIIIлaTЬI зapaбoтнoй ПЛaTЬI.

4.2. Paбoтo.цaTеЛЬ paзpaбaтьIBaеT c r{eToМ МIIеHия Пpoфкoмa ПoЛoжrние oб oплaте
Тpy.цa paбoтникoB .цoш]кoJlьнoй oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции' yTBrpждaеМoе B Пopя.цке,
\'сTaIIoBЛенIroМ Tpy.цoBЬIМ 3aкoнo.цaTеЛЬсTBoМ.цЛя тIpИItЯTИЯ ЛOкaJIЬIIЬIХ нopМaTиBIIьIx aкToB.

4'З. ЗapaбoTнaя ПЛaTa исчисЛяеTся B сooTBеTсTBии с TpyДoBЬIМ Зaкoнo.цaTеЛЬсTBoМ и
BкЛIoчarT в себя сTaBки зapaбoтнoй плaтьr, oкЛaДЬI (.ЦoшкнoстнЬIе oкЛaДьl); дoплaтьl и
нatбaвки кoМПенсaциoннoгo хapaкTеpa, B ToM чисЛе зa paбoтy Bo Bpr.цнЬIx и Tя}I(еJIЬIХ

\'сj]oBияx Tpy.цa; зa paбoтy B yсЛoBиях, oTкЛoняЮщихся oT HopМaЛЬнЬIх (пpи вьtпoЛнении
paбoт paзлиuнoй квaлификaции, сoBМrщении пpoфeccиiт. ('Цoшкнoстей), овеpхypo.rной paбoте,

рaбoте B нoчнoе BprМЯ, BЬIxoднЬIе и неpaбouие ПpaЗДничнЬIе ДI{и и Пpи BЬIIIоЛнении paбoт в

.]р!тих yсЛoBиях, oTкЛoнЛoщиxcя oT I{opМaЛЬнЬIХ' BьIпЛaTЬI сTиМyJIиpyIoЦеГo ХapaкTеpa.
4.4. Олlrз'тaТpуДa paбoтникoB B I{oчнoе BpеМя (c 22 яacoв дo 6 нaсoв) ПрoизBoДиTcя B

ПoBЬIЦIеннoМ paЗМrpl, сoсTaBЛяет 35 ПpoЦrI{ToB бaзoвoгo oкЛaДa (дoлlкнoстнoгo oклaдa),
сТaBки зa кaж.цьlй uac paбoтьr B нoчнoе BpеМЯ. HoчньIм cЧиTarTсЯ BpеI\dЯ с 10 чaсoв BеЧepa Дo
6 нaсoв yтpa.

4'5. B сЛrlaе ЗaДеp}кки BЬIПЛaTЬI зapaбoтнoй ПЛaTЬI нa сpoк бoлее 15 дней paбoтник
Ii\{ееT ПpaBo' изBеOTиB paбoтoдaтrЛя B IIисЬМеннoй фopме, ПpиoсTaнoвить paбoTy Ila BеcЬ
ПеpиoД .цo BЬIIIЛaTЬI ЗaДrpжaннoй с1тлмьI.

4'6. Ha пеpиo.ц пpиocТal{oBлrния paбoтьl зa paбoтникoм сoхpaняеTся сpедний
зapaбoтoк'

B пеpиoд ПpиoсTaIIoBЛения paбoтьI paбoтник иМrеT IIpaBo B сBoе paбouее BpеМЯ
oТс}.ТсTBoBaTЬ I{a paбoнем MеcTе.

Пpи нapyшении paбoтoдaтелем yсTaнoBЛеI{нoгo cpoкa cooTBеTсTBеI{нo BЬIIIЛaTЬI
зapaбoтной ПЛaTЬI, oПЛaTЬI oTIIyскa' BЬIПЛaTЬI yBoЛЬнения И (или) ДpyГиХ BЬIIIЛaT,
причиTaloщиxся paбoтникy, paбoтoдaTеЛЬ oбязaн BЬIПлaTиTЬ их с yплaтoй ПpoЦrI{ToB
r:ене>кнoй кoМПенсaции) в paзМеpе не ни)кr o.цнoй сTo ПЯTиДrсятoй Действ}тoщей в этo вpеМя
ьrroчевoй сTaBки I.{ентpaльнoгo бaнкa Poосийской Федepaции oT IIr BЬIПЛaЧеннЬIХ B cpoк
с\.Ml,I зa кaжДьтй День зaДеp)кки нaчинaЯ co сJIеД}ToщеГo ДнЯ ПocЛе yсTaнoBлrI{нoГo cрoкa
BЬIПЛaTЬI IIo.цеHЬ фaктиuескoГo paсЧеTa BкЛIоЧиTеЛЬнo (cтaтья 236 ТК PФ).

4.7. ПpисвoенньIе пе.цaГoгиЧескиМ paбoтникaм Пo prзyЛЬTaTaМ aTTrсTaции
квaлификaциoннЬIr кaTrГopии coxpaняIoTся B TrЧение сpoкa' нa кoTopЬIй oни [pисBoенЬI. q

B сooтветсTBии с Пopядкoм ПpoBеДения aTTеc.IaЦИLl ПеДaГoГических paбoтников
oргaнизaций, oсyщеcTBЛЯIoщиХ oбpaзoвaтеЛЬнylo деяTелЬнoсTЬ, yTBеpжДеннЬIМ пpикaзoМ
\,Iинистеpствa oбpaзoBalИЯ и нa1тси Рoссийскoй ФедеpaцуIИ oT О7 aлpeля 2014 г J\Ъ 276 ''oб
}ТBrржДении ПopЯДкa ПpoBеДения aTTеcTaЦии ПедaГoГических paбoтникoB opГaнизaциЙ,
oсyщесTBЛЯIoщиХ oбpaзoвaтелЬнylо .цеяTеЛЬнoсТЬ)' }'сTaнoBЛеннaя aTTеcTaциoннoй кoми ccиeй
квarrификaциoнIIaJI кaTеГopиl{ Пе.цaГoГическoГo paбoтникa yчиTЬIBaеTся:

Пo ДoЛя{нoсTЯМ paooTIIикoB, Пo кoTopЬL\l пpиМенЯеTся I{aиМенoBaI{ие
(.BoсПиTaTеЛЬ - стaprпий BocПиTaTеЛЬ' пе.цaГoГ .]oПo-ll{иTелЬнoГo oбpaзoвaния
ITе.цaгoГ ДoПoЛниTrЛЬнoгo oбpaзoвaния, МеToДисТ . сTapший метoДисT' I{еЗaBисиМo
кaкoй кoнкpеTl{o ДoЛжнoсTи ПpисBorнa квa.ши фltкaulloннaJl кaTегopия.

<отapшrий>
. стaprпий
oT Toгo' Пo
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Пpи пеpехo.це пr.цaгoГиЧескoгo paбoтникa нa ДpyГyЮ .цoЛжнoсTЬ квaлификaЦиoн}Iajl
кaTrГopия нr сoхpaнЯеTся.

Квa.пификaциoннaЯ I(aTеГopия, ycTal{oBЛеннaя Пе.цaГoГическoМy

pешrниЯ

paбoтникy,

уrиTЬIBaеTcя B Tечение сpoкa ее дейcтвия' B ToМ чиcлr:
пpи вoзoбнoBЛении paбoтьr B .цoЛх$IoсTи' IIo кoтopoй пpисBoеHa квaлификaциoннaя

кaTегoрия' незaBиcиМo oT ПеprpЬIBoB B paбoте;
пpи пеpеХoДе ИЗ негoсy.цapственнoй oбpaзoвaтельнoй opГallизaции нa paбoтy B

oбpaзoвaтеЛЬнylo opГal{иЗaциЮ' Пpи ycЛoBии' есЛи aTTrсTaция эTих paбoтникoв
oсyщеcTBЛЯЛacЬ B cooTBrTсTBии с Пopядкoм ПpoBеДеHиЯ aTTесTaции Пе.цaгoгических
paбoтникoB opГaниЗaциiт, oсyЩrcTBЛяIoщиx oбpaзoвaтеЛЬнyЮ деяTеЛЬнoсTЬ' yTBepхqценнЬIМ
ПpикaзoМ Mинистеpствa обpaзoBaНИЯ и нayки Poссийскoй Федеpaции oт 07 aПpеЛЯ 2014 r.
N9 276 ',oб yTBеp)кДrнии пopяДкa пpoBе.цения aTTесTaции пе.цaГoгичeскиХ paбoтникoв
opгalrизaций, oсyщестBЛяIощиx oбpaзoвaтеЛьнylo ДеяTеЛЬHoсTЬ);

Пpи ПеpeхoДe ПеДaГoГиЧеских paбoтникoв из oдной oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции B

fpyГiTo;
Пpи BЬIПoлHrI{ии ПrДaГoГическoй paбoтьI нa paзнЬIх .цoлх{нoсTяx, пo кoTopЬIМ

сoBПaДaIоT ,цoDкIIoсTI{ьrе oбязaннoсTи' y.rебньIе ПpoгpaМMЬI, пpoфили paботьr, B сЛеДy}oщиx
с-Тгraях (незaвисимo oT ToГo, по кaкoй кoнкpеTl{o .цoЛ)кнoсTи ПpиcBorнa квaлификaциoннaЯ
кaтегopия):

lpyгие сЛyЧaи yчrTa квaлификaциoннoй кaTегopии Пpи paбoте нa paЗнЬж
]lе.]aГoГическиx ДoЛ)tнoсTЯx, Пo кoTopЬIМ сoвпaДaюT .цoЛ}кнoстньrе oбязal{нocTи' y.rебньIе
IpoГpaMМЬI, пpoфили paбoтьI, paссMaTpиBaIoTся кoМиTеToМ oбpaзовaния И нayки
Bo;rгoгpaдокoй облaсTи к кoМПеTеIIции кoTopoГo oТI{oсиTсЯ пpиcBoеIIие квaлификaциoннoй
кaTеГopии' нa oснoBaI{ии ПисьМеннoГo зaЯBЛеIIия paбoтникa. 

*'
oплaтa TpyДa пе.цaГoГиЧескoМy paбoтникy' BЬIПoЛнЯIoщеlvIy ПеДaГoГическylo paбoтy нa

рaЗнЬгх ДoЛжнoсTях И иМrЮщеМy квaлификaЦиoнн}тo кaTегopию пo oднoй ИЗ ниx,
\-сТaнaBЛиBaеTся с yЧеToМ ПpисBoеHI{oй квaтификaциoннoй кaтегopИИ И BЬIш]еyкaЗaннЫX
с.nчaеB BЗaиМoзaчеTa.

4.8. Изменение yслoвий oПЛaTЬI Tp}.f,a' Пpе.Т\.с}{oTpеIIнЬIХ Tpy.цoBЬIM ДoГo3opoy
,эффективнЬIМ кoIITpaктoм), oсyщrсTBЛllеTся IIpII нa.Illчиll с.:IеД}Tощих oснoвaний:

- Пpи ПpисBoеIIии квaлификaциoннoЁI кaТеГopии - сo Дня BЬII{есениЯ
eТТеcTaциoннoй кoми ccиeЙ:'

- пpи иЗMеIIеFIии (yBеЛиченIrIr l пРо.]o.l;,кIiTеЛЬнoсTи сTaжa paбoтьr B
обpaзoвaтельнoй opГaнизaции (вьrслyгa .-IеТ) сО .]нJI .]oсТижrния сooTBеTcTB}ToщеГo сTaжa'

:i
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J[о.-rжнoсть' пo кoTopoй пpисвoенa
.;вeтt фикaциoннaя кaTеГopия

,{oлжнoстЬ' пo кoTopoй мoжет yЧиTЬIBaTЬcя
квaлификaциoннaя кaTегopия, Пpиcвoеннaя Пo
.цoDкIIoсTи yкaзaннoй в гpaфе 1

1 2

} -*IТеJЬ' ПprПoДaBaTеЛЬ Boспитaтель (незaвисиМo oT MrcTa paбoтьr); ПеДaГoГ-
opГaниЗaTop; ПrДaгoГ дoПoЛниTелЬнoГo oбpaзoвaния
(пpи сoвпaдении пpoфиЛЯ кpy)ккa, нaПpaBЛеIlия
.цoПoЛI{иTельнoй paбoтьr пpoфилro paботьI пo
oснoвнoй .цoЛxtнoсTи); yчитель. ПpеПo.цaBaTеЛЬ.

.! чIIТеЛЬ МyзЬIки

. бrпеoбpaзoBaTrлЬнoГo yчpех{Дения'
.3еПo,цaBaTеЛЬ )п{prж ДelrИЯ' cpе.ЩrеГo

- зофеcсиo}IaЛЬнoгo oбoaзoвaния

ПpепoдaвaтеЛЬ .цеTскoй мyзьrкaльнoй tпкoльl (rпкoльI
искyccTB' кyльтypьl), МyзЬIк€lЛЬньlй pyкoвo.циTеЛЬ,
кoнцеpTМейстеp

.lе:aгoг - ПсихoЛoГ' yчиTеЛЬ -

...rГoпе.ц. yчиTеЛЬ - дефектoлог
Boспитaтель (незaвиcиМo oT МеcTa paбoтьI).



-

если ДOI(yMеIITЬI I{aхoДЯTcЯ B oбpaзoBaTеЛЬнoй opгalrиЗaцИИ, kIЛkI сo дlня пpеДсTaBЛеI{иЯ
ДoкyМенTa o сTa}ке' ДaloщеМ пpaBo IIa IIoBЬIцIение paзМеpa оTaBки (oклaдa) зapaбoтнoй плaтьI;

Пpи пpисBoeнии ПoЧеTl{oгo ЗBaHИЯ llaГpaжДrниЯ BеДOMсTBеннЬIМи знaкaМи oTлиЧия _
сo ДIrя пpисBorl{ия пoЧеTнoгo зBaIIия, нaгpaжДения;
- пpи Пpисyж.цении y.rенoй сTеIIени ДoкTQpa иЛи кaн.циДaTa IIayк _ сo Дня ПpИНЯТИЯ
MинистеpсTBoM oбpaзoвaнkIЯ lI нayки Poосийскoй Федеpaции pешения o BЬIДaче
ДипЛoМa.
4.9. Оплaтa TpyДa paбoтникoB' зaJ{яTЬIx нa paбoтaх с BprДнЬIМи и (или) oпaснЬIMи

\'слoBияI\,{и TpуДa, ПpoизBoДиTся пo pезyЛЬTaTaМ специaльнoй оценки yслoвий TpyДa в
пoBЬIшеннoМ paзМеpr Пo сpaBIIениЮ с тapифньIМи сTaBкaМи (oклaдaми), yстaнoBЛеIIныМи ДЛя
paЗЛичнЬх BиДoB paбoт c нopМaЛЬньIMи yсЛoвияМи TPУдa. B Полoжении o6 oплaTе .IpуДa
paбoтникoB МyIIициПaJIЬнoГo бroджетнoгo .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoвaтеЛЬнoГo yчpеiкДrниЯ
к{етский сa.ц J\Ъ 5 <Paдyгa>) гopoДскoГo oкpyгa г. Уproпинск (Пpилo}кеHие Nbl к 

"u.'o"щ.*yкoЛлeкTиBнoМy дoгoвopy) yсTaнaBЛивaIoTся кoнкprTIIЬIе .циффеprнцирoBaliнЬIr paзМеpЬI
ПOBЬIшIения oПлaTЬI TpyДa B зaBисиМocTи oT yслoвий TpyДa, IIpи эToМ МиниМaлЬный paзмеp
ПoBЬIшениЯ oПЛaTЬI тPyдa paбoтникaм, зaIIЯTЬIM нa paбoтax с BpеДнЬIМи и (или) o.,uЪ'"'',
\.с;IoBияМи TpyДa B сooTBетсTBии сo стaтьей |47 ТК PФ не МoxtrT бьrть менеe 4Yoтapифнoй
сТaBки (оклaдa), yсTa}IoBЛrннoй.цля pЕtзлиЧнЬIх BиДoB paбoт с tIopMaЛЬнЬIМи yсЛoBиЯМи Tpy.цa.

4.10. Экoнoмия сpe.цств фoндa oпЛaTЬI тPудa нaПpaBЛяе.IcЯ Ha пprМиpoBaние, oкaзaние
\{aТеpиaЛЬнoй пoмoщи paбoтникам.

4.11 PaбоTo.цaTrль сoХpaняrT ПpеДoсTaBлеI{ие кoМПrнсaциoннЬIx меp (пoвьIrпенньIй
paз\{еp oПлaTЬI TpyДa _ не Менее 4% (cт.141 TК PФ); ДoпoЛIrиTельньrй oПлaчиBaемьrй oтпyск _
Eе \{енее 7 кaлендapньтх дней (ст.117 TК PФ); coкpaщеннyЮ ПpoцoлжиTеЛЬнocть paбоuей
не.]еjIи _ не бoлее 36 чaсoъ (cт.92 TК PФ) paбoтникaм, зaнЯTЬIМ нa paбouи* *Ъ..u* .
tsЕ:цъIМи yсЛoBияMи TpyДa, ПoДTBеpжДrнныМи prзyлЬTaTaМи aTTеcTaЦии paбouиx МесТ и
ra]E€C€IIHЬIХ по prзyЛЬTaTaМ cПециaЛЬнoй oцeнки yсловий TpyДa к ДoпyсTиМoМy кЛaссy B
сBязE с изМенениеМ кpиTеpиеB клaссификaций yслoвий TpУДa, a не о фaкти.rеским!.T\чпIением yслoвий TpуДa нa paбoниx MесTaх ( п.3 ст.15 Poсоийокoй Фе.цеpaЦИk1B сBязи с
trрш{,ITиеМ ФедоpальнoГo зaкoнa Ns 42| oт 28.12.2013 кo BIIесении изменений B oTДеЛЬньIr
кlI\oIIo,цaTеЛЬнЬIе aктьr Pоссийскoй Федеpaции кo специaльнoй oцeнкe yслoвий TpyДa)).

v. сOциAЛЬIIЬIЕ ГAPAIITии и ЛЬгoTЬI

5. CтopoньI ПpишЛи к сoГЛaшIениЮ o ToМ' чTo:
5.1. Гapaнтии и кoМПeнcaЦИИpaбoтникaм Пpr.цoсTaBЛЯIoTся B оЛеДyЮщиХ сЛyчaях:
- Пpи зaкЛючrнии TpyДoBoгo Дoгoвopa (гл. 10, 11 TК PФ);
- Пpи пеpеBoДr нa ДpyГ}цo paбoтy (гл. 12 ТК PФ);
- Пpи paсTopжении TpyДoBoгo ДoгoBopa (гл. 13 TК PФ);
- пo BoпpocaМ oПЛaTЬI тPyдa (гл.20-22 TК PФ);
. 
''pи 

нa',paBлrнии в слy>кебнЬIr кoМaн.цирoBки (гл.24 TК PФ);
- Пpи сoBМrщrнии paбoтьt с oб1"rением (гл. 26 ТК PФ);
- Пpи ПpеДocTaBЛении еxtеГoДIroгo oпЛaчиBaеМoГo oTПyскa (гл' 19 ТК PФ);
- B cBЯЗи с зaДеpжкoй вьrдa.rи тpyдoвoй книхtки Пpи }ъoЛЬнении (от. 84.1 ТК PФ);
- B.цpyгиx cЛyчaЯх, пpеДyсМoTpеннЬIХ TpyДoBЬIм зaкoнo.цaTелЬсTBoМ. 

'a'5,2. P aбoтo'цaTелЬ oбязyется:
5'2.I. ОбeсПеЧиBaTЬ ,'paBo paбoтникoв нa oбязaТелЬнor cоциaлЬнoе сTpaхoBaниr oT

ЁеЁчaсTIIЬIх сЛ)п{aеB IIa ПpoизBoДсTBе и пpофессиoнaЛЬI{ЬD( зaбoлевaниil и Ь.yщ.с'u,","
.rбязaтельнoе coциaJlЬнoе сTp€lхoBaние paбoтrикoB B ПopяДке, yсTaIloBлеI{нoМ федеpaльньIми33Jioнaми и инЬIМи нopМaTиBlrЬiми пpaBoBЬIми aкТa\{и.

5.2.2. СвoеBpеМrннo и пoЛнocTЬIo пеpечис.fяТь зa paбoтникoB сTpilxoBЬIе взнoсЬI BГIенсиoнньй фoнд PФ, Фонд сoциaЛЬнoГo сTpa\oB€lния PФ, Фoнд МеДицинскoгo сTpaхo BaHИЯРФ.
5.2.З. PaбoToДaTеЛЬ:
- aКTИBИзkIpyеT coBМrсTнo c Пpoфкоlrоrr фшзкr.ъТ\pнo-oзДopoBиTеЛЬнylo и спopTиB}Io-

}r3ссoв}To paбoтy в TpyДoBЬIх кoЛЛекTиB:lх; s.
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. ПPrДyомaTpиBaеT B Пepечне еяtеГoДI{ЬIx MеpoПpияTий пo yЛyчшениЮ
oХpaнЬI тPyдa MеpoпpияTиЯ Пo paзBиTиIo физиuескoй кyЛЬTypЬI И спopTa B

уcлoвиiт и
TрyДoBoМ

paбoт и
opГairoМ

кoЛлrкTиBе;
- прoBoДиT paбoтy пo сoзДaнию кoЛЛекTиBoB QизкyЛЬTypЬI' oкaЗЬIBaет сoДейсTBие их

ДеяTеЛЬнoоTи;
- oбеспечиBaеT инфopмиpoвal{ие paбoтникoв o BI{r,цpении Bcеpoссийскoгo

физкyльтypнo-сПopTиBl{oгo кoMПЛексa <Гoтoв n'pyoy и oбopоне> 1гтo;;
- oбеспечиBaеT IIo МесTy paбoтьI yсЛoBиЯ ДЛя тroДгoToBки и cДaчИнop]\4aTиBoв ГТo

vI. OхPAнA TPУДA и ЗДoPoBЬя

6. [ля peaJтИЗaЦИI. TIpaBa paбoтникoB IIa ЗДopoBЬIr и безoпaсньlе yсЛoBия Tpy.цa'
BI{еДpение сoBpеМеннЬж сpе.цсTв безoпaснoсTи TpyДa, пpe.цyпpе}кДaющих ПpoизBoДственньrй
ТрaBМaTиЗМ и BoзникнoBеIIие пpoфeссиoIIaJIЬI{ЬIx зaбoлевaний зaклroчaе.Icя coГЛaшениe Пo
oхpaне тPУдa (Пpилoжение Ns2).

6. 1. PaбoтoДaTrЛЬ oбязyется:
6.1.1.Paзpaбaтьrвaть И сoBеpшенсTBoBaTЬ лoкaЛЬнyю нopМaTивI{yIо бuзу Пo

opГalrизaЦии paбoтьI Пo oхpaне тРУдa в oбpaзoвaтельнoй op.u"".uции B cooTвеTсTвии с
Ilз\{енения1\ДИ И .цoПoЛнrнияMи' BтIOсиМЬIMи B нop]\4aTиBнЬIe пpaBoBЬIе aкTЬI PФ oб oxpalrе
Тр)Цa.

PaзpaбaтьIBaTЬ и BI{еДpЯTЬ CУoT B.цolпкoлЬнoй oбpaзoвaтельнoй opГal{изaЦии.
oбеспечивaть безoпaсньrе и зДopo'ЬIr yсЛoBия TpyДa Пpи ПpoBеДении

обpaзoвaтеЛЬнoгo Пpoцесca.
6.1.2. oсyщесTBЛяTЬ финaнсиpoвaние (вьrделять сpедствa) нa пpoвеДение МеpoП pиятий

|]1.l \.Лf{IП€ниЕo yслoвий и oхpal{ы щy.цa, B ToM чисЛе нa oбyrение paбoтникoв безoпaсFIЬIМ
:]риеМaМ paбoт, ПpoBе.цeниe специa.шьнoй oЦrнки yслoвий Tpy.ц; ИЗ Bcех исToчникoB
фплaнсиpoP,aцИ'Я B paзМеpе нr Менrе 0,2Yo oт сy]иМЬI .u'pu, 

"a фaзo"aTrЛЬнЬIе yслyги (ст.]]6 ТК PФ).
6.1.3. ИспoлЬЗoBaTЬ BoзMo)ItI{oсTЬ BoзвpaTa чaсTи сlpaхoBьD( BзнoсoB и ФCC (лo20%) нaпре.]\пpеД,ITеJIЬнЬIе МrpЬI Пo yщЦшеI{шo ycлoвий И oxpaнЬI TpyД4 ПprДyпprждrниIo

:IFЮIrзBoДсTBФIнoгo TpaBМaTиЗMa B сOoTBеTсTBии с пpикaзoМ Mинистеpйa ЩУдa и сoЦиaпьной
]ащI{ТЬI PФ oт 10 декaбpя 2ОI2 г,J\Ъ 580н.

6.1.4. ПpoвoД4TЬ oбуrение пo oxpaне ЩУдa и прoBеpкy зншrий щебoвaний oХpaнЬI TpyДaэаботilакoв oбpaзoвaтеJIЬI{ЬD( opгilниЗaций не pежe 1 paзa B Tpи Гo.цa.
6'1'5. oбеспечитЬ нaЛичие пpa'ил, иIIсTpyкциt, жypнaлoB иI{cTpyкTa}кa и ДpyгихшJязaтельнЬн МaTrpи€lJloв нa paбouиx МесTaх.
6,\.6. PaзpaбoтaTь и yTBеp.циTЬ иI{сTpyкции Пo oxpaне TpyДa Пo BиДaМпрофессияM B сOOTBеTсTBии сo IIITaTньIМ paсПисaниеМ и сoГЛaсOBaTЬ их с вьrбopньIм:еpвиuнoй пpoфсoroзнoй opгaнизaцией.
6.1'7. oбеспечивaTь llpoвe.цение B yсTaIIoBЛеннoМ ПopЯДке paбoт пo специaльнoй

.'IIеFIке yслoвий тPyдa нa paбovиx МrсTaХ.
б.1.8. ПpеДocTaBЛяTЬ гapaнтии и кoМпенсaции paбoтникaм, ЗaняTЬIМ нa paбoтax сзре]нЬIМи и (ипи) oIIaснЬIМи yсЛoBияМи щyДa B сooTBеTс.|BИvI c резyЛЬTaTaМи спещиaльнoй

J':Iе}Iки yслoвий Tpy.цa, Tpyдoвьtм кoДексoМ PФ, иньrми нopМaTиBIlЬIМи пpaBoBЬIМи aктatли,.Jtr]еp)К&Ц{ИМи ГoсyДapсTBel{нЬIe HopМaTиBньrе щебoвaниЯ oхpal{ЬI Tpy.цa .B сooTBеTсTBии сlDILlo}I(ением ЛЪ 2 кoллектиBIIoГo Дoгoвopa.
6.I.9. oбеспечивaть paбoтникoв^ 

' 
сеpтифициpoвaннoй спецoдеждoй Iт .цpyГиМи.reJсТвaМи инДиBиДyaЛьнoй зaщитьI (СИЗ), сМЬIBaIощими и oбезврr}киBaloщиМи сpе.цсTBaМиf, u-ooТB€TCTBии с ycTaIioBЛеI{нЬIМи нopМaМи.

6.1.10. oбеспечивaTЬ Пpoхo}кДrниr oбязaте.rьнЬtx преДBapителЬнЬIХ и пеpиo.цическиxl!е]IlЦинских oсМoTpoв paбoтникoB с сoхpalrение\I зa ни}Iи МecTa paбoтьI (.Цomкнoсти) и;хlнrГo зapaбoткa.
б.1.1 1. oбеспечиBaTЬ yсTaнoBЛенньй сaI{IIТapнЬL\lи нopМaМи тeплoвой pежиМ B:o.\lеIIIенияx.
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6.I,12' Пpoвoдить сBoеBpеМеннoе paссЛr.цoBallие несЧacTIIЬIx cЛyчaеB IIa iтpoизBo.цcTBr
B сooTBеTcTBии с действylощиМ ЗaкoнoдaTеЛЬсTBoМ и BесTи их yчeT.

6'1.13. oбеспечивaть coблтоДение paбoтникaми тpебoвaний, пpaвил и иI{сTpyкций пo
oхpal{е TpyДa.

6.I.I4. СoзДaть нa ПapиTrтнoй oснoBе сoBМесTнo с ПpoфкoМoм кoМиссию Пo oxpaне
TpyДa ДЛя oсyЩrсTBЛеI{ия кoнTpoЛя зa сoсToяI{иrМ yсЛoвий и oхpaнЬI TpyДa' BЬIПoЛнениеМ
сoГЛaПIrния Пo oХpaне TpyДa.

6.1.15. oкaзьIвaть оoДействие TеХничеcкoMy (глaвнoмy TехниЧескoмy) инспекTopy
ТpyДa пpoфсoroзa, чЛlнaМ кoмиссий Пo oхpalrе ТpУДa, yIIoЛIroMoченнЬIМ (лoвеpенньIм лицaм)
Пo oxpaнr Tpy,цa B ПpoBrДrнии кoIITpoЛя зa сoсToяниеМ oХpaнЬI TpyДa в oбpaзoвaтельнoй
opГaI{иЗaции. B cлуraе BЬIяBЛенИЯуINI'I нapyшения пpaв рaботFIикoB I{a зДopoBьIе и безoпaсrrьrе

}-сЛoBия TpyДa ПpиниМaTЬ МepЬI к иx yсTpaIIrниIo.
6.1.16. Пpoвoдить зa свoй снет oбулeниe paбoTI{икoB .цoшкoЛЬнoй обpaзoвaтельной

opгaниЗaции сaIIиTapнoMy МиниМyМy.
6.|.|7. oсyществляTЬ сoBI\4есTIIo с ПpофкoмoМ кoIITpoЛЬ зa сocToяI{иеM yслoвий и

oХpaнЬI TpyДa' BЬIIIOЛI{ениеМ сoгЛaIIIениЯ Пo oxpaне Tpy.цa

6.2. B cлr{aе oTкaзa paбoтникa oт paбoтьI Пpи BoЗникIIoBrI{ии oПaснoсTи ДЛя еГo }кизни
Il з.цopoвЬя BсЛе.цсTBие IIеBЬIПoЛнlния нopМaTиBIIьIx тpебoвaний Пo oxpaне Tpy.цa, еМy
Пpе.цoсTaBЛЯeTcЯ ДpуГaЯ paбoтa нa BpеMя yсTpaIIения тaкoй oПaснoсTи, либo пpoизBo.циTся
oПЛaTa BoзникшIегo пo этoй ПpиЧинr rrpoсToЯ B рaзМеpe сpеДнегo зapaбoткa.

6.3. Paбoтники oбязyroтся:
6.з.1. CoблroДaть тpебовaния oxpaнЬI Tpy.цa, yсTaнoBЛеIIнЬIе ЗaкoнaМи И инЬIМи

нoрМaTиBIIыМи ПpaBoBьIМи aкTaМи, a TaЮке ПpaBиЛaМи и иIIсTpyкцLIЯNIИ Пo oхpaне TpyДa.
6'З'2. Пpoxoдить oбyнение безoпacньiм МеToдaМ И пpиеNdaМ BЬIПoЛнения pa6oт'

trЬiZlЗ&HИIo пepвoй пoМoщи пpи несчaсTнЬIх cЛyЧaяХ нa пpoизBo.цcTBr, иI{cTpyкTa}к Пo oХpaне
Tp}la, ПpoBеpкy знaний тpебoвaний оxpaньr TpyДa.

6,з'з' Пpoхoдить oбязaтeльньrе пpе.цBapиTелЬнЬIе Пpи ПoсTyIIЛеHии нa paбory И
пеpиoДические Me.цицинcкиe ocMoTpЬI' a Taкже BI{еoЧеpеДные МеДицинские ocМoTpЬI B
сооTBеTсTBии с МедиЦинскиМи pекoМен.цaцI4ЯNII4 Зa счеT сpеДcтв paбoтoдaTеЛя.

6.з.4. Пpaвильнo ПpиМеIIяTЬ cpе.цcTBa иHДиBиДyaЛьнoй и кoЛЛекTиBнoй зaщитьI.
6.з .5 . Извещaть неМедленнo pyкoBoДИTeЛЯ .цoшкoЛЬнoй oбpaзoвaтельнoй opГaниЗaции

tr 'тобoй cI4TУaЦИИ' yгpoжaющей rкизни и зДopoBЬтo лrодей, o кaжДoМ несчaсTнoМ сЛyЧaе,
прoисшеДшеI\4 IIa ПpoиЗBoДсTBе, иЛи oб 1xyлrшении сoсToЯ:яИЯ cBorгo зДopoBья Bo BprМЯ
PeбoтьI, B To]\d ЧисЛe o ПpoяBЛении пpизнaкoB oсTpoгo пpoфессиoнaJlЬI{oгo зaбoлеBaIIия
tlтpaвления).

б.4. Paбoтник иMееТ ПpaBo oTкaзaTься oT BЬIПoЛнения paбoтЬI B сЛyЧaе BoзIIикI{oBеIIия
зe paбo.rеМ МесTе cиlTуaЦИИ, yГpo)кaющей х<изни и зДopoBЬrо paбoтникa, a TaЮке Пpи
необеспечении неoбxo.циМЬIМи сpеДcTвaМи индивидyaльнoй и кoЛЛекTивной зaЩиTЬI Дo
}сТpal{ения BЬUIBЛеIIнЬIх нapyшений с сoxpalrениеМ Зa ЭTo BpеMя сpедней зapaбoтнoй плaтьt.

6.5. Пpoфкoм oбязyется:
6.5.1. oсyЩествляTЬ зaщиTI{ьrе ф1тrкции пo сoблЮ.цениЮ ПpaB ЧЛенoв ПpофсоЮЗa нa

З.]opoвЬIе и безoпaонЬIе yсЛoBиЯTpуДa, oХpaнy Tpy.цa.

6'5,2.Избиpaтъ и opГaниЗoBЬIBaTЬ paбoтy yпoЛнoМoченнoгo ЛиЦa Пo oХpa}Iе TpyДa.
6.5.з. oкaзьrвaть пpaкTическyю ПoМoщЬ чЛенaМ Пpoфсorозa B praЛизaЩуIИ ИX Пpata нa

'5езoпaсньrr и зДopoвЬIе ycЛoBия, oxpal{y Tрy.цa, сaI{иTapI{ЬIе ЛЬГoTЬI и кoМпенсaЦИИ зa paбoтy
зr.r BPе.ЦнЬIх ycЛoBиЯх Tpy.цa.

6.5,4, УчaствoвaтЬ B кoМис'сИИПo пpoвеДениrо СoУТ.
6.5.5. ПpинимaтЬ yчaсTие в paйoнньп< (гоpo:ских) смотpax.кoнкypсaх нa ЗBaние

-lr.ппий yПoЛI{oМOченньrй Пo oxpal{r Tрy.цD сoB\IесТнo с paбoтoдaтеЛеМ.

vII. гAРAHTии IIPoФCoЮЗнoIi,IЕяTЕЛЬнOсTи

7'1. Paбoтo.цaTелЬ oбеспечивaеT IIo ПllсЬ\lенt{o}f\. 33дg,.,'иIо ея{еМеcяЧIIoе бесплaтнoе
:еpечиcЛeниr нa сЧеT пpoфсoюзнoй opГaнIlзaЦIlll tllенскиХ пpофоoroзньIx BзIloсoB иЗ
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зapaбoTнoй ПЛaTЬI paбoTHикoB' яBЛяIoщиxся ЧЛенaМи Пpoфсoloзa' oДIIoBpеМеннo с BЬIДaЧей
зapaбoтнoй ПЛaTЬI.

7.2. B сЛr{aе если paбoTIIик' не сocToяЩий в Пpoфсoroзе, yПoЛнoмoЧиJ] Пpoфкoм
преДсTaBJUITЬ еГo зaкoннЬIе иI]TrpесЬI Bo BЗaиL{ooTIIoшrнIUгх с paбoтoдaтелем (стaтьи ЗО и 31 TК
PФ)' py(oBoДиTеЛь oбeспе.ивaет Пo ПисЬМенI{oMy зaяBЛеншo paботникa еiкеМесяЧнoе
пеpечисЛенИe Ha сЧеT ПеpBи.птoй пpoфсoюзнoй opГaнизaции Денe)GIЬD( сpеДсTB из зapaбoтнoй
ILlaTЬI paбoтtrикa B pa3Меpe |Yo (aacть 6 cтaтьут 377 TК PФ).

7 'з' B цеЛЯх сoЗ.ЦaниЯ yслoвий ДЛя ycПешнoй деятелЬнoсTи Пpoфкoмa и eе вьIбopнoгo
opгaнa B сOOTBеTсTBии с Tpyдoвьrм кoДrксoМ Poссийскoй Федеpaции, ФедеpaJIЬI{ЬIМ зaкoнoМ
.<o пpoфеcсиoнaлЬнЬIХ сoloзax' их [paBax И ГщaHTvIЯХ .цeЯTелЬ}IoсTи), инЬIМи фeдеpaльньIми
зaкoнaМи, нaсToящиМ кoлЛrкTиBIlЬIМ .цoгoBopoм paбoTo.цaTеЛЬ обязyется:

].З.I. Пpи пpиняTии ЛoкaJIЬI{ЬIх нopМaTиBIIЬIХ aкToB' ЗaTpaгиBaloщиХ ПpaBa paбoтникoв
.]oш]кoЛЬнoй oбpaзовaтельнoй opГal{изaции, r{иTЬIBaTЬ MIIение ПpофкoМa B ПopяДке и нa
}.сJТoBияХ, ПpеДyсМoTpеI{нЬIх Tpy.цoBЬIM зaкoнoДaTеЛЬсTBoМ И нaсToящиМ кoЛЛrкTиBнЬIМ
.]oГoBopoМ;

7,З.2. СoбЛIо.цaTЬ ПpaBa Пpoфсoroзa' yсTaнoBЛеI{нЬIе Зaкoнo.цaTеЛЬсTвoМ и нaсToящиМ
No--IЛекTиBIIЬIМ Дoгoвopом (глaвa 58 TК PФ);

7.3.3.ПpелocTaBЛяTЬ Пpoфкoмy Пo rГo ПисЬМеI{HЬIМ ЗaпpoсaМ инфopмaциIo' сBеДения и
paЗЪяснениЯ IIo BoПpoсaМ yоЛoвиЙ уt oхpaнЬI Tpy.цa, зapaбoтнoй плaтьI, .цpyГиМ сoциaЛЬнo-
ЭкoнoМиЧескиМ BoпpoсaN,I, х{иЛищнo-бьIтoвoгo oбслyживaIlИЯ, И,цpyГиМ.

1.З.4. Hе пpепятсTBoBaTЬ ПpеДcTaBиTеЛяМ пpoфсoюзa B IIoсещrнии paбoяиХ МесT, I{a
}it.lТoPЬIХ paбoтaют чЛенЬI пpoфсoroзa, ДЛЯ pеaЛизaции yсTaBIiЬIХ зa.цaЧ и ПpеДсTaBЛеI{нЬIx
}NoI{o.цaTеЛЬcTBoM ПpaB (стaтья з70 TК PФ, сTaTЬя 11 Федеpaльнoгo зaкoнa (o
ш ро ф ессиoнaлЬнЬIх оoloз aХ, их ПpaBaХ:,zI Г apaHTI4Яx ДеяTеЛЬнo сти> ) ;

7.з.4. БeзвoзмезДнo ПpeДocTaBЛяTЬ Пpoфкoмy пoМещrниЯ' кaк ДЛЯ ПocToяннoй paбoтьI
вьIбopнoго opГaнa пеpвиннoй пpoфсoroзнoй оpгaнИЗaт\ИИ, Taк и ДЛя пpoBе ДояИЯ зaceДaътиil,
с*-]бpaний, xpaнения .цoкyMеIIToB, a Taкже ПpеДoсTaBиTЬ BoзМoхtнoсTЬ paзМещrния
irяфopмaции B ДoсTyПнoМ ДЛЯ всеx paбoтI{икoB МесTе;

7.З.5. Пpедoотaвлять ПpoфкoМy B бесплaтнoе ПoЛЬзoBaние неoбХo.циMЬIr ДЛя еГo
fеяТеЛЬнoсти oбopyлoBal{ие, сpe.цсTвa cBяЗи и opГTеxники;

1 ,з.6' oсyществляTЬ TеxllиЧескoе oбслy>кивaние opгTехники И кoМпЬIoTеpoB'
\fнo,киTeJIЬнoй техники, неoбхo.цимoй Для .цrяTеЛЬнoсTи Пpoфкoмa;

1.З,7' Hе дoпyскaTъ oГpal{иЧrни,l ГapaIITиpoBaI{HЬD( ЗaкoнoМ сoI{иaJIЬI{o-TpyДoBЬD( и иI{ЬD(
:iFЕB' и свoбoд, ПpинyЯrДения, yBoлЬнrнvIЯ vIIIИ инЬD( фopм вoздействия B oTIIoшIении rпoбoгo
рботникa B оBязи с еГo lUIенсTвoМ B Пpoфсоroзе и (иrпа) пpoфсorознoй деягельl{oсTЬIo.

7.3.8. ПpивлекaTЬ Пpе.цcTaBиTrлей вьIбоpнoГo opгaнa пеpви.пroй пpoфсoтoзнoй opгaнизaции
.a-IJI oсyщесТBЛeния кoнTpoJUI зa пpaBиЛЬI{oсTЬIo рaсХoДoBalrия фoндa oПлaTъ,l ЩyДa фoндa
Э}ioнoМии зapaбoтнoй ПЛaТЬI, внeбюдх<етнoгo фoндa.

7.4.Bзaимoдействие paбoтодaтелш с ПpoфкoМoм oсyщrсTвJUlrTся IIoсpeДсTBoМ:
- уIеTa МoTиBиpoBЕlннoгo МHеIIи,I Пpoфкoмa B ПopЯдке, yсTaIIoBЛеI{нoМ сTaTЬяМи З72

;l j73 ТК PФ;
- сoгЛaсoBaIIия (письменнoгo), пpи ПpиIUITии pеtпений pyкoBoДиTrЛеМ дorшкoльнoй

обpaзoвaтельнoй opГaниЗaции Пo BoIIpoсaМ, пpеДyсМOTpеIlнЬIМ ПyI{кToМ 7.5. нaсToЯЩеГo
Кtr.1l€КTИBнoГo ДoГoBopa, с ПpoфкoМoМ пoсЛе прoBеДения BзaиМнЬIх кoнcyЛЬTaций. ъ&'

].5. С )пrеToМ Мнrния Пpoфкомa ПpoизBoДиTся:
- yсTaHoBлrние сиcTеМЬI oПлaTЬI TpyДa paбoтникoв' BкЛIoчaя ПopяДoк cTиМyЛиpoBaъII4я

Т},]a B opГaнизaции (отaтья 144 TК PФ);
- При}IяTиr пpaBиЛ BIIyTpеI{irrГo Tpy.цoBoгo рaсПopядкa (стaтья |9О TК PФ):
- сocTaBЛеI{ие гpaфикoB сМеннoсти (стaтья 103 ТК PФ);
- yсTaIIoBЛение сpoкoB BЬIIIЛaTЬI зapaбoтнoй rr.laTЪI paбoтникaм (отaтья 136 TК PФ):- ПpиBЛечrние к сBеpxypoчIlЬIМ paбoтart (стaтья 99 ТК PФ);
- ПpиBлечение к paбoте B BЬIхOДI{ые и неpaбоЦrе ПpaзJIIичIlЫr дни (стaтья 113 TК PФ);- yсTaIIoBЛrIrие oЧrpеДнoсTи пpеДoсTaB..IенIш oТП}'скoB (стaтья 123 ТК PФ);
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- ПpиняTие prшeний o pех<име paбoтьl B кaникyЛяpньrй ПеpиoД и пrpиoД 0TМеI{ЬI
обpaзoвaтеЛЬнoГo цpoцессa Пo сaIIиTapнo-эПиДеМиoЛoГиЧескиМ, кЛиМaTиЧескиМ И
.црyгиМ oсIIoBaI{иям (стaтья 100 TК PФ);
- IIpkIHЯ.IИe pешeния o BpеI\dеIrнoМ BBе.цении pежиМa нrПoлнoГo paбouегo BpеМени Пpи
yГрoзr MaссoBЬIХ yBoлЬнений и егo oTМенЬI (стaтья 180 ТК PФ);. yTBеp}кДениe фopмЬI paсчеTнoГo ЛисТкa (стaтья 136 TК PФ);
- oПpе.цeЛение фopм пo.цГoTQBки paбoтникoB и .цoПoЛIIиTеЛЬнoГo пpoфессиoнaЛЬнoгo
oбpaзoвaния paбoтникoB' пеprЧень неoбхoдимьrх пpофесcий и спец"a,iнoстей (стaтья
196 TК РФ);
- oпpеДеЛeние cpoкoB пpoBе.цения оПециaльнoй oценки yслoвий тPУдa (стaтья 22 ТК
PФ):
- фоpмиpoBa}Iие aTTеcTaЦиoннoй кoмиссии в oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции (cтaтья 82
ТК PФ);
- фopмиpoBallие кoМиссии пo
oбpaзoвaтеЛЬI{ЬIХ oтнorцений ;

ypегyЛиpoBaниЮ cПopoB МежДy yчaсTllикaМи

- ПpиI{яTие ЛoкaЛЬньIХ нopМaTиBIIЬж aкToB opгaнизaции, зaкprПлЯIощиx нopМЬI
пpoфессиoнaльнoй эTики пе.цaГoгическиx paбoтникoв ;

- изМrнение yслoвий ЩУдa (отaтья 74 Tк PФ).
7,6. С yreтoм МoTиBиpoBaнIIoгo МнениЯ вьrбopнoгo opГalla пеpвиннoй пpoфсоrознoй

opгaнизaции ПpoизBoДr.IТcЯ paсTop)кение TpyДoвoГo ДoгoBopa с paбoтникaми, ЯBJU1ISщиМисЯ
тL-IенaМи пpo ф сorоз a' Пo сЛе.цyloщиМ ocIIoBaIIияМ :

- сoкpaщение чисЛеннoсTи или IIITaTa paбoтникoB opГaниЗaЦии (стaтьи 82, З7З TК PФ);
- несOOTBеTсTBие paботникa зaнимaемoй .цoЛntнoсTи ИЛИ вьIпoлняемой paбoте
BсЛеДсTBие lrеДoсTaToчнoй квaлификaции, пoДTBеpжДеннoй prЗyЛЬTaTaМи aTTесTaции
(стaтьи 82,З]З TК PФ);
- неo.цнoкрaTl{oе неиспoЛнение paбoтникoм без yвaжиTrЛЬI{ЬD( IIpичин TpyДoBЬIх

обязaннoстей, если oн иМееT ДисципЛи}Iapнoе BзЬIскaние (стaтьи 82,з7з тк Ёо;;- ПoBTopHoе B TеЧение oДнoГo Гo.цa гpyбoе нapyшrние yсTaBa opГaнизaции'
ф\щесTBЛяroщей обpaзoвaтелЬнylo.цеяTеЛЬнoоть (пyнкт 1 стaтьи 336 TК PФ);- coBеpшение paбoтникoМ' BЬIПoлняющиМ BocпиTaTеЛЬнЬIе фyнкции' aМopanЬнoгo
fросТyПкa, нrcoBMесTиМoгo с пpoДoшItениrМ дaннoй paбoтьI;

- ПpиМенrние, B ToM Чиcле oДнoкpaTl{oе' МеToДoв BoсПиTaн|4Я, cBЯЗaъ|I1ЬIх с физиuескимЯ |t1!м) психическ|4М HacИIIkIеМ нaД ЛичнoсTЬIo oбyнaloщеГoся, BocПиTaI{никa.
7.]. Пo соглaсoBaIIиIо Пpoфкoмoм ПpoизBo ДIlTcЯ:
- yсTaIIoBлеIIие ПеpеЧня .цoЛ)кнoстей paбoтникoB с }IенopМиpoBaнHЬIм paбo.lим днем(стaтья 101 TК PФ);
- пpeДсTaBЛение к ПpисBoениIo ПoчеTI{ьгx звaний (стaтья 191 TК PФ);
- пpе'цсTaBЛеIIие к нaГpan(ДениIо oTpaсЛеBЬIМи нaГpaДaNlИ И инЬIМи нaГpaДaМи (стaтья
191 TК PФ);
. ycTal{oBЛel{иe paзМеpoB ПoBЬIшIеннoй зapaбoтнoй плaтЬI Зa вpеДнЬIе и (или)

oПaснЬIе и инЬIе oсoбьrе ycЛoвиЯ тPyдa (стaтья 147 ТК PФ);
- yсTaIIoBЛеIIие paзMеpoB IIOBьIшения зapaбoтнoй ПЛaTЬI B lloЧнoе вpеМя (стaтья

. j.l ТК PФ);
- paсПpеДеЛениr y.Iебной FlaГpyЗки (стaтья 100 TК PФ); я
- yTBrpх{Дrниr paспиcaвИЯзaттятиЙ (стaтья 100 ТК PФ);
-ycTaнoBЛеI{ие' изМенениe paзМеpoB BЬIпЛaT стиМyЛиp}Toщегo хapaкTеpa (стaтьи l35'
144 Tк PФ).

7. 8. C пprДBapиTеJlьнoГo сoгЛaсия Пpoфкoмa пpoизBoДиTcя :- ПpиМенeние .циcЦипЛинapнoгo BзЬIскaниЯ B BиДr зaМrчaниЯ иЛи BьIГoBopa B:'lнoшIении paботникoB, ЯBJUIIoщихся tlлrнaМи Пpoфкorta (стaтьи 1g2, \9З TК PФ);
вpеменньrй ПеpеBoД paбoтникoв. яB--I,IIоIщ{хсЯ чЛенaМи вьlбopнoгo opГaнa:еpвивнoй пpoфсoroзнoй opгaнLIЗaЩvШ|' нa Дp}T)Tо рaбоц.B с,Ir{a,IХ, Пpе.цyсМoщенных чaсTЬIo] ь'т?Тьи 72.2.TКPФ:

:1,
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-

- yBoЛЬнeние Пo инициaTиBе paбoToДaTеЛя ЧЛенa BЬIбopнoГo opГalra перBиЧI{oйпрoфсoюзнoй opгaниЗaЦvIИ, yЧaсTByloщеГo B paзpеtuении кoлЛекTиBнoГo TpyДoBoгo cПopa(ЧaсTЬ 2 cтaтьи 405 TI{ PФ).
7.9. С пpеДBapиTелЬнoгo сoГлacия BЬIП]eсToЯщегo вьrбopнoгo пpoфсoюзнoГo opГaнaпpoизBoДиTся yBoЛЬнение преДсеДaTеля (зaмeсTиTеЛя ПpеДсеДaTеля) ПpoфкoМa B 

"Ёp"oooсущеcTBле}lиЯ сBoих пoлIloМoчиЙ и B Tечeние 2.х лeт пoсле егo oкoнчaния Пo сЛеДyЮщиMoсI{oBaIIиям (стaтьи з74,з76 TК PФ):
- coкpaщениr ЧисЛеннoсTи иЛи IIITaTa paбoтникoB оpгallизaции (пyнкт 2 чacти 1 стaтьи81 TК PФ);
- неcooTBеTсTBие paбoтникa зaнимaемoй ДoЛжнoсTи ИЛИ вьтпoлняемoй рaбoтеBсЛеДсTBие IrеДoсTaToчнoй квaлификaции, [oДTBеpж.цeннoй pезyJIЬTaTaMи aTTесTaции(пyнкт 3 чaсти 1 стaтьи 81 TК PФ);
- неoДнoкpaTнoе неис[oЛI{ение paбoтI{икoМ без yBaжиTеЛЬнЬIХ пpичин TpyДoBЬIХ...-1язaннoстей' eсли oн иMrеТ ДисЦиПЛинapнoе взыскaI{ие (пyнкт 5 чaсти 1 стaтьи s1 Tк PФ)7.l0. Члены Пpофкoмa oсвoбo*дu.'." oт paбoтьI ДЛЯYncТИя в пpoфсотознoй yvебе,:-ili \чaсTия B сЪеЗДaх, кoнфеpенцияХ, сoзЬIBaеМЬIх пpофсoйЗoМ, B кaЧесTBе .целегaToB, a:eк'{tе в paбoте ПленyN,IoB' ПpезиДиyМoB с coхpaнениеМ сpеДнегo зapaбoткa (tacти З cтaтьи З74ТК PФ).
7.|1. Ha BpеМя ocyщесTBЛеI{ия пoлнoмoчий paбoтникоM .цo[IкoЛьнoй oбpaзовaтельнoй:lгaниЗaции' избpaнньrм нa выбopнylo дo,жнoо'" в вьrбopньIй opГaн пеpвиuнoй_з.rфсoioзнoй opгaниЗaЦИИ c ocвoбoхсДениеМ oT ocIloBIIoй paбoтьr' .,u ..o МесTo IIpиниМaеTся:.бoтник пo ДoгoBopy' ЗaкЛЮчrl{нoМy нa oпpеделенньrй сpoк, ДЛЯ ЗaМенЬI BpеМеннo. ..-\-ТсTB}.IоЩегO paбoтникa, зa кoTopЬIМ сoxpaняеTся МесTo paбoтьt.
7,12. Члeньl ПpoфкoМa' yчacTByIoщие B к.ЛЛекTиBI{ЬD( ПrpегoBoрaХ' B ПеpиoД иХ:;;.'енIlя lIе МoГyT бьrть без пpеДBapиTеЛЬнoГo сoгЛaсия вьrбopнoгo opГal{a пеpви.rнoй:з'.фсoroзнoй opгaнизaции пo.цBrpГIIyTЬI ДисциПлинapнoМy BЗЬIскaниIo' пrpеBеДенЬI нa.':iТ}lo рaбoтy ИЛИ yBoленЬI Пo инициaTиBе paбoтoд aTeЛЯ' Зa искJII.чениеМ сЛr{aеB]n.'ltrPЖeния TpyДoBoгo ДoГoBopa Зa сoBеpIшение пpoсTyIIкa, зa кoTopЬIй в сooтветствии о ТКtr,Э. llньrми федеpa,тьнЬIМи зaкoнaМи пpеДyсМoTpеI{o yBoЛЬнение с paбoтьl (uaсть 3 стaтьи 39.:: PФ).
7.13. ЧленьI ПpoфкoMa BкЛIoчaIoTсЯ B сoсTaв комиссий .цoшкoльнoй oбpaзoвaтельнoй.:.lтIIIЗaЦии Пo Tapификaции, aTTесTaции ПrДaгoГическиХ paботникoB, сПециaЛьной oценке:i::ф-.шх \{есT, oxpaF{е Tpy.цa, coциaJlЬI{oМy сTpaХoBaI{иЮ и ДpyГие.

VIII. OБЯЗATЕЛЬCTBA BЬIБoPHoгo OPгAIIA ПЕPBиЧIIOЙПPoФсoЮЗнoй OPгAнизAЦии
8. BьIбopньтй opгaн пеpвиuнoй пpoфсoюзнoй opгaниз aции oбязуeтcя:8.1. ПpедстaвлЯТЬ kI зaщищaTЬ IIpaBa,,',.p.#^;;;;;;,;;;;.." Пo сoциaJ,IЬнo-.:; -t]BЬDt BoIIpoсaМ B сooTBеTcTBИИ с Tpyдoвьrм кoДексoМ Poссийскoй Фецеpaции |tl.з ерa6цЬIМ Зaкoнoм oт 12 яI{Bapя |996г'шs io-оз <o пpoфессиoIIaJIЬIIЬIх сoloЗaХ' иХ ПpaBax: _ :]J.HТИЯХ ДеяTеЛЬнoсTи)).
Пpедстaвлять Bo вЗaиМooTIloпIенияX с paбoтoдaTелеМ иIlTеpесЬI paбoтникoB, Ilе[i._-n]LЦl'Хся чЛенaМи пpoфсoroзa, B сЛyчaе, если oни yпoЛнoМoЧиЛи 

";й;;""Ьrь":::з;lчнoй пpoфсoroзнoй opгaнизaЦии [pеДсTaBЛЯTЬ иХ иIrTеpеcЬI и пеpечи'ЛяIoT .*.'.."unJ*::-::tHЬI€ сpеДсTBa из зapaбoтнoй плaтьr нa счеT пеpвиvнoй пpoфсоюзной оpгaни ЗaЦИИ.8.2. oсyществляTь кoI{Tрoль зa сoбл.д.,,'.' paбoтЬдaтеЛеI\4 и rГo пpеДсTaBиTrЛЯМи
:.,_]]ll3'.JuxТoou'еЛЬсTBa и инЬIx нopМaTиBI{Ьгх ПpaBoBЬIx aкToB' сoДеp)кaщиx нopMЬI

8.3' oсyществлять кoIITpoЛЬ зa ПpaBи- ЬI{oсТЬЮ BеДения И xpaнения TpyДoBьIхii';j.:i;3li рaбoтникoв, Зa сBoеBpеМеннoсТЬIo BFIесениЯ B них зaписей, Ъ ToМ чисЛr Пpи.::.{oB-lении квaлификaциoннЬIХ кaTегopий по рез1..rЬТaТa\I aTTесTaции paбoтникoв.8.4. oсyществляTЬ кoIITpoЛЬ зa oхрal{oЁl щ1.:a в oбpaзoвaт.,"noй opГaниЗaции.8.5. ПpедcтaвлЯTЬ LI зaщищaTЬ Tp}'.]oBЬIе ПрaBa Ч.IенoB пpoфсorозa B кoМиссии Пo.: -:'BЬt\f спopaМ и B cyДе. i.
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8.6. oсyществляTЬ кoI{TрoлЬ Зa ПpaBиЛЬнoсTЬIo и сBorBpеМrннoсIЬIo [prДoсTaBЛеI{иЯpaбoтникaМ oTПyскoB и J{Х oПЛaTЬ.l.
8'7. oсyп1еотвляTЬ кol{TpoЛЬ зa сoблroДениr^{ ПopЯДкa aTTесTaцИИ ПeДaГoГических

рaбoтникoв oбpaзoвaтельнoй oрГaниЗaции, пpoBoДимoй B цrЛяХ ПOДTBеpI(Дения сooTBrТсTBиЯ3aниМaеМoй .цoлrrtнoсти.
8.8. ПpинимaтЬ yЧacTие B aTTесTaции paбoтникoв oбpaзoBaTеЛЬнoй opгaнизaц LIИ Hag.ooТBеTCTBие ЗaниМaемoй должнoсTи' ДеЛегиpyя пpе.цсTaBиTеЛя B сoсTaB aттестaциoннoйкo\{иccии oбpaзовaтельнoй opГaнизaции.
8.9' oсyщеотвлЯTЬ ПpoBеpкy ПpaBиЛЬнoсTи yДержalrия и пrpечисЛения нa сЧеT:i еpви.rнoй пpo фсoroзнoй opгaнизaции чЛенских пpoфсorOЗFIьIХ вЗнoсoв.8.10. ИнфopмиpoBaTЬ чЛеII.B Пpoфсoюзu oЪ"o.и paбoте, o ДеяTелЬнoсти вьrбopнЬIx:трoфсorознЬIx opгaнoB.
8.|2. Сo.цействoBaTЬ oзДopoBЛениIo детей paбoтникoв oбpaзовaтельнoй opГallиЗaЦии.8.13. ХoдaтaйстBoBaTЬ o пpисBoеI{ии ПoЧеTнЬIx зBaI{ий, пpедстaвЛении к нaГpaДaМ: абoтникoв oбразoвaтельнoй op.u"".u.1,,.
Iх. кoHTPoЛЬ ЗA BЬIПoЛнЕниЕМ кoЛЛЕкTиBtIoГo ДoгoBoPA.OTBЕTСTBЕннOсTЬ CToPoн кoЛЛЕкTиBtIOГo ДoгoBoPA
9. СтоpoньrДoГoBopиЛисЬ:
9,| ' Coвместнo paзpaбaтьrвaть

::сТoяЩегo кoлЛeкTиBIIoГo ДoгoBopa нa
. -.-1рaниИ paбoтникоB o еГo BЬIIIOлнении.

9,2, PaбoтoдaтеЛЬ B Tечrние 7 кaлендapньrх дней сo Дня Пo.цПисaIIия кoЛЛекTиBIloГo_':trBoрa нaпpaBЛяеT еГo в opГaн IIo TpyДy (yполнoмoченньIй opгaн) ДЛЯ yBеДoмительнoй:е.]IсТрaЦии (Ст. 50 TК PФ).
9.З. PaзъяснятЬ yсЛoBиЯ кoЛЛекTиBI{oгo Дoгoвopa paбoтникaм oбрaзoвaтельнoй-::знI{зaЦии.
9.4' Пpедстaвлять сTopoIIaM неoбходимylo инфopмaциrо B ЦeляХ: =lе/кaщеГo кol{TpoЛя Зa BЬIIIoлнениeМ yслoвий кoлЛекTиBIloГo ДoГotsopa".j-lен.]apнЬIx дней сo ДнЯ 

',oлyчения 
сooTBrTсTBy}ощrГo зaпpoсa.

ежегoДньrй ПЛaн мepoпpиятий Пo pеaЛиЗaЦии
текyщий ГoД и еяtеГo.цнo oTЧиTЬIвaTьсЯ нa oбщем

oбеспечения
B TеЧение 1

oт paботoДаTеЛя:

Зaведyтoщий МБ{oУ
Лb 5 <Paдyгa>

Oт paботникoB:

Пpедседaтель
пеpвиvнoй пpoфсоrознoй

opГalIиЗaции MБ{oУ
<{етский сaД Nb 5 <Paдyгa>

d-l'.д. дn,u"ouu
пoдПись Ф.и'o.

М.П.

/9 i/Ю-tу|., 2oXJ r.

'ii
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Пpилоя<ение 1

к ItoллектиBI{oМy ДoГoBopy

Aдминистpaция ГopoДскoГo oкpyгa ГopoД Уprопинсlс
МyнициПaЛьное бтoдя<еTI{oе ДoшкoЛЬнoе oбpaзoвaTrЛЬнoе yчpr}кДение

<{етский оaд Nb 5 <Paдyгu гopoДскoгo oкpyГa г. Уprопинсtt
(МБДoУ к/{етокий сaД Jt 5 кPaдyгa>)

Bолгогрaдскaя oблaсть, г. Уpюпинск, ул. Bолгoгpa'Цскaя, ДoM 1А, тел. (s444i) 3.65-l5,Е.mail: radugaSurup@mail.ru

Иt{н з4з8008538, l(ПП з43801001' oГPн 109345

СoГЛAСoBAHo

Пpедседaтель пpoфсoюзнoгo
ьioМиTrTa MБДoУ <flетcкий сaд

Е.A. Aклaнoвa

oт 19.05'202З г.

ПoЛo}ItЕHиЕ
oБ OIIЛATB' TРУДA PAБOTIIикOB MУI{ициIIAЛЬIIOГO
БIoДEtЕTIIoГo ДoшкoЛЬHoгo oБPAЗoBATЕЛЬнoГo

УЧPЕ}кДrIJ.kIЯ (ДЕTскиЙ сдд J\b 5 dAДУГA))
гoPoДCкoгo oкPУгA г. УPIOIIиHСк

1. oбщие ПoЛo)кениЯ

l.1. Haстoящее Пoлoжение oб oПЛaTе тРУдa paбo,l.никоB Мyl{ициПaЛЬнoГo бroД>кетнoгo
lt-llПКoЛЬHoгo oбpaзoвaTrJIЬнoГo yчрежДения <{етский ca.ц }lb 5 <Paдyгa> ГopoДскoгo oкрyГa г.
}.рюпинск (MБДoУ к{етский сaд J\! 5 кPaдyгa>) (да.lrее - ПoЛoжение) paзpaбoiuno 

";t-toТB€TCTBИ|т' co стaтьей \44 TpудoBoГo кoДексa Poссийскoй ФедеpaЦL1kI И с ПoсTaI{oBЛrI{иеМ
:-a\{инисTpaции ГopoДскoГo oкp}Ta гopoД Уproпинск Boлгoгpaдской облaсTи oT 27 ceнтябpя
]'-t18 г. Ns ]42-л <oб yтвеp)кДeнии TиПoBoГo Пoлoх(ения oб oплaтьr тPyдa paбoтникoв
]'l\.ниЦиIIaJIЬнЬIХ .цoшкoЛЬнЬIх oбpaзoвaтеЛЬнЬIХ y.rpеждений Гopo.цскoГo oкpyГa Гoрo.ц
!.рroпинск Boлгoгpaдокoй oблaсTи IIo BиДy экoнoмической <oбpaзовЬI{ие lloшкoЛЬнoе)

I.2, Hacтoяrцеr пoЛoяtение o[pеДеJIяеT cисTе\{y И УcЛoBLIЯ oпЛaTЬI TрyДa paбoтникoв
]'I\ нI'IЦиПaЛЬнoгo бro.цжетнoгo ДoшкoЛЬнoгo oбpазoвaтеjтЬнoГo yчpех{Дrни" uд"'.n"й сaд Ns 5
Pa:yгa> ГopoДcкoгo oкpyГa г. Уproпинск (МБ!oУ <<flетскиЙ-caД Ns 5 кPaдyГD) (дa.гrее -

-":iре)кДrния) и вклтovaет в себя: w
ПopяДoк ИуcЛoBkтЯ oпЛaTЬI тPyдa paбoтникoв:
Bи.цЬI, paзМеpЬI и ПopяДoк ПpиMеIIения BьIП-.IaТ кo\Iпенсaциoннoгo ХapaкTrpa;
BиДЬI, paЗMеpЬI и пopЯДoк пpиМенrния BЬIП.laТ сI1\l\-]Iip}Toщегo хapaкTеpa;
ycЛoBиЯ oПлaTЬI тPyдa pyкoBoДиTеJUI' зa\IесТI'lТе-lеI"I p\кo B oДиTrЛя ;

ДрyГиr вoпpoсЬI oпЛaTЬI TpyДa.
l.3. Услoвия oПлaTЬI TpyДa, BкJIIoчaя рaз\lер oLla.]a. ПoBЬIшaЮщие кoэффициeI{TЬI к

-.ila.цaМ, BЬIПЛaTЬI кoМПrнсaциoннoГo и сТи\l\.-Ilp}юrЦеГt.l \apaктеpa' ЯBЛЯI9TсЯ oбязaтельньrми
*-Я BкЛIoчения B тpyдoвoй ДoГoвoр.

1.4. Месячнaя зapaбoT}IaЯ пЛaTa paбoтнltкз \чре^.]енI1Я. ПoЛнoстьro oтpaбoTaBIIIеГo Зa
-'.oТ ПеpиoД нopМy рaбouего BpеМrни и BЬIПo.т]Ii3i]]iltf Floр}{ЬI Тp,vДa (тpyдoвьrе обязaннoсти),

И

19 мaя'202З г,
Прoтoкoл J\Гl 8
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не МoжrT oЬIТЬ нижr МиниMaJIЬнoгo paЗМеpa oпЛaTЬI .rpУДa, ycTalIoвлrннoГo нa феДеpaлЬнoМ
}'poBне ФелеpaльнЬlм зaкoнoМ.

B слy.тaях, кoГДa зapaбoтнaя пЛaTa paбoтникa, oтpaбoтaвшеГo нopМy paбouегo BpеМени
B сooTBеTc^|вИИ с ре)киМoМ paбoнегo BpеMеIIи (гpaфикoм paбoтьI yupеждения) нa
сooTBеTсTBytощий кaЛен.цap}Iьrй месяц гo.цa, сoсTaBЛеIIнЬIМ сoгЛaснo пpoиЗBoДcTBеI{нoМy
кaЛенДapю, BЬIIIOЛниBIIIегO нopМЬI Tpy.цa (тpyдoвьlе oбязaннoсти), oкaжeTся IIижr
\{иниМaЛЬнoГo paзМеpa oПЛaTЬI Tpy.цa, yсTaIroBЛеIrHoГo федеpaльньlм зaкoнoДaтеJlЬcTBoМ,
paбoтникy пpoизBоДится ДoПЛaTa.Цo МиниМzlЛЬнoГo paЗМеpa oПЛaTЬI TpyДa.

Есrrи paбoT}Iик нr ПoЛнocTЬIо oтpaбoтaл iIopМy paбo.rего 
"p.'Ь", зa сooTBеTств1тощий

кfu.]енДapньlй месяц Гo.цa' ,цoПЛaTa пpoизBoДИTcЯ ПpoПopциoнaЛЬнo oтpaбoтaннoМy BpеМrни.
loшлaтa нaЧиcЛяеTся paбoтникy пo ocI{oBIIoМy МeсTy piбo'u, И пo оснoвнoй

пpoфессии, ДoлхtнoсTи |4 BЬIпЛaЧиBaеTcя BМеcTе с зapaбoтнoй плaтoй зa истекrпий
кalенДapньIй месяц.

1.5. oплaтa "ГpУДa paбoтникoB, зaняTЬIХ пo coBМr.TиTеЛЬсTB} IIa ycЛoBияx неПoЛнoГo
paбoнегo ДHЯ ИI|I4 непoлнoй paбoней неДrЛи, ПpoиЗBo.циTся ПpoПopциoнaЛЬно oтpaбoтaннoМy
Bре\{ени либo в зaBисиМocTи oT BЬIIIoлненногo oбъемa paбoт.

oпpеделениr paзМеpoв зapaбoтнoй плaтьt Пo осIIoBIIой должнoсти, Пo
}знимaеMoй в пopядке сoBмесTиTеЛЬcTBa, IIpoиЗBoДиTся IIo кaждoй из дoляснoотей.

l.6. Индексaция oкЛa,цoB paбoтникоB yчprх(Дения oсyщесTBляеTся B
]3З\{ерaХ, yсTaIraBЛиBarМЬIх МyнициПaлЬнЬIMи IlopMaTиBI{ЬIМи пpaBoBЬIMи aкTaМи
]h?}Тa гopoД Уproпинск Boлгoгpaдскoй облaсти.

Пpи индекcaЦИИ (yвели.rении) oклaдoB иx paзMrp ПoДЛrrtшT oкpyгЛениЮ Дo цеЛoГo
]i б-rя B сTopoнy yBеЛиЧения.

I,7 . PaзмеpьI oкЛaДoB (.Цoлжностньrx оклaдoв), BЬIПЛaT кoМПенсaциoннoГo И
J:lI}ry'лиp}Toщегo xapaктеpa paбoTIIикa]\4 yчpeжДения ycTaнaBЛиBaIoTся B IlprДеЛax сpеДсTB
:,]Е{:Ia oПЛaTЬI Tpy.цa, сфopмиpoBallнoГo нa кшIен.цapньtй гoд, Пo исToчникaм финaн.,po"u,,"".

1.8. Фoнд oпЛaTьI TpyДa paбoтникoB yЧpе)кДения фopмиpyеTсЯ нa кaЛенДapньIй гoд,
сJ\o.]Я из oбъемa ЛиМиToB бrоДжетньu< acсиГIIoBaниЙ или oбъемЬ сyбcидиЙ,,'p.д.iau,ЯеMЬIx
;.з об--Iaстнoгo бroДжеTa и сpeДcTB МесTI{oгo бrоджетa, ПoJIyченнЬж oT llpинoсящeй ДoxoДr.яТе.-IЬнoсTи.

2. Пopядoк и ycлoBия oПЛaTЬI тPyдa paбoтникoB yчpе)кДениЯ

2.1. Paзмepьr бaзoвьIx oклaДoB (дoлжнoстI{ЬIх oкЛaДoв), стaвoк paбoтникoB yчpе}кДениЯ
"':,ТЗ'IIaBлив;lIoTся I{a oсIIoBе oTHeсения зaниМaeMЬIХ иМи .цoЛжнoсТей к пpoфеcсиoнaЛЬнЬIM
irзlтtфикaциoннЬIМ ГpyllПaМ (дaлее ПКГ), yTBеpжДеннЬIХ Пpикaзaйи MинистеpсTBa
::fаBooХpaнения и сoциaJIЬI{oГo p.rзBития Poссийскoй ФедеpaЦИIl) сoгЛaснo Пpилo)ке}Iиro 1 к5.з.-ТoящеМy Пoлo)кеHиIo :

oт 5 мaя 2008 г. Лb 216н <oб yтвеp)кДении
lrl1П .]oЛжнoсTей paботникoв oбpaзoBalIия);

пpoфессиoнaЛЬнЬIx квa.шификaциoннЬIХ

oт 29 мaя 2008 г. J\гs 247н <oб yтвеpxtДении пpофессиоI{aJIЬI{ЬIx квaлификaциoннЬIx.:jnП oбщеoтpaсЛеBЬIx.цoЛжнoсTей pyковoдителей, 
"',ец,-исToB и сЛух(aПtих)):

oт 6 aвгyстa 20О7 г. Nb 526 <oб yтвеpх(Дении пpoфессиo"*".,",* nu-ф,nuциoннЬIx
;..TI.]oЛxtнocTей медицинских и фapмaцевтическиХ paбoтникoв>; t

oт 29 мaя 2008 г. J\Ъ 248н <oб yтвеpжДении пpoфессиoнaЛЬнЬIХ квaлификaциoннЬIХ-: jTгI oбщеoтpaсЛrBЬIХ пpoфессий paбouиx>.
2.2. КoнкpеT}IЬIе paзМеpЬI oкЛaДoB (дoлжнoстнЬIх oILTa.цoв), стaвок зapaбoтнoй пЛaTЬI

:в,a.r тникoв yсTaIIaBЛиBaIoTся pyкoBoДиTеЛeМ гrpeжJе I{шr с \чеТoМ :

paзМrpoB бaзoвьtx oкЛaДoB (стaвoк), yсTaIIoB.IенI{Ьfx }чpеДиTrЛrМ;
тpебoвaний к пpoфеосиoнaльнoй пo.цгoТoBке Il \poBIIIo квaлификaции, кoTopЬIе

; i:бхoдимЬI ДJUI oсyщесTBЛеI{ия сooTBеTсTB}.IoЩей пpофессиoна-,tьной .цеяTеЛЬнoсTи с r{rToМ* .: :..lifi oсTи и oбъемa BЬIIIoЛняеМoй paбoтьl.
2.3. Кoнкpетньrй paзМеp oкЛaДa (дo,тяснoстнoГo ot-,a.]a). стaвки IIo BсеМ ДoЛжнoсTяМ:з.фессиям), вxoдящиМ и не BхоДЯщиМ в пpофессlioнalЬнЬIе квaлификaциo}It{ЬIе гpyппьl (зa][l:t-шoЧениеМ pyкoBoДиTеЛя r{pежДе}IиJI. €то зarrеспtте.rейr). ,. МontеT бьIть ниже

.цoЛх{нoсTи'

ПopяДке уI

гopoДскoгo
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-

миниМa''IЬнoгo рit.ЗMepa oклaДa (стaвки) пеp'oГo квaлификaциoннoгo }poBI{Я Пoпpoфессиoнaльнoй квaлификaциoннoй гpyппе кoбщеoтpaсЛеBЬIr пpoфeссии paбoних Пеp'oгoypoBl{я))' yсTalloBЛrннoГo B paзМеpе 3 880 pу6лeiт ПoсTaI{oBЛениеМ aДМинисTpaции ГopoДскoгooкpyГa ГopoД Уprопинск Boлгoгpaдскoй oблaсTи oT 29 aвrуcтa2018 г. ;щ 658-п <o внесенииизменений в ПoсTaнoBлеI{ие aДМинисTpaции ГopotскoГo oкpyГa ГopoД УproпинскBoлгoгpaдскoй oблaсTи oT 3l мapтa 2О16;' J\b з11-п кo сисTеМe o.,,u.", тРУдaрaбoтникoв\IyнициПaлЬнЬIx yчpеiкДений гopoдскoГo oкpyГa Гopo.ц Уpтопинск Bo,.oгpaдскoй oблaс ^IИ>>, Ине Мoх{еT IIpеBЬIIпaTЬ paзМеpa yказaннoГo МиниМaлЬнoгo paзМеpa oклa.цa (стaвки) бoлее чеМ BпЯTЬ pilз, есЛи инoе не Пpе.цyсМoTpенo федеpaльныМи Зaкoн aNIИ 
'т 

инЬIМи нopМaTиBIIЬIМипpaBoBЬIМи aкTaМи Poссийскoй Федеpaции, FIopМaTиBI{ЬIМи пpaBoвЬIМи aкTaМи федеpaльньrхopГaнoB исПoлниTельнoй BлacTи, .сУщесTBJIяIощиХ фy'nц", "o "iйuоoTке и pеaJlИЗaЦИИГoсyДaрсT'еннoй пoЛиTики и }IopМaTиBl{o-пpaBoвo*y prгyЛиpoBallиIo B сooTBеTствyющeйсфеpе, нopМaTиBI{ыМи пpaBoBЬIМи aкTaМи aДМинисTpaции ГopoДскoГo oкpyгa г. Уproпинск.Минимaльньrй paзМеp oкЛaДa (стaвки) nЪp*o.o квaлификaциoннoгo ypoBIIя пoпpoфессиoнальной квaлификiциoнной гpyппе nбощ"o'paсЛеBЬIr шpoфессии paбo.rих ПеpBoГo\poBI{Я)' yсTaIIoBЛенньrй в paзМеpе 3 880 pyблей пoсTaIIoBлеI{иеM aДМинисTpaции гopoДскoГooкр}тa гopo.ц Уpтoпинск Boлгoгpaдскoй oблaсTи oT 29 aвгуcтa 2О18 гo.цa Лb 658-п <oBI{есении изменений B IIocTaIIoBЛеI{иe aДМинисTpaции IopoДскoГo oкpyГa ГopoД УpтoпинскBо;тгогрaдскoй oблaсTи oT 31 мapтa 2О16 г. N.q зl1-п <o .,.'.*. o',й". TPУдa paбoтников}l\lIициПaлЬнЬD( yчpe}кДений гopoдскoГo oкpyГa ГopoД Уproпинск Boлгoгpaдскoй oблaстиil,:]pиMеIIяrTся с yчеToМ инДексaции paзМеpoB oкЛa.цoв (дoлжнoстньrх oклaдoв), сTaBoк:eбoтникoв yrprждений (в тoм чисЛе yкaзaннoй пpoфессиoнaльнoй квa'тификaциoннoй:тr.ппьt), пpoBеДеннoй пoсле еГo yсTaIroBЛения.
Устaнoвление yчpе}кДениеМ rro ДoЛ}кнoотям (пpофeссиям), BхoДящиМ B o.цин и ToT )ке.tвa.lификaциoнньiй ypoBеIrЬ пpoфессиoнaльнoй n"-й6"ouц"o",,oй ГpyППЬI, paЗЛичнЬD(.]eЗ\IеpoB oклaДoB (дoлжнoстньrх оклaдов), сTaBoк, a Taк>r(е yсTaI{oBЛеI{ие .циaпазoнots:.1з\IерoB oклa.цoB (дoлжнoстньrх oклaдoв), сTaBoк Пo квaлификaЦиoннЬIМ ypoBlrяМ*eофессиoнaлЬнЬIx квaлификaциoннЬIx ГpyПп либo пo ДoЛхG{oсTям (пpoфессиям) с рaвнoйJ.loяtЕIoсTЬIo TpyДa нe ДoПyскaеTся.
2,4. К бaзoвьrм.*oкЛa.цaМ (дoлжнoстньrм oклaдaм), сTaBкaМ зapaбoтнoй ПЛaTЬI пo:.-'oТBеTсTByIoщиМ ПкГ paбoтникaм yч.pежДrния yсTaIraBЛиBaIoTся ПoBЬIшaЮщиеi;оэффициентьl:
пoBЬIшaющий кoэффициеI{T зa квaлификaЦиoннyЮ кaTеГopиЮ;
IIoBЬlп]aющий коэффиЦиеIIT зa спецификy уrpежДения (гpyппы).2.5. Пoвьlrпaющий кoэффициеtIT Зa квaлификaциoннylo кaTегopик) yсТaIIaBлиBarTcЯ:зботникaм с цеЛЬю сTиМyлиpoBaHИЯ иx к кaчeсTB(

].BЬI.ПOHИя пpoфессиoнальнoй квaлификaц", ' no'.,;IJ;H".ff:,J."#";'Ji;"ffi'ТJff;-еЯТеЛЬнoсTи И BI{еДprния в oбpaзoвaтельньrй Пpoцесс сoBpеМеннЬIх oбpaзoвaтеЛЬнЬIx:ехнoлoгий.
ПoвьIrпaroщий кoэффициеI{T Зa квaлификaциoннyю кaTегopиЮ ЛеДaгoгическиM И',{i.тIЦинским paбoтникaМ yсTaнaBЛивaeTсЯ в слеД}Tощих paЗМеpaх :BЬIcшaя квaлификaциoннaЯ кaTеГopия - 0,з0 oT бaзЪвoгo oкЛaДa (должнoстнoгo

- .-_taдa)' cTaBки зapaбoтнoй плaтьr;

..,"n,:;;;ffi"#i*икaциoннaя 
кaTегoрия . 0,15 oт бaзoвoгo oкЛaДa ('цoлжнoст,'o.o on,uдA;,

Bьrплaтa зa квaлификaциoннylo кaTегopиro }.сТaIraBЛивaеTся пo pеЗyJ,ЬТaTaМ aTTес TaЦИИ:.бoтникоB сo .цня npИIIЯTИЯ сooTBеTсTB).Ioщегo pеlПения aTTесTaциoннoй кoм иccиefт и:ЬIIL.IaЧиBarTся нa oсIIoBaнии пpикaзa o пpисBoеI{lги квanlrфикaциoннoи-nu.".op,'.

.-.-o.,*u,'ffi:.#}?fl1й 
кoффициенT зa спеutrфlж1. paбoт", 

" .py.,nе yсTaIraвЛиBaеTся

B Гр)ЦПе ДЛЯ oбyualoщихся (вoспllтaннIII\OB } с oГparrиченнЬIМи BoЗМoжнoсTяМи. 
_g-lpoBЬЯ И pеaлиЗyloщиМи a.цaпTиpoBaI+IЬIе пpоГpa\t\{ЬI - paбoтникaм oбpaзoвaния,:.:{есеннЬIм Пpикaзoм МинистеpсTBa з.цpaBooхpaненEЯ II.сoцI'a]Ьнoгo paзBиTиЯ PoссийскoйЭе:еpaции oт 5 мaя 2008 г. Jlb 2йн -?l:J:.o-т=:* Трo6...non*""",i nвaлификaциoннЬгх-:jпп ДoDкI{oсTей paбoтникoв oбpaзoB?HIUIl, к.ТТkТ :...',.-lжноcтеl-I пеДaгoгиЧескиХ paбoтникoв
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t.]aлеr - ПеДaгoГичеcкие paбoтники), . 0,20 oт бaзoвoгo oкЛa.цa (дoлжнoстнoгo oклaдa)'сTaBки' ПpoЧиМ paбoтникaм - 0,20 oт бaзoвoгo oкЛaДa (.ЦoлrкностнoГo oкЛaДa), стaвки;B ГрyП,Iaх oЗДopoBиTельнoй нaIТpaBЛеI{нoсTи _ 0,2o oт бaзoвoгo oo,uou (дoлхснoстногooклaдa), сTaBки:

B ГpyпПaХ paзнOBoЗpaсTнЬIх * 0,50 oт бaзoвoгo oкЛaДa (дoпкнoстнoгo oкЛaДa), стaвки;B Грyппaх MЛaДпIеГo, сpеДнеГo и cTapшеГo BoЗpaсTa _ 0,40 oт бaзoвoгo oклaДa.]oлжнoсTIIoгo oкЛaДa), стaвки.
Кoнкpетньтй пеpечeнЬ paбoтникoB yчpежД eHIтЯ' кoTopЬIМ МoжeT yсTaI{aBЛиBaTЬсяroвьtrпaroщий tсoэффициент Зa спецификy 

^paбoтьr 
j гpyпПе yTBеp)кДaеTся 

',,n*o1i!}f(oBoДиTеля yЧpежДrния Пo сocToяI{иIo нa пеpBoе cентябpя 
'.ny*".Ь .Ъiu.2.7. PaзмepЬI oкЛa.цoв (дoлжнoсTIIЬIХ oклaдoв), сTaBoк зapaбoтной плaтьI paботникaм..чpе}кДения oПpеДеляюTся IIyTеМ сyММиpoBal{ия paзМеpa бaзoЪoгo oклaДa (дoлжностнoго:,*laдa), сTaBки зapaбoтнoй плaтьr no .oo,u.,ствytoщeй ПКГ и рaЗМеpoB II.BЬIшIениЯ oкЛa.цoв

.;]'}ЁHH. 
oклaдoв), сTaBoк зapaбoтнoй пЛaTЬI пo кaя(ДoМy IIoBЬIшaIoщеМy

B гpylIПaХ paннrгo BoзpaсTa, ПoДгoToBиTеЛЬнЬIх
l .]oлхtнoсTlloГo oкЛaДa), стaвки;

0,60 oT бaзoвoгo oкЛa,цa

oкЛa.цa)' сTaBки зapaбoтнoй плaтьr пo
yМнoхtения paзМеpa бaзoвогo oкЛaДa

пo сooTBеTствyтoщей ПКГ нa BеЛичинy

Рaзмеp пoBЬIIIения oкЛaДa (дomкнoстнoгo
:.rBЬIпIaIoщемy кoэффициrIITy oпpеltелЯeTсЯ ПУTеМ
-tr._IЖHoоTHoГo oкЛa.Цa), стaвки зapaбoтнoй плaiьr

l ]BЬIшaЮщегo кoэффиЦиенTa.
2.8. Paзмеp пoчaсoвoй oПЛaTЬI TpyДa oпprДеЛяeTся B слеДyIoщеM пopЯДке:Paзмеp oПЛaTЬI зa oДин Чaс yкaзaннoй педaгoгическoй paбoтьl oпреДеляrTся ПyTеN,{.-.lениЯ oклaДa (дo:тжностнoгo oклaдa) (стaвки) n.дu.o.,o..no.o paбoтникa }ta::е-]неМесяЧнoе кoлиЧrсTBo paбouиx чaсоB' yсTaIIoBЛеIIнoе пo ЗaниМarМoй дoлжнoсти.CреднемесяЧF{oе кoЛичесTBo paбоuих чaсoB oПpеДеЛяеTcя ПyTrМ yMнoжения нopМЬI1'JoB Ilr.Цaгoгическoй paбoтьr B I{еДeлю, yсTaIIoBленнoй Пo зaнимaемoй ДoЛ}кнoсTи:.-]aroГиЧескoГo paбoтникa, нa кoЛичесTBo paбouиx Дней в гoДУ пo .,'."o'.unoй paбovей..::g.1g И ДeЛe.'IIЯ пoЛyЧеннoГo pезyЛЬTaTaН'a 5 (кoли.rеcтвo paбo.rих Дней в неделе), a ЗaTrМ.' 13 (кoличесTBo MесяцеB в гoдy).
ПpoдoлжиTелЬнoсTЬ paбoнегo BpеМени (ноpмa чaсo' Ilе.цaГoгическoй paбoтьr Зa сTaBкy:;:збoтнoй плaтьl) ДЛЯ ПеДaгoГичrcких paбЬтникoB oпpeДеJlенa B с..TBеTсTBии с:. ii.-ТB}TощиМ Зaкoнo.цaTеЛЬсTBoМ.
2,9. ЗapaбoTI{aя ПЛaTa ycTaнaBлиBaеTся llеДaГoГичrским paбoTl{икaМ пpи тapиф ИКaЦИp'И

" .;]u*"uеTся ехteMесячнo незaBисиMo oT чисЛa неДеЛЬ 
' paбo',x дней в paЗнЬIе МеcяцЬI

....,.1]|;"ffi;ff|]"ж"J"ТТffiffi1* paбoтникоB IIpoиЗBoДиTcя o.цин paЗ B гoД 14

2.1l. Зa BpеМя paбoтьr B ПеpиoД oTМенЬI oбpaзoвaтелЬнoГo пpoЦессa ДЛя BoспиTaнникoB-. сaliиTap}Io.эПиДеМиoЛoгиЧескиМ' клиМaTическиМ и Дрyгим oсI{oBaI{иЯМ oПЛaTa TPyдa' : -JГoГическиx paбoтникoв, a TaЮке Лиц ИЗ ЧI4cЛa рyкoBo.цЯщrГo, aДМинисTрaTиBIIo. r.ii"lсTBеIIнoГo И yтебнo - BсПoМoГaTеЛЬ.нoГo пеpсoнaJla' пpoиЗBol{иTся ИЗ paсЧrTa::зновленнoй зapaбoтнoй [ЛaTЬI Пpи тapификaц",, 
'p"д*eствутoщей rlrpиoДy оTМеI{ЬI.!-:aЗoBaTеЛЬнoГo пpoцессa Пo yкaзaI{нЬI},I BЬIшIе ПpичинaМ. B эToT пеpиoД paбoтники"-:lIзlекaIoTся к ДpyГиМ BиДaМ paбoт.

2.|2. ПeдaГoГичeскиМ и Дpyгим paбoтникa}I' нaIIpaB':IеннЬIМ B IIеpиoД, нe сoвпaдaroщий. ra oТПyскoМ' B oЗДopoBиTелЬнЬIr Лaгеpя' нaХoJящиеся зa ПрrДеЛaМи МrсTa I]oсToЯннoгo]lt., flB?HИlI paбoтникoв, И ЗaчисЛеннЬIм нa сooТBeТсТBУIoщие Дo,,кI{oсTи' пoМиМo..'.:атrяемoй зapaботнoй плaTЬI, yсTaIIoBле-Ilнoil ПрIr тapификaции,' Зa счеT сpеДсTB,-:е:\'с\{oTреIIнЬIx нa сoДеpжalrиr лaгеpя, зaрaбoтn* niu.u BЬIп-laчиBaеTся. ];нoв-[енI{ЬIх пo ЗaниМaеМoй в лaгеpе .цo,,кнoсТI,. 
".* DDЦ!-|сL.711Б.dЕr'сЯ нl ниже paзМеpoв,

2,|З, С yЧеToМ yслoвий Tpyдa paбoтнltкarl \чреiI'JеI{IUI yсTaIiaBЛиBaIоTся BЬIпЛaTЬI.' l:lенсaЦиoнI{oГo xapaкTеpa' ПpеДycМoТpеннЬIе р*"....".'.' з 
"u.'o"й..o пoлo)кения, иj l,*-l3ТЬI сTиМyлирyтoщеГo хapaкTеpa, ПpеДyс}IoТрен}IЬIе гaЗ.]е.lo\{ 4 нaстoящеГo пoЛoхtения.
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3. Поpядoк и yслoBи,l yсТaнo&цения вЬIпЛaT
кoМПенсaциoннoГo ХapaкТеpa

3.1. PaбoтIIикaM yчpе)IсДrния' зaIIяTЬIХ нa paбoтax с
IIнЬIМи oсoбьrми yсJIoBиЯМи TpУДa, yсTaI{aBЛиBaтoTся

BpеДныМи и (или) oПaснЬIМи и
сЛеДyloщие BиДЬI BЬIIIлaT

кoМПенсaЦиoннoгQ хapaкTеpa:
BЬIПЛaTЬI paбoтникaм, зaI{яTЬI\4

тpУДa;
нa paбoтaх с BpеДrrЫМи и (или) oпaсHЬIМи yсЛoвияМи

BЬIПлaTЬI зa paбoтy B ycЛoBиЯх, oTкJIoIlяIoщиХся oТ нopМaлЬнЬIХ [пpи вьrпоЛнении paбoтFaзличнoй квaлификaции, сoBМещении пpoфесcий (дoлхtнoстей)'. Ъa paсшиpениr Зoн.'.'бслyяtиBaния, Зa yBеЛичение oбъемa рaбЪтьr ИЛvI исПoЛI{еТ{ие oбязaннoстей BpеМеннo
oТсyTсTByIoщегo paбoTIIикa без oсвoбoжДения oт paбoтьr' oпpеДеЛеннoй тpyдoBЬIМ,цoгoBopoМ'
..Bер>(ypoЧной paбoте, p&бoте B BЬIхoДнЬIе и неpaбoчие ПpaзД}IичнЬIе дни, paбoTе B I{oЧI{oе
зpе\{я и при вЬIпoЛнении paбoт B ДpyГиХ yслoBиЯх, oTкЛoFIяIoщиxся oT нopмaльньrх].

3.2. BьшлaTЬI кo'пеIlсaциoннoгo хapaкTеpa yсTaIIaBлиBaIoTся к бaзoвьIм oкЛaДaМ.]o..DкнoсTIlЬIМ oклaдaм), сTaBкaМ зapaбoтнoй пЛaTЬI paбoтникoB yЧpе)кДения ПoJt.toТBeTCTByIoщиM шpoфессиoIIaJIЬI{ЬIМ квaлификaциoн}IЬIМ гpyППaМ B пpoЦrIITaх к бaзoвьrм]illaДaM (должнoстньrм oклaдaм), сTaBкaМ иЛи в aбсoл*oтньr* p**фu* (если инoе не
"" сТaI{oBЛеI{o федеpaлЬнЬIМи зaкoнaМи, yкaзaМи Пpезидентa Poссийсlсoй Федеpaции), не
.,5paзyrот нoвьrй oкЛaД (.Цoля<нoстнoй oклaд), стaвкy , 

"" 
y",'",BaIoTсЯ Пpи нaчиc ЛeНИL.инЬIx

: эtrL-IaТ кoМП eнc aЦи oнн oГo и cTиMyлиpyloщегo хapaкTеpa.
3.3. oпpедеЛrние кoнкpеTIIЬIх paзМrpoB сooТBеTсTB}*oщиx BьIIIЛaT кoМПrнсaЦиoнt{oГo

'. "рaкТеpa oсyщесTBЛЯeTcЯ yчpе}кДrниеM с yЧеToМ oбеспечения укiBaIIнЬIХ BЬIплal.
: ;ш{aнсoBЬ]Ми сpеДсTвaМи.

3.4. BьlплaTЬI кoМпенсaциoннoГo хapaкTеpa ycTaнaBлиBaIoTся IIo oсIloBI{oй paбoте и:;'.5оТе, oсyщеcTBЛяемoй Пo coBМrсTиТrЛЬсTBy.
3.5. Bьrплaтьr paбoтникaм, ЗaI{яTЬIМ нa paбoтax с BpеДнЬIМи И (lтли) oпacнЬIМи:"loBияМи TpyДa, yсTaI{aBЛиBaIoTся Пo pезyлЬTaTaM сПециaльнoй oценки yслoвий TpyДa.3.5.1. Mинимa-пьньrй paзМrp II.BЬIIПениЯ oПЛaTьI TpyДa paбoтникaм, зaIIяTЬIМ нa:i.FОTaх с BPеД}IЬIMи и (или) oпaснЬIМи yсЛoBиЯМи Tpy.Цa, сoсTaBлlIеT чеTЬIpе пpoцeI{Ta oT1.зовoгo oкЛa.цa (.цoлжнoстнoГo oклaДa), отaвки, yсTaI{oBЛеI{нЬIх.цЛя paзличIrьIХ Bи.цoB paбoт с: -]\I&.IЬHЬIМи yсЛoBияМи TpyДa.
Paзмеp IIOBЬIшения oПЛaTЬI тPyдa paбoтникoв, зaI{яТЬIx нa paбoтaх с BprДныМи

.-.trBИЯМИ тPyдa (3 клaсс), yсTaI{aBЛиBaеTся Пo cЛеДyющей rшкaле:
ПoДкЛaсс 3'1 . 4 IIpoцr}ITa бaзoвoго oкЛaДa (дoлжнoстнoгo оклaдa), сTaBки,-:].jloBЛенЦьIx ДЛя paзЛичнЬIХ виДoB paбот c нopMaЛЬнЬlпли yсЛoB I4ЯNIИтPУдa;
пo.цкJlaсc З.2 - дo 6 пpoцентoв бaзoвoГo oкЛa.цa (дoлжнo.'*,o.u oклaДa)' cTaBки,:,.зtIoBлеI{нЬIx ,цлЯ paзЛиЧI{Ьix BиДoB paбoт с нopМaЛЬнЬ.Ми yсЛo. ИЯNIИ TpУI\a,Пo.цклaсс 3.3 - дo 8 пpoцентов бaзoвoЪo oкЛaДa (дoлжнoотнoгo oкЛaД a), cTaBКИ';.:'aLloBЛеI{нЬIх ,цЛя paзЛичных BиДoB paбoт с нopМaЛЬнЬlЛ4и yслoB ИЯМИ TpУI\a;
пo.цкЛaсс З,4 - дo l0 пpoцентов (вклй.тительнo) б*o"o.o on,uou (дoлlкнoстнoгo

-,ь-.,]fё), сTaBки' yсTaIIOBЛеI{I{ЬIХ ДIIЯ paЗЛИчIlЬIх.BиДoB paбот с нopMaЛЬнЬIМи yсЛoB ИЯNIИ TpУДa.Пoвьппение OIIJIaTЬI TpyДa для paбoтникoB' .u""'"'* 
'u 

paбo.a* с oпaснЬIМи yсЛoBиЯМи-:1.:а (4 клaсс), ycTaIraBЛиBaеTся B pilзМеpе 24 пpoцeнтoв бaзовoГo oкЛaДa (дoлжноотнoгo€
" 
п..- l l&). сTaBки' yсTaIIoBЛrннЬIx ДЛя paзЛичнЬIх BиДoB paбот с нoрМaЛЬ}ru*, y",ou ИЯМИTPyдa.З.5.2. Пopядoк и yслo'ия yсTaI{oBЛеI{иЯ ПoвьПIIениЯ oПЛaTЬI Tpy.цa paбoтникaм' ЗaняTЬIМt;. :eбoтaх с BpеДнЬIМи и (или) oпaснЬIМи yсЛoBияМи TpyДa, не МoгyT бьIть yхyдшIеньI' all"i-]шtерЬI сниxteнЬI пo сpaBнеIIию с ПopЯДкoМ и vс'-IoBиlI}{и ycTaнoBЛе НLjЯ vI paзМеpaМиi;*i::l1чg.n, BЬIПлaЧиBaеMЬIx IIOBЬIIIений oплaтьl Тp},дa зa paбory 

"o 
up.д"",х и (или) oПaсныХ:'::BIUгх TpyДa B oTI{oшIении yкaЗaнньiх paботниlсoB IIo сoсТoяниIо нaДенЬ tscTyПЛения B сиЛyflJЁ,:"rяlцеГo TиПoBoгo Пoлoжения пpи ycЛoвии сoхpaненIlя сooТBеTсTByIощих yслoвий TpyДa нaT*'1*'ЧС}I МlсTе' яBиBIIIиХ.Я oснoвaниеМ ДJUI \.сТaIIoB-lеllIlJI ПoBЬIПIеннoГo paЗМepa o[лaTЬI-Тl *з.

B слyuaе oбеспеченИЯHapaбouиx МесТa\ безопaсньгl 1-с-roвий TpyДa, Пo.цTBеpяt.ценных]ш:]..]ЬТ3Т€LМи сПециaЛьнoй oценки yслoвий щ1rа.*1хaзaннЬIе BЬIплaTЬI не пpoизBo ДЯ.IcЯ'

.J
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PaботоДaтеЛЬ ПpиниМaеT МеpЬI Пo ПpoBе.цeниIo сПециaJIЬнoй oЦенки yслoвий TpyДa,
:aзрaбoтке и pеaЛиЗaции МrpoПpиятиЙ Пo yЛyЧшению yсЛoBий oплaтьI TpyДa нa paбo.rиx
\fеcTaх Пo prзyЛЬTaTaМ сПециaльнoй oЦенки yслoвий TpyДa.

3.6. BьIплaтьI зa paбoтy B ycЛoвиЯх' oTкЛoняЮщихcя oT l{opМaЛЬнЫХ [пpи вьIпoЛнении
paбoт рaзлиuной квaлификaции' сoBMrщении пpoфессий (дoлжнoстей), зa paсшиpение Зoн
с-rбслy>киBaния, зa yBелиЧение oбъемa paбoтьt ИЛИ исПoЛнение oбязaннoстей BpеMеHнo
raТC}TCTB}Ioщегo paбoTIIикa без oсвoбoж.цения от paбoтьr, oПpеДеЛеннoй тpyДoвЬIM .цoГoBopoM'
сBеpХypoЧнoй paбoте, paбoте B BЬIхo.цнЬIе и неpaбoчие пpaз.цничнЬIе дни, paбoте B l{oЧнoе
зреМя ИtIpИ BЬIIIoЛнении paбот B ДpyГиx yсЛoвияХ' oTкЛoнfiощихсЯ oT нopмaльньтx].

з.6.1. oплaтa TpyДa Зa BЬIIIoЛI{ение paбоT p€lзЛиЧнoй квaлификaции ПpoизBoДиTся B

;ooтBrTсTBИИ co стaтЬeЙ 1 50 Tpyдoвoго кo.цексa Poссийокoй Федеpaции.
З'6.2. oплaтa TpyДa зa сoBМrщение пpoфeccиiт. (дoлхснoстей), зa pacшиpениr зoн

..бсjIy)tиBaния, зa yBеЛиЧение oбъемa paбoтьr ИЛИ исПoлнrние oбязaннoотей BpеМеннo

"]ТсYTcTByIoщегo paбoTникa бeз oсвoбo}к.цения oт paбoтьI, oПprДеЛеннoй тpyлoвЬIM .цoгoBopoМ,
]poизBo.циTся B сooTBrTсTBии co стaтЬeЙ 151 Tpyлoвoгo кoДrксa Poссийскoй Федеpaции.

Paзмеp .цoпЛaTЬI, связaнной c сoBМrщrнием пpoфeccиЙ (.Цoлх<нoстей), yвелиЧlниеМ
..бьемa paбoт, paсп]иpeниеM зoн oболyхсивaъIklЯ ИЛИ BЬIпoЛIlения oбязaннoотей BprМеннo
.-,Тс}'TсTBy}oщегo paбоTникa без oсвoбo)кДения oт paбoтьr, orrреДеЛенной тpyдoBЬIМ .цoГoвopoМ'
.. сТaIIaBЛиBaеTcя Пo сoГJIaшению сTopoн TpyДoBoГo ДoГoBopa с yЧеTo]\{ сoДеpх(aния и (или)
: бъемa .цoПoЛI{иTельнoй paбoтьI.

{oплaтьl Зa сoBМeщeние пpoфессий (.Цoля<нoотей), зa paсшиpение Зoн oбслyживaния,
; \веЛичrние объемa paбoтьI ПpoиЗBoДяTся Зa BЬIПoЛI{еHие paбoтьI Пo BaкaIITнoй ДoлrкнoсTи B

..3oцrнTнoМ oTl{oшrнии к бaзoвoмy oкЛa.цy (.цoшкноcтнoМy oклaдy), cTaBке paбoтникa
:"Чрех{.цениЯ, кoTopoмy IIpoизBoДИTcЯ.цoПЛaTa, Зa сЧеT и B ПpеДеЛaх фoндa oпЛaTЬI TpyДa Пo

.. кaзaннoй вaкaнтнoй ДoЛ)кнoсTи.
loплaтa зa иcПoЛнение обязaннoстей BpеМеннo oTсyTсTByIoщrГo paбoтникa

-юl1звoДиTсЯ B paзМеpе, Hе IIprBЬIшaЮщеМ 100 пpoцентoв бaзoвoГo oкЛaДa (должносTнoгo
: --laдa), сTaBки BpеМеннo oTсyTcTByIoщегo paбoTIIикa.

з.6'з. oплaтa TpyДa зa cBеpхypoчн}To paботy ПpoиЗBoДиTсЯ B сooTBеTсTBИ:l1 co стaтЬеЙ.52 TрyдoBoгo кo.цексa Poсоийcкoй Федеpaции.
3.6.4. oплaтaTpуДa зa paботy B BьIХoДнЬIе и неpaбoЧие пptBДIIиЧнЬIе.цни ПpoизBoДиTся

: сooTBrTсTBии сo стaTЬeЙ 153 Tpyдoвoгo кo.цексa Poссийокoй Федеpaции.
oплaтa TpyДa зa paбoтy B BЬIхoДнoй и неpaбoний пpaздничньIй ДенЬ BкЛIочarT TaкI(е

i.r\IПrнсaциoннЬIе И cTиМyЛиpyЮщие BЬIПЛaTЬI, yсTaнoBЛеннЬIе системoй oпЛaTЬI TpyДa
: :ботникoв yЧpеx(Деi{ия.

з,6,5' oплaтa TpyДa зa paбoтy B IIoЧнoе BpеМя ПpoизBoДиTс'я B сooTBеTcTBии сo сTaТЬeЙ
" 54 ТpyдoBoгo кo.цексa Poссийскoй ФедеpaЦИИ.

Paзмеp IIOBЬIшIения oпЛaTЬI TpyДa зa paбoтy B I{oЧнoе BprMя (c 22 Чaсo3 дo 6 нaсoв)
:.]стaBЛяеT oт 20 до 40 ПpoцrIIToB бaзoвoгo oкЛa.цa (лoлжнoстнoгo oкЛa.цa)' стaвки зa кaх<ДьIй
;зс paбoтьI B l{oчнoе BpеМя. Ночньrм сЧиTaеTcя BpеМя с 10 чaоoв BеЧеpa дo 6 uaсов yтpa.

3.7. КoнкpеTI{ЬIr Bи.цЬI и paзМеpЬI BЬIПЛaT кoМПенсaЦиoннoГo xapaкTеpa' из ЧиcЛa
:pеДyс]\,IoTpеннЬж нacToящиM paзДеЛoМ ПoЛo)кения, ПoрЯ.цoк их ПpиМенrния ycTaнaBЛиBaIoTcя
j }чpежДении кOЛЛекTиBIIЬIМ ДoГoBoрoМ' сoГЛaшIения}{и, ЛoкaJIЬIIыМи нopМaTиBI{ЬIМи aкTaМи,
:?!.,цoBЬIМи ДoГoBopaМи B cooTBеTсTBии c нaсToяцЦ.l}I ПoЛo)кrнием. ПеpеЧеI{Ь BиДoB BЬIП.IЕIT

':"r\IПенсaциoннoГo xapaкTеpa paбoтникaм }I}T{иЦLIПaTЬнoГo бroджетнoгo ДoшIкoЛЬнoГo
-'5рaзoвaтеЛЬнoгo yчpея(Дrния <,{етскиiа сaд Jф 5 кPa:r.гa> ГopoДcкoгo oкpyГa г. Уpюпинск
'Iaзaн B ПpиЛoxtениут2 к нaсToЯщеN{y IIoЛo)кениIo.

4. Пopядoк и yсЛoBия спt\l\.lllpoBaнIш рaбoтникoв

4.1. B цеЛяx Пooщpения paбoтникa \Чpе/tifеlilU{ зa кaчесТBеннo BЬIПoЛненнyЮ paбoтy
JТaI{aBЛиBaToTcя сЛеДyЮщиr BиДЬI BЬIII.-IaТ сПL\{}:lllp\TоlцеГo хaрaкTеpa к бaзoвoмy oкЛaДy
: ].l,ltнoсTнoМy oкЛaДy), стaвке:

1) вьIплaтьI зa иIITrнсиBIloсTЬ и BЬIсокIIе IЕЗ\.lЬТзТЪi paбoтьt:
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a) нa.цбaBкa Зa иI{TrI{сиBIloсТЬ B рaз\Iере .]o 100 ПрoценToB к бaзoвoмy oкЛa.цy

-]'oЛ)кFIoсТHoМy oкЛaДy). стaвке;
б) пеpсoнaльньtй пoвьrrшarоЩий коэффиuиенТ к бaзовoмy oкЛaДy (.цoлжнoстнoМy

:к.-laдy), cTaBкr B paзMеpr дo 100 rrpoцеI{ToB;
2) вьIплaтьI Зa кaЧесTBo BЬIПoлняеМЬIх рaбoт:
a) нaдбaвrсa зa кaЧесTBo BЬIпoЛняеМЬIх paбoт B paзN,{еpе до 50 ПрoцеI1ToB;
б) нaдбaвкa Зa IIaJIичие yненoй cTепени, ПoчеTIIoГo зBaIIиЯ B paзМеpе дo 50 ПрoцеIIToB;
3) нaдбaвкa зa oбщий трyдoвoй сTaх(, Зa BЬIсЛyГy ЛеT;
4) пpемиaлЬнЬIе BЬIПЛaTЬI:

a) пpемия пo иToгaМ paбoтьr (зa месяц, квapтaл, гoд);
б) пpемия Зa BЬIIIoЛнение ocoбo Ba}кнЬIХ и сpoчнЬIх paбoт;
в) единoвpеМеннaя ПреМия [зa длителЬнyЮ безyпpе.rнyro paбoтy, бoльшoй BкЛa.ц B

faзBиTиe oTpaс,Ли B cBЯЗИ с ПpaзДничI{ЬIМи и юбилейнЬIMи ДaTaМи (пo ДoсTиiкении вoзpaстa 50
.]еТ и ДaЛее кa)кДЬIе 5 лет), Пpи yBoЛЬнении B сBяЗи с yХoДoМ нa пенcиЮ' B сBЯзи c
эaГpa)кДrнием].

4'2. Paзмeр yкaЗal{нЬIх BЬIПЛaT yсTaI{aвJIиBarTсЯ B пpoцеI{Taх и кoэффициентax к
5aзoвoмy oклaДy (ДoлжнoстнoМy oклaдy) без yuетa Дpyгих BЬIIIЛaT кoМПенсaциoннoГo и
JТrIМyЛиpyющеГo хaрaкTеpa ИЛИ в aбсoлroтнoм paзМеpе 

'\ не обpaзyет нoвьrй oкЛaД
.]oЛ)кHoсTHoй oклaд).

4.3. PешtеlIие o BBе.цении cooTBеTсTByIoЩих сTиMyЛиpyЮщиx BЬIПЛaT (нaдбaвки зa
.lHТеIIсиBIIoсTЬ, IlеpсoнaЛЬнoгo IIoBЬIшa}oщеГo кoэффициентa к бaзoвoмy oкЛaДy
]oЛ}IGIocTI{oMy oкЛa.цy), стaвке, нaдбaвки Зa кaчесTBo BЬIIIoЛняеМЬIх paбoт, нaдбaвки зa
-..-1Щий тpyлoвoй cTa}к, BЬIсЛyГy ЛеT, ПpеМиaJIЬнЬIх BЬIПЛaT) пpинимaеTся pyкoBo.циTеЛеМ
. ЧрrжДениЯ с yЧеToМ oбеопечения yкtшaннЬIх BЬIПЛaT финaнсoвьIМи сprДсTBaМи.

4.4, Bьrплaтьr Зa иIITеIIсиB}IoсTЬ It BЬIсoкие pезyлЬTaTЬI paбoтьt yсTaI{aBлиBaЮTсЯ
:aбoтникaм МyниципirлЬнoгo бrодх<етнoгo .цoшкoЛЬнoгo oбpaзoвaтеЛЬнoГo yчpежДrниЯ
.]етский сaд Ns 5 <Paдyгы ГopoДскoгo oкpyГa г. Уprопинск сoГЛaснo ПриЛoжениro 3 к

н:lсToЯщеМy шoЛoжению.
Bьrплaтa зa инTеIIcиBнocTЬ и BЬIсoкие prЗyЛЬTaTЬI paбoтьI yсTaIraBЛиBaеTся paбoтникy

-ipикaзoМ Пo yчpе}кДениIo c yЧеToМ кpиTеpиеB и пoкaзaTелей эффектиBI{oсTи ДеяTеЛЬнoсTи,
:oЗBoЛяющиx oЦеI{иTЬ иIITeI{сивнocTЬ и BЬIсoкиr pеЗyЛЬTaTЬI paбoтьI, сpoкoМ не бoлее oДнoгo
. О.]a, Пo исTечении кoTopoГo Мoх(еT бьIть оoxpaненa иЛи oTМеI{енa.

4.4'|. Пеpсoнaльньlй пoвьrrшaroщий коэффициеIIT к бaзoвoмy oкЛaДy (.цолхснoстHoМy
..к-.laдy), сTaBке.

Pешение oб yстaнoBЛеIтии пеpсoнaЛЬнoГo пoBЬIшaющеГo кoэффициенTa к бaзoвoмy
..кJaДy (.Цoлхсностнoмy oклaдy), сTaBке 11 еГo paзМеpaХ ПpиниМaеTсЯ pyкoBoДиTеЛеM
..чpе)tДениЯ ПеpсoнaЛЬнo в oTIIoшIrнии кoнкреTI{oго paбoтникa rrpе}кДe]г^ИЯ'

Пpи oпpедеЛении pulзМеpa ПеpcoнaЛЬнoГo ПoBЬlшaющеГo кoэффициеI{Ta к бaзoвoмy
JILrIaДy (.Цoлx<нoстнoМy oклaдy), сTaBке сЛе,цyеТ }чиТЬIBaTЬ ypoBеIrЬ пpoфессиo"-u"oй
:lo.цГoToBлеI1нoсTи paбoтникa yчpеrrtДения, сЛoжнoсТЬ. Ball{нocTЬ BЬIIIoлняемoй paбoтьr,

'-ТеПе}IЬ сaMoоToяTеЛьнoсTи и OTBеTсTB€нI{OсTи IIpи BЬlпo..Iнении ПocTaBЛеннЬIх зaДaч и Дрyгие
}aктopьI.

:iiТерии ДЛя yсTaIIoBЛеI{ия ПеpсoнaЛЬнoГo
ПoBЬIшIaIoшIеГo к иЦиеI{Ta

. -.]ГoToBкa И pеЗyЛЬTaTиBI{oе yчaсTие B

: ' ПрияTиЯх:
: :еpaJIЬI{oГo yрOBIIя ; 30

2О

,faММ, МеToДик, технoлoгий,
/t.иTеЛЬнЬIе pеЦeнзии

...r.]нение сpoннoй
-'зoвленньrй сpoк
.."lнaльнoй ПoЛиTики

aвTopскrIх
иМеIolЦII\

И вa>кнoй paбoтьt B

Пo pеaЛизaЦиI,r Ii

15

Пoвьппarощий кoэффициеI{T к oклaдy (в

в oблaсти oбDaзoвaнtrя

25



4.5. Bьrплaтa Зa кaЧесTBo BЬlПo--rняе}IЬrr paбoт \.сТaнaBЛиBaIoTсЯ paбoтникaм
)'I\'l{иЦиПaЛЬнoГo бroдя<етноГo ДoшкoЛьнoГo oбpaзовaте.lЬнoГo \.Чpе)ri.цения к!етский сaд Nb 5
Paдyгa> ГopoДскoГo oкpyГa г. Уproпинск сoГЛaснo При'-lo;{iению 3 к нaсToЯЩеMy ПoЛoя(ени}o.

4.5.I. Haдбaвкa зa кaчесTBo BЬIПoлняеМЬD( рaбoт yсТaI{aBЛиBaеTсЯ paбoTникy нa
-, :lpеДеЛенньtй оpoк ПpикaзoМ pyкoBo.циTеля yчpе)к.цения.

4'5,2. HaДбaвкa зa IIaJIиЧие BеДoМoTBеI{нЬIХ нaГpaД усTaI{aBЛиBaеTся paбoтникaм - 20
lfoценТoB oкЛaД'a (Дo.llllснoстногo oклaдa).

Пpи нaличии ПoчеTl{oГo зBaI{ия <<Зacлуrкенньrй> и Дpyгих ГoсyДapOTBенIIЬIх нaГpa.ц,
*О.-Iy{е}lнЬIх B сисTeМе oбpaзoвaния Pоссийскoй Федеpaции - 30 пpoцентoв бaзoвoГo oкЛaДa
-]o.-I)кнoсTIIoГo oклaдa)' сTaBки Пo oснoвнoй paбoте 14. paбoте, oсyщесTвЛяемoй Пo

J trBМ€CTИTеЛЬсTBy.

4.6. Общий paзмеp BЬIIIЛaT сTиМyJlиpyЮш{rгo хaрaкTеpa, yкaзaннЬIх в п},нктaх 4.4, 4,5
j3сТoящеГo ПoЛo}кенИЯ' IFte.цoЛ}кен пpеBЬIiIIaTь 25О пpoЦrlrToB бaзoвoгo oкЛaДa (Дoшкнoстнoгo
: к-.Iaдa), cTaBки B МесЯЦ.

4.7 . ПeдaгoГическиМ paбoтникaм Зa сTa}I( ПеДaГoГическoй paботьI, .цpyгиМ paбoтникaм _
] ЗaBисиМoсTи oT BЬIслyГи ЛеT B обpaзoвaтеЛЬнЬIХ yчpет(Денияx' BЬIПЛaЧИBaeTcЯ r)кеМrсяЧнaЯ
.ТI1\{yЛиpyющaя нa.цбaвкa (вьrплaтa) B сЛеДyloщиХ рaзМеpax oT бaзoвoгo oкЛa.цa

o-.I)кнoсT}{oГo oкЛa.цa), стaвки зaрaбoтнoй ПЛaTЬI :

oт2 лo 5 лeт -З Yo

oт5Дo10лет-5%
oт10дo20лeт-8%
сBЬIПIе 2О лeт - IО %.
Haдбaвкa к бaзoвoмy oкЛaДy (дoлжнoстнoМy oкЛaДy), стaвке зapaбoтнoй ПЛaTЬI Зa

:ЬIсЛyГy ЛrT B yЧрежДrнии yсTa}IaBЛиBaеTсЯ paбoтникy Пo oсIIoBI{oй paбoте и paбoте,
.ьrпoлняемoй пo сOBMесTиTеЛЬсTBy, a Taкжr Пpи ЗaМещении BреМеннo oTсyTсTByIoщиХ
: эбoтникoB пpoпopциoHaJIЬIIo .цoЛr ЗaliиМaемoй rштaтнoй rДиницЬI.

Устaнoвление (изменение) paзМеpa нaдбaвки rlpoиЗBoДиTсЯ сo Дня ДoсTижения
- .рaбoтaннoГo Пеpиo.цa, ДaЮщrГo ПpaBo I{a yBеЛичение paЗMepa нaдбaвки' есЛи .ц6к},]\{еI{TЬI,
:].]ТBеp)I(ДaIoщиr oтpaбoтaнньIй пеpиoД, нaхoДЯTcя B yчpе}I(ДеНуIИ, иЛи сo Дня ПpеДcTaBЛеI{ия
:эбoтникoм неoбхоДиМoГo ДoкyМеIITa, Пo.цTBrpiкДaЮщrГo oтpaбoтaнньIй периoд.

oснoвньIм ДoкyМеI{ToМ ДЛя oпpеДеЛrнИЯ cTaх<aрaбoтьr яBЛяеTся TрyДoBaЯ книrккa либo
.I;]ЬIе ПoДTBrp)кДaloщие ДoкyMrI{TЬI, зaBrpеннЬIе B yсTaнoBЛеннoМ пopяДке.

B отaхс Пе.цaГoГиЧеокoй paбoтьI ЗaсЧиTЬIBaеTся :

ПеДaГoГическaя, pyкoBoДящaЯ и МеTo.циЧескaя paбoтa в oбpaзoвaTеЛьнЬIХ и ДрyГих
." чpехtДенияХ' сoгЛaснo пpиЛoяtенитo 4 к нaсToЯщеМy ПoЛoжению;

BрrМя paботьi B oT.цeЛЬнЬIХ yчpет(ДенияХ (opгaнизaциях), a Taк)кr BреМя oбyvения B
;flрaзoвaтеЛЬнЬIx opГaнизaциЯх BЬIc[Iегo oбрaзoвaHИЯ pI прoфессионaЛЬнЬIх обpaзoвaтеЛЬнЬIх
-'DГaI{иЗaЦиях 'т слpкбьr в BoopyженньIх Си.-Iaх СССP И Poосийскoй Федеpaции B
:О0TBеTOTBии с ПopЯДкoM' Пpe.цyсМoTprl{нЬIМ ПpиJo,hенrIе\I 5 к нaстoяЩеМY lloЛo)I(ениIo.

4.8. ПpемиaJIЬI{ЬIе BЬIIIЛaTЬI.

4.8.1. Пpемия Пo иToГaМ paбoтьI (зa месяц. квaрТa-r li гoд).
oбщий paзМеp ПpеМии Пo иToГaМ paбoтьt не \{o],{iеТ ПреBЬIIIIaTь 300 ПрoценToB бaзoвoгo

]к-laДa (дoлrItнoстнoГo oКЛaДa), стaвки B рaсЧеТе нa Гo.].. i
4'8.2' Пpемия зa BЬIПoЛнение oсoбo Ba;.нЬN Ii срLrЧнЬt\ paбoт.
oбщий paзMеp BЬIПЛaT ПpеМии Зa BЬIПo'-IЕ{енltе oсoбo BaжI{ЬIx и сpoчнЬIХ paбoт не

-o.rlжен ПprBЬIшIaTь 2О0 ПpoценToB бaзoвoгo oLle.]a i.]tr.lЖHoCТнoГo oкЛaДa), стaвки 
" 

pu.".,.
:e Гo.il.

paботникaм
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t1ДиI{oBpеМrннaя ПpеMия yсTaIIaBЛиBaеTся B paзl.{еpе' нr ПpеBЬIIПaюЩеМ l00 пpoцентов
Jaзoвoгo oкЛaдa (.Цoшкнoстнoго oклaдa), сTaBки B paсчеTе нa гoД.

4.9.Cpoк, Ha кoтopьrй paбoтникaм y{ре)кДения yсTaIIaBЛиBaIoTся BЬIпЛaTЬI
JТ}IМyЛиpyЮщеГo xapaкTеpa' octloBal{иЯ ДЛЯ ПеpесN,{oTpa yсTaI{oBлеI{нЬIх paзМеpoB BЬIПЛaT'
.oряДoк oЦеIlки кpиTеpиеB И (или) цеЛеBЬIх пoкaзaтелей ДЛЯ yсTaI{oBЛеIlия BЬII]ЛaT

'.ТиМyЛиpyioщеГo хapaкTеpa paбoтникaм oПpеДrЛяIoTсЯ лoкaЛЬнЬIМ нopМaTиBнЬIM aкToМ
.. Чрех(Дения и (или) кoЛЛекTиBI{ЬIМ ДoгoBopoМ.

4.10. Paзмеp BЬIПлaT сTиМyЛиpy}oшIегo xapaкTеpa paбoтникaм yЧpежДrния
.. сТaнaBЛиBaеTcя пpикaзoМ pyкoBoДиTеЛя )ЧpежДения Пo сoсToяI{иIо нa 1 сентябpя TеI{yшIеГo
. t)-l&.

Стимyлиpyroщие BЬIIIЛaTЬI МoГyT бьrть oTМененЬI |1ЛИ изМенrнЬI ПрикaЗoМ
:\'кoBoДиTеЛя yчpеяt/JeL{ИЯ Дo исTечrниЯ срoкa их действия иcкЛIoчиTrлЬнo B сЛеДyюЩиХ
J.l\-чaяХ: зa нapyшeние Устaвaиf1paвиЛ BIIyTреннеГo paсПoрЯДкa,.цoЛжнoсTIlЬIх инстpyкций,
..DaBиЛ TехIlики безопaснocTи, Пo}кapнoй безопaснocTи, oХpaнЬI Tрy.цa' ЗaМеЧaния сo сToрoнЬI
:]-]ЗopHЬГХ opГaHoB.

Снижение иЛи ЛишIение сTиМyЛиpyЮЩиХ BЬIПЛaT oфopмляется ПpикaЗoМ pyкo3oДИTrЛЯ
i.нреxtдения нa ocнoBaшИkl clIpaвoк Пpoвеpoк, oбoснoBaIIнЬIх rкaлoб, aкToB иЛи ПреДПиcaний
::oнTрoЛиpyюЩих opГaнoB.

4.11. Пpи нaсTyIIЛении у paбoTIIикa Пpaвa I{a изМенение paзMrpoB сTиМyЛиpyТoщих
.зJбaвoк B ПеpиoД пpебьIвaния B е)ItеГoДнoМ иЛи инoМ oTПyске, B ПеpиoД егo временнoй
:.еTp$oсIToсoбнoсти, a Taкжe B ДpyГие ПериoДЬI, B Tечеllие кoTopЬП Зa ниM сoхpaHЯеTся
-эе.цнЯя зapaботнaя пЛaTa, иЗМенениr paзМrpa oПЛaTЬI егo TpyДa oсyщесTBЛЯeTcЯ Пo oкoнЧaнии
., IaЗaI{HЬIх ПrpиoДoB.

4.I2' BьтrlЛaTЬI сTиМyЛиpyЮщеГo хapaкTrрa yсTaнaBлиBaIoTся пpoПopциoнaЛЬнo .цoЛе
- .:HИМ&OМoй штaтной r'циницЬI.

Bьrплaтьr сTиMyЛирyющеГo хapaкTеpa ДЛЯ ПrДaгoГических paбoтникoв
,.ТaIlaBЛиBaIoTся слrДy}ощиМ обpaзoм: ДЛЯ иМеЮщих нaГpyЗкy Мrнее сTaBки
-folloprlиoнaЛЬнo ДoЛr Зaнимaемoй шrтaтнoй еДиницЬI. !ля имеroщиx нaгpyзкy B paзМepе
:.aBки и бoлее - oт бaзoвoгo oкЛaДa (должнoстнoгo oкЛa.цa), стaвки.

5. Услoвия oПЛaTЬI TpyДa рyкoBoДиTrЛя yчpе)к.цrния

5.1. ЗapaбoTнaя пЛaTa pyкoBoДиTеЛя yчpе}кДeНИЯ сoсToиT из ДoЛ}кнoсTIIoГo oкЛaДa,
: Ь]IIлaT кo\dllенсaциoннoГo и сTиМyЛиp}ToщеГo ХaрaкTеpa.

5.2. УслoвиЯ oПЛaTЬI тPyдa pyкoBoДиTеЛя yчреrItДeтИЯ yсTaнaBлиBaIoTся B TрyДoBoМ_.rГoBoрr (.ЦoпoлнитеЛЬнoМ сoГлaшении к TpyДoBo\Iy.цoГoBopy), oфopмJrЯеМoМ B cooTBrTсTBии
: типoвoй фopмoЙ TpyДoвoгo ДoГoBopa, yтвеp;к:еннoй Пoстal{oвЛениеМ Пpaвительствa
?cссийскoй Федеpaции oт 12 aПprля 201З г. N9 329 ''o типoвoй фopме TpylloBoгo ДoгoBopa c
:\кoBoДиTrлеМ ГoсyДapсTBеI{нoгo (мyниципa,тьнoгo ) l.нpеждения''.

5.3. УстaнoBиTЬ paзМеp Пpе.цеЛЬнoГo yрoBня сooTнoшIения сpeДI{еMесячнoй зapaбoтнoй
-.f,ТЬI pyкoвoдителей yнpеждений, фopшtиpr.еrrоii зa счеТ Bсех исToЧникoв финaнсoBoгo:еспечения и paсcЧиTьIвaемoй Зa кaЛенJapньtil Гr.-l.]. Ii среднеМrсячной зapaбo1нoй ПлaTЬI

:.бoтникoв yЧpе}кДений (без yЧrTa зapaбoтнoI"t П.lэТЬI Сt--.t-rТBeТCТByloщеГo pyкoBoДиTеля:
Пpи IIITaTнOй численнoсTи Менее 10 е:tiнtll - з кзeтнoсти 2; ':*

Пpи IпTaTIIoЙ численнoсTи oT 10 дo -i0 е]iI:;.* - з кэeтнoсти 3;
Пpи IIITaTIIoй численнocTи oT 50 дo ][tr-t 3-:13;1 - з кpaтнoсти 4.
5.4. fioлжностнoй oкЛaД pyкoBo.]IlТе.f :,::.]: _е:aI.Я \.сТaнaBЛиBaеTся yЧprДиTеЛеМ B

jeBисиMoсTи oT сЛoжнoсTи TpyДa, B To}{ ч]1с.lе . -'l-..]].1 ]'1;g-lПТ?б? yПpaBЛеIrия, oсoбенностей
]еяТrЛЬнoсTИ уI З||aЧИМoсTи yЧpех{ДениЯ. \ Ч].l;:; : .'..]-.:.\ :]рoГpa\{Мaх.

Пopядoк И УcЛoP,ИЯ yс'TaнoBЛенIIя ]С..':::..:..:.i' .::..з.]L]B p},кoBoДиTеЛяM yЧреждений
]пprДеЛЯюTся I{opМaTиBFIЬIМ ПpaBoBЬI\I aк:.].1 ..:.:--.l.-._.-!. Ct1Г-l&СoBaI{нЬIM B yсTaIIoBЛеI{нoМ
:]opяДке,

5.5. C yЧеToМ yслoвий TрyДa р}r''..: 
_,:....:- -.::-]:::еlII1я 

)/сТaнatsЛиBaеTся BЬIПЛaTЬI
f,o\{Пенсaциoннoгo хapaкTеpa' Пpеlцус}foТiе}::::. ::з:э"-].,' -1 нзстoяЩеГo ПoЛoжениЯ.

BьtплaтьI кoМпенсaциoннoГo \al:r::;::: : . i .. ' -]:.;-.:.1 \Чре]кДения yсTaнaBЛиBaIoTcЯ
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}чpеДиTелеМ B paзМеpе и нa yсЛoBияx' oПpеДеленI{ЬD( pa3ДeлoM 3 нaстоящеГo ПoЛo)I(eHИЯ.
5.6' Pyrсoвoдителio г{pежДения yсTaIIaBJIиBaIoTся cЛеДyloщие BЬIПЛaTЬI

сТиМyЛиpyЮщrгo хaрaкTеpa:
1) нaдбaвкa Зa BЬIслyгy леT;
2) пepсoнa,тьньrй ПoBЬIшaIoщий кoэ ф фициенT к ДoЛ}кнo cTl{oМy oкЛal.(y ;
3) пpемиaлЬнЬIе BЬIпЛaTЬI:
a) пpемия пo иToГaМ paбoтьr (зa месяц, квapтaл, гoд);
б) пpeмия Зa BЬIII.Лнение oсoбo Ba)IffIЬIХ и cpoчIIЬIх paбoт;
в) единoвpеМrннaя ПprМия (зa длителЬн}To безyпpенн1тo paбoтy, бoльпroй BIfiaД BpaзBиTие oTpaсЛи B cBЯЗИ с ПpaЗДничнЬIМи и юбилейнЬII\4и ДaTaМи (пo ДoсTи}кении вoзpaстa 50.lеТ и .цaЛее кDI(ДЬIе 5 лет), Пpи yBoЛЬнении B сBЯзи с yхo.цoМ нa пенсиIo, B сBЯЗи с

нaгрaждением).
5.7. Haдбaвкa Зa BЬIсЛyгy ЛеТ yсTaнaвлиBarTся pyкoBoДиTеЛIo r{pеж ДeHИЯ

нa yсЛoBиях, oпpе.целеннЬIх пyI{кToМ 4.,7 paздeлa 4 нaстoящегo пoЛoх( eHИЯ.
5.8. Пеpсoнaльньlй ПoBЬIшaIoщий кoэффициеI{T к ДoлжI{oсTнoМy oкЛaДy pyкoBoДиTеЛЯ

\чpе)кДенш{ ycTaI{aBЛиBaеTся B зaBиcиМoсTи oT ypoBт{Я пpoфессиoнaльнoй пo.цГoToBЛеI{нoсTи,
с.]o}кнoсTи' Ba}кнoсTи BЬIIIoЛняеМoй paботьl, сTеПени сaМoсToяTелЬнoсTи и 9TBеTсTBеIIн.сTи
пpи BЬIПoЛI{ении ПoсTaBЛеннЬIх Зa.цaч и ДрyГих фaктopoв.

Пеpсонaльньrй пoвьrrшarощий кoэффициенT к ДoлхtlloсTнoМy oклaДy p}кoBoДиTеJ]Я
}чpежДения не oбpaзyет нoвьrй .цoЛ}кнoсT}Ioй oклaД и не yчиTЬIBaeTcя ПpИ НaЧI4cЛении инЬIx
BЬIIIЛaT сTиMyЛиpyloщеГo и кoМпенсaциoннoгo ХapaкTеpa.

Pеrпение oб ycTaIIoBЛеI{ии пеpсo}IaЛЬнoГo пoBЬIIпaющеГo кoэффициентa к
.]oл){tнocTl1oМy oклaДy и еГo paзМеpax ПpиIIиMaеTcя yЧpеДиTrлеМ ПеpсoнaЛЬнo B oTIIoшrнии
кoнкpеTl1oГo pyкoBoДИТeЛЯ yЧpежДения нa сpoк Дo oДнoгo ГoДa.

Paзмер IlеpсoнaЛЬнoГo ПoBЬIшIaЮщегo кoэффициентa к Дoд1кнoсTI{oМy
р}кoBo.циTеЛя yЧрежДeЕИЯ I{е .цoЛ}кен ПpеBьIIIIaTь 200 пpoЦеIrToB .цoд1кнocTl{oгo
pvкoBo.циTеЛЯ.

5.9. Pyкoвo.циTrлIo yчpежДениЯ тIp.n'I|aJIИЧI4И экoнoМии сprДcTB фoндa oпЛaTьI TpyДa' B
ЦеЛЯХ пooщpениЯ' МoГyT BЬIПЛaЧиBaТЬсЯ ПpеМиaЛьнЬIе BЬIПЛaTЬI ("o иToгaI\4 paбoiы, зaBЬIIIOЛнение oсoбo Ba)кнЬIх и сpoЦiЬж paбoт, еДиIIoBprМrннЬIе пpемии).

5.9.1. ПpеМия Пo иToгaМ paбoтьr (зa месяц, кBapTaJI, гo.Ц) pyкoвo.циTеЛIo yчpежДения\-сTaнaBЛиBarTсЯ B ЗaBисиМoсTи oT исIIoЛнения yЧpе}кДениеМ цеЛeBЬIх пoкaзaтелей ИкpиTеpиеB oценки эффективнoсTи.цеяTелЬнoсTи' yсTaIIaBЛиBaеМЬIx yчpеДиТеЛеМ.
oбщий paзМеp BЬIпЛaT ПpеМии пo иToгaМ paбoтьI нr МoяtеT IIpеBЬIIIIaTь 300 rrpoценToB

.]oЛжнoсTIIoгo oклaДa B paсчеTе I{a гoД.

в paЗМеpе и

oкJIaДy
oкЛаДa

5.9.2. Пpемия зa BЬIПoЛнение oсoбo BDкI{ьIх
BЬIIIoЛнrние oоoбo вaжньIх И сpoщIЬIХ paбoт
.]oл}кI{oсTIIoГo oкЛa.цa B paсчеTе IIa ГoД.

и сpoчнЬIХ paбoт. oбщий paзMеp пpемий зa
не ДoЛЖен ПprBЬIIПaTь 2ОО ПpoцеI{ToB

5,9.з. ЕдинoвpеменнaЯ пpеMия [зa длителЬнylo безyпpеuнyro paбoтy, бoльrпoй BкJIa.ц BpaзBиTие oTрaсЛи B сBяЗи с пpaЗДничнЬIМи и тoбилейнЬши ДaТaМи (пo дoстшкении вoзpaстa 50.-IеT и ДaЛеr кaжДЬIе 5 лет), Пpи yBoЛЬнении B сBязи с yХoДoМ нa Пенси}o, B сBяЗи снaгpa}к.цением]. ЕдинoBpеМенI{aJI ПpеМия yсTaI{aBjIиBaеТся B рaзМеpе, не ПpеBЬIIпaтощем 100
ПpoЦеIIToB ДoDкIIo сTIIoгo oкJIaДa.

5.10. Пpи пpекpaщeнии TpyДoBoгo .ЦoГoBopa с p\кoвoДиTелеМ yчpежДени" no ,6'бu,'yсTaнoBЛеIIныМ Tpyдoвьrм КoДeксoM PoссийскoЁI Феrеpauии, дpy**, федеpaльньплизaкoнaМи oсIIoBaIIияМ сoвoкyпньй paзМеp BЬIILlaчIlBaе}fЬIх еМy BЬIxoДнЬIХ пoсoбий,кoМПенсaЦий и иньrх BЬIплaT в лrобoй фoprrе. B Тo}{ чIIс.lе кo}IПенсaЦиi,t,укaзaннЬIX B ЧacТИвтopoЙ стaтьи 349.3 Tpyдoвoгo кo.цексa Pоссlп-tскoЁr ФедеpaцИ'|' 
'I ";;;;;;^;.ffiПpr.цyсМoTprl{нЬIx ТpyДoBЬIМ ДoГoBopoм LLlIi Iio.LlекТIlBI{Ьt\l ДoГoBopoМ B сooTBеT ITBLIII cЧaстЬЮ ЧeтBepтoЙ сTaTЬИ 178 Tp1новогo кo.]ексa Poссийскoй Ъедеpaции, не Мo)ItеTпpеBЬIIIIaTЬ TpеxкpaTIIьIй оpедний м е сячттьй зapаботок эТT D( pаб отникoв.

Пpи oпpеДеЛении yкaЗaннoГo в aбзjцe пepвoм нaсToящеГo пyI{кTa сoBoкyПнoГopaзМеpa выIIлaT paбoтникy не yчиTЬIBaеТся pan\rер с.lе.Т\}LrIЦIN BьшлaT:
пpичиTaloщ aяcя paбoтникy зapaбoтнaя L-IаТа.
сpeдний зapaбoтoк, сoхрal{яеr{ьй в Ъ.т*чз.г.i вДIpаelения paбoтникa yЧpехtДения B
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сЛyжебнyЮ кoМal{.циpoBкy, нaIIрaBления paбoTi{икa }цrpе)кДения }Ia ПpoфrосиoнaЛЬнoе
oбyvение или ДoПoЛIIиTеЛЬнoе пpoфeосиoнil-IЬнoе обpaзoвaние с oTpЬIBo* o, puбoTЬI' B ДpyГих
cЛyЧaяХ' B кoTopЬIх B сOOTBеTQ.IBkIуI с TpyДoBЬIМ зaкoнo.цaTелЬсTBoМ И инЬIМи aкTaМи"
сoДеpх(aщиМи нopМьI TpyДoBoГo ПpaBa' Зa paбoTникoМ сoxpaнЯeTcЯ сpедний зapaбoтoк;

BозMrIцениr pacxoДoB' сBязaннЬIх сo слyжебньrми I(oмaнДиpoBкaMи' и paсxo.цoB Пpи
ПеpеезДе нa paбoTy B ДpyГyЮ МесTl{oc'r.Ь;

.ценеxшall кoMПенсaцИЯ Зa все неисПoЛЬЗoBaI{нЬIе oTПyскa (cтaтья 127 Tpyдoвoгo
кoДексa Poссийскoй Федеpaции);

сpедний месячньIй зapaбoтoк, сoхpaняrМьrй нa Пеpиo.ц TpyДoyсTpoйcтвa (cтaтьи 178 и
318 ТpyдoBoГo кoДексa Pocсийской Федеp aЦИ'1)'

6' [pугие BoIrpoсЬI oПЛaTЬI Tpy.Цa

6.1. PaбoтникaМ yЧpr}кДениЯ Mo}кеT BЬIПЛaчиBaTьcя МaTrpИaЛЬHaЯ IIoМoщЬ B пpе.цеЛax
фoндa oПЛaTЬI тPУдa. Пopядoк и paзМеpЬI oкaзaния МaTеpи€rЛЬнoй пoмoщи paбoтникaМ
r{prж.цения oПpеДеJIяIoTся r{pеяtДениеМ сaMoсToЯTеЛЬнo уI фиксиpylоTся B ЛoкaJIЬIIoМ
I{opМaTиBнoМ aкTе.

6'2. BьIплaтa мaтеpиaльнoй пoМoщи paбoтникaм ripr)кДrния пpoиЗBo.циTся B
сOOTBеTсTBии с пpик€lзoМ pyкoBoДиTеJIЯ r{pе}к.цения нa oснoF,aНИИ ПисЬМеннoгo зaяBЛениЯ
paбoтникa }Дrpе}кДения.

6.З. Bьrплaтa мaтеpиa'тьнoй пoМoщи pyкoвoДиTеЛIo yЧpе}кДениЯ ПpoизвoДиTся B
с0OTBеTсTB],1И c pacПoряжениeМ aДМиI{исTpaции гopoДcкoГo oкpyГa г. Уproпинcк нa oсIIoBaнии
ПисЬМеннoГo З aяBлеIIия pyкoBo.цИT e IIЯ yчpе}кДениЯ.

Paзмеp мaтеpиaльнoй ПoМoщи не Дoлхtен ПpеBЬrlIIaTЬ ДByx ДoЛ}кнoсTнЬIх
pyкoBoДиTеЛя в pacчеTе IIa Гo.ц.

Пoдгoтoвкy ПpoекTa paспopюкениЯ oсyщеcTBляеT cTpyкTypнoе ПoДpaзДеление
aДМинисTpaции ГopoДскoГo oкpyГa Г. Уproпинск, в oПеpaTиBI{oМ pyкoBoДсTBе кoTopoгo
нaхoДиTся yЧprжДение.

oкЛaДoB
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Пpилoжение 1

к Пoлoжениrо oб oпЛaTе
TрyДa paботникoв МylIициПaЛЬнoГo
бroджетнoгo .цoшкoЛЬнoГo
oбpaзoвaтеЛЬнoГo yчрrжДения
</{етсIсий сa.ц Nb 5 кPaдyгa>
гopoДскoгo oкpyГa г. Уpтoпинок

PAЗМЕPЬI БAЗOBЬIХ oкЛAДoB
(дoлжнoстнЬIx oкЛaДoв) по rrpoфессиoнaЛЬнЬIМ квaлификaЦиoннЬIМ

ГрyПпaМ (IIКГ) paбoтникoв МyниципaJIЬI{oгo бюДжетнoГo.цoшкoлЬнoГo oбpaзoвaтеЛЬнoГo
yчpе)к,цения <{етскиЙ caДNb 5 <Paдyгa>

гopoДскoгo oкpyГa г. Уprопинск

ПpoфессиoнaЛЬнaя
грyппa/квaлификaциoнньIй ypoвень

loлхtнoсти сЛyжaщиХ'
сПециaЛисToB

и пpoфессииpaбolих,
oTHесrннЬIr

к квa.lrификaциoннЬIМ
ypoBIIяМ

Paзмеp
бaзoвьIх
oкЛaДoB

(.Цoлжнoстньlх
oклaдoв)'
сTaBoк'
nv6пeй

2 a
J Ат

ПрoфессиoнaЛЬнaя квaлификaциoннaЯ
ГpyПпa ДoляGIoсTей paбoтникoв yнебнo
- BcПoМoгaTельнoГo ПеpсoнaЛa ПеpBoГo
ypoBнЯ

ПoМoщник BoсПиTaTелЯ |0 2|9,ОО

rr-РUч,ЕUUr4Ufl.LjrЬflaЯ кBirлиiрикaЦиoнн
ПеД'aГoГиЧеских paбoтникoB

aЯ ГpyППa дoлxtнoстей

ttljilJrиц,икaци()нt{ыи ypoBеlIЬ мyзьtкaльньtй
pyкoBoДиTеЛЬ

10 560,00

' 2 квaлификaциoннЬIй yp oв ень IIеДaГoГ ДoпoлниTельнoГo
BaIIия:

r0 692,00

3 квaлификaциoннЬIй ypoвень BoсIIиТaТе.:IЬ;

Пе.цaГoг-ПсихoЛoг;
МеТoJI,IсТ

12 0\2,00

+ кtsaЛиФи КaционньlЙ УpoBеIlЬ стя nтттттт"т 12144.00ПКГ кoбщroTpaслrвЬIе ДoЛ}кнoсТи сЛyжaЩIiх ПеpBoГo }-рoBня)

tl
I0 2I9,О0

rll\r ((\-,UjщrO'rpaсЛеBЬIе .цoл)кнoсTи слyж tIIIl\ BТoрoГo \ рoBI{я)

L КtskNIvIqI4кaциoннЬIЙ ypoB енЬ ЗaBе.]\ю ].-Ii i"i \ o зяI"1сТBoМ l2 913,00

\-,Urцt,u rРaUJrrBЬtе пpoФессии paOo f\ П€Г3ir]lr'' :ОвнJI,,

I ,,i.
Ylr^qr{trvцдDlfr J Р \Jt'Еl]l.t, п,xi].{З. - э::;'-я

P;.': Ч;.t. :
пpoфессий

кoТoрЬIМ
IrРе*j J'u : l:.е:,] rrрIiсBoеi{ие
1. : :j"..i1 : ;i кaЦI1ОннЬIХ
l:"fl-'*-: : :-::BеТсТBliи о

9 46з'00
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Едlньш тapифнo
квaшrфикaциoнньIl,{
спpaBolшикoМ paбoт pI

пpoфессий paбovих:
yбopщик слyжебньrx
помещeний'
paбouий пo кoМпЛекс}Ioмy
обо.гryживaниro И pеМol{Ty
здaниfа;
МaЦIинисT пo сTиpкe И
pе]vIoIITy сIIецoДeх(ДЬI;
кJIaДoBщик; Пo'цоoбньй
paбolиЙ;дBopник; сTopoхt;
пoBap (1-3 paзpяд)

6_ ПКГ кoбщеoTpaсЛrBЬIе пpoфоссии paбo.rиx BTopoгo ypoBl{Я)

ш*l. l ква;rификaциoнньrй ypoBеIIЬ Haименoвaния пpoфессий
paбo.rих, пo кoTopЬIМ
пpеДyсМoTpеI{o пpисBorl{ие
4 И 5 квa.ilификaциoннЬIx
paзpЯДoB B сOOTBоTсTBии с
Е.циньrм тapифнo
квaлификaциoннЬIМ
сПpaBoчIIикoМ paбoт LI

пpoфeссий paбo.rиx: BЬIпycк
I, paз.цеЛ кПpoфrосии
paбovих, общие ДЛЯ Bсox
отpaслrй нapoднoгo
хoзяйство>: IIoBap (4-5
paзpядьI)

11 996,00

t'

il
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Пpилolкение 2

к Пoлoxtениro oб oПЛaTr
TpyДa paбoTIIикoB
МyнищиПaЛЬнoгo
бюд>кетноГo .цoцIкoЛЬнoгo
oбpaзoвaтеЛЬнoгo yЧpе}кДrния
к{етский сaд J\гs 5 кPaдyгa>
ГopoДскoгo oкpyГa г. Уpтопинск

Пеpе.rень BЬIIIЛaT кoМпrнсaциoнIloгo хapaкTepa
paбoтникaм МyнициПaЛЬнoГo бroДжетнoГo ДoшкoЛЬнoГo oбpaзoвaтеЛЬнoГo yчpежДrния

к[етский сa,ц J\Ъ 5 <Paдyгa>

J\Ъ

г,.lп

Пеpеuень paбoT PекoмендyеМЬIе
paзМеpЬI

кoМПeнсaЦиoннЬIx
BЬIIIЛaT к бaзoвoмy

oкЛa.цy
(.цOЛ){GIoсTIIoМy

oклaдy), сTaBке, B

IIpoЦеI{Taх
I 2 a

J

1 Bьrплaтьr зa paботy с BpеДнЬIМи (или) oпacнЬIMи и инЬIМи
yсЛoBияМи TpУ.цa

oт 4 дo24

2. loплaтa зa paбoту B IIoчнoе BpеМя Пункт З.6.5.
a
J. ,{oплaтa зa paбoту B BЬIxo.цные и ПpaзДничI{ЬIе.цIlи tIyI{кT з,6.4.
Ат. loплaтa Зa cBеpxypoЧнylо paбoтy Пyнкт 3.6.3
5. loшлaтa з a сoBMrщение пpo ф eccиil' (дoлжнo стей) дo 20

B ToМ чисЛе:

5.1 зa ПoгpyзoчHo-paзгpyзoчнЬIе paбoтьr и скЛaДиpoвaние (пpи
oTcyTсTBии B IIITaTI{oМ paqlI4caшИи пpoфессии гpyзчикa)

6. fioплaтa зa p aсшиpение зoнЬI oбслyживa HИЯ, уBe Лт1Чени е
oбъeмa paбoтьr

дo 100

1 fioплaтa иcПoЛнение oбязaннoстей вpеменilо oTс}"TсTByIoщrГo
paбoтникa без ocвoбoждения oт paбoтьr, опpеделеннoй
Tpy.цoBЬIМ ДoГoBopoМ

до 100

a4
JL



Пplr.-to;кение 3

к Пoлoх<ениro oб oПЛaTе
ТpyДa paбoтникoB МyнициПaJlЬнoГo
бro.цхtетнoГo .цortlкoЛЬнoГo
oбщеoбрaзoвaTеЛЬнoГo yчpех(.цения
<[етский сaД Nb 5 <Paдyгa>
ГopoДскoГo oкpyГa г. Уpюпинск

Пepенень BЬIПлaT сTиMyЛиpyющrгo xapaкTеpa
paбoтникaП,r МyниципaЛЬнoгo бrоДrкетнoгo ДorшкoЛЬнoгo oбpaзoвaтеЛЬнoгo yчpе)кДения

<{eтский сaд J\Ъ 5 <Рaдyгa>
гoрoДскoгo oкрyгa г. Уprопинск

J\Ъ

rllп
Кpитеpии cTиМyЛиpo г,aHИЯ Paзмеpьl

сTиMyЛиpyющих
BЬIIIлaT к oклa.цy, B

пpоцентaх (o%)

I 2 a

1. Bьrплaтьr Зa инTеIIсиBIIосTь BЬIсoкиe pезyЛЬTaTьr paбoтьl
B ToМ числе:

t.l зa paзpaбoткy И BI{еДpение I{oBЬIх эффективньrх пpoГpaММ,
МеTo.цик' фopм (обyrения, opГal{изaЦИИ И yПpaBЛrlrиЯ
BoсIIиTaTеЛьнo-обpaзoBaTеЛЬнЬIМ пpoцессoм), сoЗДal{ие
ЭкспrpиМr}ITaЛЬнЬIx ПЛoЩaДoк' ПpиМеHениr в paбoте
дoстижений нayки' ПеpеДoBЬIХ МrToДoв Tpy.цa, BЬIсoкиr
ДoсTDкеIIия в paбoте

20

yчaсTие B иI{нoвaциoннoй И

.цеяTеЛЬнocТи' paзpaбoткa ПpoГpaММ'
ПЛaIIoB и T'П.

нa)П{нo-Метoдиuескoй
ПpoeкToв, пеpсПекTиBIIЬIХ

10

l Пyбликaция B I{a}п{ньIx и пpoфrссиoI{aJIЬнЬIх
иЗДaниях МеTo.циЧеcких paзpaбoтoк
Пе.цaГoгиЧrскoгo oпЬITa

oбpaзoвaтеЛЬнЬIХ
И ЛеpеДoBoгo

10

Iт yчaсTие B ЭксПеpиМеIITaЛЬнoй paбoте, paбoтa B TBopЧескиx
ГDУППax

15

ПoДгoToBкa МaTеpиaJIoB к ГopoДскиM, oблaстньrм L1

воеpoссийокиМ кoнкypсaМ
5

f рyкoBoДсTBo твop.тескoй гpyппoй ДoУ Пpи ПoДГoToвке к
сМoTpaМ-кoнкypcaМ' сеМинapaМ' BЬIсTyПЛенияМ

10

i

зa пoДГoToBкy и yЧacTие B гopo.цскиХ МеpoпpиЯTИЯX
(День гopoДa, МaqЛениЦa' 1 Мaя)

10

ITo.цГoToBкa и ПpoBeДени е М ep orlpиятиЙ BI{yTpи yчp е)кДениЯ 5

Зa ДoПoЛнительньtй oбъем paбoтьI, не свяЗaI{ньIй с oснoBнЬIМи
oбязaннoсTЯNlИ|
- с сaйтом ДoУ, ЭcTеTичIIocTЬ'
сBoеBpеМеннoсTЬ oбнoвления инс

opиГинaЛЬнoсTЬ oфopмления,
)pМaЦии

10

B сисTеMе t'уIL' ( E, ги и Сетевoй 5

l0
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- кoсМеTичеcкий pеN{oIIT

ПищебЛoкa, пpaЧечнoй,
ПoЛЬЗoBaния

ГрyППoBЬIx пoМеlцений' кЛaДoBЬIХ.
ГЛaДиЛЬнoй, ПoМешIений oбrцегo

- paбoтьI Пo oЗеЛенению И блaгoyстpoйствy TrppиTopии
oшIкoЛЬнoгo yЧpея(.цениЯ

. вrДeниr ДеЛ Пo Пед9ц9цц9щy фoндy Poссийсtсoй ФеДеpaции
ЗaIIoЛнение oTЧеTa Пo Boеннoобязaнньrм

- Bе.цrние дtoкyМеI{Taции
безoпaонoсти

пo oxpaне тРУдa И Tехнике

. изГoToBЛrниe aтpибyтoв, пpoстейtпих кoнстp1кций пpи
ПoДГoToBке к yTpеI{никaМ' paзBЛечениЯМ, пpaзДникaМ
aкTиB}loе yчaсTие B ooщесTBrннЬIx МерoПpияTияx(yбopкaх,

9щМи иЗ сoЦиaЛьнo-неблaгoПoЛyЧных семей
pyкoBoДсTBo кpy}ккoвoй paбoтoй (пpи нaЛичии ПЛaнa, гpaфикa

ЬI' yчеTa IIoсещaеМoсT ЛяpнoГo ПoсеЩения зaнятvlЙ
скoГo ПMПк

cЛoжнoсTЬ И нaПpfiI(eннoсTЬ вьrпoлняемoй paбoтьl (зa
кoлиЧrсTBo Детей" п пpеДеЛЬнYIо нaПoЛняеМoсTЬ
зa осoбьlй pежиМ paбoтьI (связaнньIй с oбеспeчениеМ
безaвapийнoй, безoткaзнoй 14 беспеpебoйнoй paбoтьI
инхtенеpнЬIх v| xoзяйственнo-ЭкспЛyaTaциoннЬIх сисTеМ
)кизнеo0 rсП ечения yчpе}к.цrниЯ

зa oрГaнизaциЮ paбoтьI по yбopке пpиЛеГaЮщей теppитopии

шoМoщЬ BocПиTaTеЛЯМ opгaниЗaЦии IIpoBеДении
aзвлечений. п

l1

10

T2

13

.-+

20

oTcyTсTBие oбoснoвaнньж жaлoб сo оTopoнЬI poдителей

\ъеЛиЧение oбъемa paooT Пpи пo.цГoToBке гIpеx{Дения к 20
rчебнoм ЛеTне. BиTrлЬнoМУ. зиМнrМ иoДaМ
Пoддеpжaние TеppиTopии }п{pе)кДениЯ B зимний ПеpиoД B 5
HеTpaBМooПaснoМ сoсToянии (ouисткa Дopoжек oT сI{еГa И ЛЬДa'
ПocЬIIIкa их пrокoМ; cбивaния сoсyЛек c кpЬIши
Bьrплaтьr Зa кaчeсTвo BьIПoЛняeNIЬIх pабoт

B ТoМ ЧисЛе:
эффективнoсть
,.-lбocнoвaннЬIx

:]реДсTaBиTелей)

paбoтьi
жa,тoб сo
И вьtсoкий

с рo.циTеЛЯМи. oтсyтствие
сTopoнЬI poдителей (зaконньrх
ypoBrlrЬ pешения кoнфликтньIх

10

сllтYaций
:lo-lo)киTеЛЬнaЯ ДинaМикa кoЛичеcTBa дней пребЬIBaI{иЯ pебёнкa
з ГDYIIПе

:oсещaеМocTЬ сoсTaBЛяrT сBьIIп e 6О-7 5o/o

]oсещaеМocTЬ сoсTaBЛЯеT сBЬIUIэ 7 50А
:зII)кение LтЛИ стaбильнo низкий yрoBеirЬ зaбoлевaемости
tr.rспиTatIникoB Пo сpaBI{ениЮ с П и\1 Гojlo\I
-:o.]yкTиBI{oе yЧaсTие B МеToДическoli рaботе. ПрorкTaх'
.Jfl\ и IIpoBе.цение oTк зaнятий ila \ poBI]е ДoУ:
:Ь.сТ)4IЛенИe Ha ПеДaГoгиЧecкoМ сoBеТе. се}1Ilнapе-Пpaк.гикУМе.
.:.i{сvЛЬ
-'i1UYJrЬ'l.aLlии
: ПpизoBЬIе МесTa B сМ
. i rrестo

' II rtестo

34



2.5
зa I[I шlесто

Учaстие BoсIIиTaнникoB B кoнк\-

,"*
Bне

a\. сtесТiits.:--!n.

нa феДеpaЛЬнoNl уpoЕ
нa oблaстнoм ypoвне

цa МyнициПaЛЬнoМ y.

Ha BI{YTDиcaДoвoМ vD
2.6 opГaнизaЦиЯ МеpoпpИЯTLlИ) IIoBЬIшaIoЩих aBTopиTеT и иМид){i

yЧpежДения (aкции, нrДеЛи ЗДopoBЬя, Дни oTкpЬtтьrx двеpей,
взaимoдейсTBие с сoциaЛЬнЬIМи ПapTl{еpaми)

2.1 oTсyTсTBиr зaмечaний Пo иToГaМ pевизий и ДpyГиХ ПpoBеpoк Пo
BoПpoсa]\d финaнсoвo*xoзяйственнoй деятlЛЬнoсTи, BI{yTpеI{неГo
кoнTpoЛя

5

2.8 oбpaзцoвое сoсToяние кЛaДoBЬIх и хoЛo.циЛЬнoГo oбopyдoвaния
B сооTBеTсTBии с тpебoвaниями CaнПиH

5

2.9 oTсyTсTBие >кaлоб нa кaЧесTBo блтoд сo сTopoнЬI вoспитaтелей и
po.цителей (зaкoнньrx ПpеДсTaBителей)

5

2'IО oTсyTcTBиr пpедписaний И oбoснoвaнньrх жaлoб B чaсTи
opгal{изaции oxpal{ЬI жизни и зДopoBЬя .цетей' сoTpy.цникoB

10

2.11 сBoеBpеМеннajI IIoДГoToBкa yчpех{ДrниЯ к
гoДУ, ЗиМнеМy сeЗoнy. СвoевpеменнocTЬ
paбoтьI' связaннoй с oбнoBЛеI{иеМ
TеxнoЛoгическoГo oбopy.цoвaния

I{oBoN4y yнебнoмy
opГalIизaциoннoй

|4 prМoIIToM

l0

2.r2 сoxpaltнoоTЬ BBеDrI{нЬIх МaTеDиaJIЬнЬIx ценнoотей,
oбopyлoвaния, пpибoрoB, MaTеpиaЛoB, Пoсy.цЬI, сПец. oДеx{ДЬI
(oтсyтствиe битoiт' и скoлoтoй пocyДы; беpеrкливoе oTIIoшение к
ЭЛекTpoПpибopaм, мебели. сПеЦ. oдея<де)

10

a 1aL. LJ вьrсoкий ypoBеIrЬ ПpoизBoДственнoй И исПoЛI{иTельскoй
.циcципЛи}IЬI (свoевpеменнoе BЬIIIoЛнrние paсПopяжений
зaBеД}Tощей, тpeбoвaниil' мeдицинскoй сеcTрЬI' paциoнirЛЬнor
испoЛЬзoBaние paбoчего вpемени)

l0

2.\4 вьtсoкий ypoBеIIЬ метoдиuеской paбoтьr пo ПoBЬIшIrниIo
прoфессиoнaльнoй квaлификaции пе.цaГoГoB YЧpе}к.цениЯ

10

2.t5 paзнooбpaзие фop' метoдинеокoй paбoтьl c кaДpaМи' иx
эффeктивнoсть

5

2.16 вьrсoкиЙ ypoBеIIЬ opГaниЗaции И кolrTpoЛя (мoнитopингa)
BoсIIиTaTещьнo -oбpaзoBaTеЛЬнoГo ПpoЦrссa

5

2.\l BЬIсoкии yрoBеI{Ь opГaниЗaции aTTесTaЦии ПrДaГoГическиХ
paбoтникoB yЧpе)кДения

10

2.r8 вьlсoкий ypoBеHЬ кoppекциoннo-paзBиBaroщей paбoтьI с
BocIIиTaI{никaМи:
- снижение кoЛиЧествa детей с нapyшенияМи pеЧи B TеЧении
ГoДa

20

2.19 oTсyTсTBие зaмечaний Пo oT. ПБ LI соблюдениlо CaнПиH,
иToгaМ pеBизий' и.цpyГиХ ПpoBерoк нafзopнЬн opГaнoB

15

2.20 oTоyTсTBие зalrечaний пo oТ. ПБ. oБЖ Jетей, сoблroденитo
СaнПиH и oTс\.ТсТBие ТDaB\IaТIiз}1a

10

2.21 oПеpaTиBIIoсТЬ BЬIПO-TI{енI,Iя зaJIBoк Пo \ сТрaнениlo TrХниЧескиХ
неПoЛa,цoк

10

2.22 эффективнoсть I,lсПo--tЬЗoBaнIш Ii сo\p3ннoсТЬ 1\'1aTеpиaЛЬнo.
TrхI{иЧеcкиХ и ЭнеpГoрес\ PСraB \ЧD3uii:eНIiЯ

5

2,2З кaчrсTBеннoе. oПep3ТIttsHt-i- ii f.3'....ЬТtТI1Bнoе BЬlIIoЛнение
oДнoкpaTlrЬIХ Пop\че i{IlI-i ]]'1 ;.._: ;... - : . : 

. 
i. ;.

5
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Пpи.тoжеrшrе -l

к По.ro;кенrпо oб оьтате
Tpyдa paботшпiоB }.}xЕЦIt.a"тЬш.гc
бroджетн oго .f, olпхtrlьЕ(ro
обpaзoватеJIЬEoк) lчретIсfll
к.{етокий сaI Jф 5 <<Paдтa'
ГopoДcкoгo oкpyгa г. Уропшсх

ПЕРЕЧЕ,HЬ
yЧpe,rщений, оpгaнизaций и.цoЛж(нoстей, вpемя paбoтьr B кoTopЬIх

зaсчиTЬIBaеTся B ПеДaгoгический стaжс paбoT[IикoBi

Ns
п/п

Haименoвalrие yЧpr}к Дeниil и
opгaнизaций

Haимeнoвaние .цoлжнoстей

1 2
IJ

I

yчpе)кДения
прoфессиoнaJlьIloГo
oбpaзoвaния, BЬIсшIие и cprДние
BoеннЬIr oopaзoвaTеЛЬнЬIr
yчpе}кДrния' oбpaзoвaтеЛЬнЬIе

),Чpеx{Дrния .цoпoлHиTеЛЬнoгo
пpофеосиoIIaJIьI{oГo
ooDaзoBaI{иЯ (ПOBЬIIПения

квaлификaции специa,тистoв);
yЧpехqцrния З.цpaBooxpaнения и
сoциaЛЬнoГo oбcлyживaния
нaсеЛения: ДoМa pебенкa,

ДеTские сal{aTopии, кЛиники'
ПoЛикЛиники, бoльниЦьl И

ДpyГие r{pr)кДения' a Taк}ке
oTДеЛения, пaЛaTЬI Для Детей в
yчpr)к.цrнияx,цЛя BзpoсЛЬIx

BЬIcшIегo I opгaнизaтopьI (ocнoв 0езoПaснoсTи
iкизне.цеяTеЛЬнocTи' .цoпpиЗЬIBIIoй пoдгoтовки),
p}кoBo.циTеJIи физиuескoгo BoсIIиTaния,
сTapшие МaсTеpa, МaсTеpa ПpoизBo.цсTBеIlнoгo
oбyuения (в тoм чисЛе обyнения Bo)I{ДениЮ

TpaI{сПopTнЬIХ сpе.цсTB' paботе нa
cелЬcкoХoЗяйственньrx МaшIинaх' paбoте нa
ПишyщиХ Мa[Iинaх и дpyгoй opГaнизaциoннoй
теxнике), сTapшие МеToДисTЬI' МеTo.цисTЬI'
сTapшие иIIсTpyкTopЬI-МеTo.цисTЬI,
иlIсTpyкTopЬI-МеTo.цисTЬI (B ToМ чисЛе Пo

физиuескoй кyльтypr и сПopTУ, пo тypизмy),
кoнцepTМей стеpьr, МyзЬIкaЛЬнЬIе pyкo B o ДИT eЛИ,
сTapIпие BoсIIиTaTeЛи, BoсIIиTateIIИ) кJIaоснЬIе
BOсIIиTaTеЛи' сOциaJIьIIЬIе ПедaГoги' пе.цaГoГи.
IIсID(oЛoги' ПеДaтoГи-opгaнизaTopЬI, Пе.цaгoги

дotroJlllиTеЛЬнoГo oбpaзoвaния, сTapшие
TpеEеpЬI-ПpеП oДaBaTеЛи' TpеIIеpЬI-

Bo)кaTЬIе

oбpaзoвaтrлЬнЬIе yчprжДrния | Уuителя, ПprПo.цaвaTeЛи, у{иTеля-.цефектoлoги,
(в тoм чисЛr oбpaзoвaтелЬHьIе | y.rителя-лoГoпr.цЬI, ЛoГoпr.цЬI, ПpеПo.цaBaTеЛи-

Пpеtro.ЦaBaTеJlи,
(пионеpвожaтьIе),

сTapшие
иI{сTpyкTopЬI Пo

yuебнo
IIvнкTaМи

ф изщ-:ьцpе, иIIсTpyкToрьI шo TpyДy, .циpекTopa
(нaвaънrлtи. ЗaBеДyroшие), зЕlМесTиTеЛи.'

Jиpеlстopoв (нavaльникoB, зaведyroщих) Пo

1-rебной. rчебнo-вoспитaтельнoй' yнебнo-
ПP,оEзBоJсТвенной вoспиTaTеЛьнoй, кyльтypнo-
BoспЕТaТеJЬной paбoте' Пo пpoизBoдоTBеIIIIoMy
об1эеrппо фaботе), Пo ПpoизBo.цcTвеI{нoМy
об1тенпlо (pаботе), Пo инoсTpal{нoМy язЬIкy' пo
\чеt)Е&]етнoIt пoДгoToBке. пo
оощшpaзовgге..ьнoй пo.цГoToBке' пo pе}киМy'
зirве.Цloщше 1эебнoй ЧaсTЬ}o' зaBеДyЮщие
(ЕачaъшEriп): Пpaктикoй,
rtoЁcl..]ьтar o ЕньL\l и

з6



.-IoГoПе.]I1Чесшl\1I1 П\нкТa\tli. ItH lеРii: ^ ]].::.

oT.f,е'.IенI,Iя\IIi. oТ.]еJa\IIi. .-IaбopaТop;1Я\l;: "

кaбинеТa\Ip1. секЦияNtи. фиЛиaЛaN1и' к\.pсL]в i:

Дpyги\{и сТpyкTypIIЬIМи ПoДpaзДеЛrнIiя\IIi.

ДеяTеЛЬнoсTЬ кoTopЬIх cBязal{a с

oбpaзoвaтеЛЬнЬIМ (вoспитaтеЛЬ}IЬIN4)

ПpoцессoМ' МеTo.цическиI\4 oбеопеuением;
сTapшие .цея(yрнЬIе IIo pе}киMy, ДrжypньIе пo

pежиМy' aккoМПal{иaTopЬI, кyЛЬTopГaнизaТopЬI,

ЭкскypсoBoДЬI; Ilpoфессopскo-
ПpеПoДaBaTель ский сo cTaB (p aб qцq'gДyщqg)_-

2. Mетoдиuеские (yЧеoнo-
МеTo.циЧеcкие) уupеж.цrния Bсrх
нaименoвaний (незaвисимo oT

Bе.цoMсTBен ной пoДчиненности)

Pyкoвoдите:rи, иХ зaMеcTиTrЛи' ЗaBе.цyloщие:

секToрaМи, кaбинеTaМи, лaбopaтopИЯN|И,

oT.це'IaMи; нayчнЬIе сoTрy.цники' ДеяTеЛЬнoсTЬ

кoTopЬIх cBязaнa с МеTo.циЧескиМ

oбеспечениеМ; сTapшие МеTo.цисTЬI, МеTo.цисTЬI

з. opгaньI yIIpaBЛения

oбpaзoвaнием 14 opГaнЬI

(стpyктypньIе Пo.цpазДеЛения),

oсyшIесTBЛяIoщиr pyкoBo.цcTBo

oбpaзoвaтеЛ ЬHЬtMи

rrpеж.цrнияMи

Pyковoдящие, инсПrкTopские' МеTo.циЧеcкиr

ДoЛжнoсTи, иIlcTpyкTopcкие' a TaЮке ДpyГие

ДoЛ)сIoсTи сIIециaJIисTоB (зa искЛtoЧrниеM
paбoтьI нa ,цoЛ}кIIoсTЯx, сBязaннЬIx с

ЭкoнoМичеcкoй, финaнсoвoй, xoзяйственнoй

.цеяTеЛьнoсTЬ}o, сo сTpoиTеЛЬсTBoМ'

снaбх<ениеM, ДелorrpoизBoДс!цqщ)-
4. oтДельr (бiopo) Tех}IиЧескoГo

oбyнения, oT.цеЛЬI кaДpoB

oргaнизaций, пoдpaзделений
МинисTеpсТB (ведомств.
зaниМaЮщихcя BoIIpoсaMи

Пo.ЦГoтoBки И IIOBЬIIпения

квa'тификaции кa'цpoB I{a

поoизвo.цотве)

lШтaтньIе ПpеПo.цaBaTrЛи, МacTеpa

IIpoиЗBo.цсTBенI{oГo oбyuения paбouих нa

IIрoизBo.цсTBе, рyкoBoДяЩие, инcПекTopские,
инx{енrpньIr, NdеTo.цичrскиr .цoЛ}кнoсTи'

ДеяTеЛЬнoсTЬ кoTopЬж сBязalta с BoпpocaМи
ПoДгoToBки И IIoBЬIlшения квaлификaции
кaДpoB

5. oбpaзoвaтrЛЬнЬIе yЧpе)кДения

PoCTo (ДOCAAФ) и

Гр ax{.цaнс к oЙ aвиaЦlти

PyкoводяЩий, кoMaI{.ц'I{o-летньtЙ, кoМaн.цнo-

инсTр\'кТopский, инженернo-иIIсTpyкTopский,
инсТp\}.Тopский и ПpеПoДaвaтельский сocTaBЬI'

\IaсTерa ПpoизBo.цсTвrl{нoГo oбyuения,
pii{женеpЬI -]'1нсТpyкTopЬI-MеToДисTЬI,

r1н жеFI еpЬI -'lеTчики-MrTo.цисTЬI

6. oбrцежития yЧpе)кДении

предпpиятий И opгaнизaциЙ
)киЛищl{o. ЭксПЛyaTaЦи o н нЬIе

opГaнизaции, N{oЛo.]е,{\нЬlе

)киЛиIцнЬIе кoМПЛексЬI. .]еТск]1е

киIIOTеaTрЬI, TеaTрЬI ЮHoГt-l

ЗpиTеЛя, кyкoЛЬнЬIе ТеeТ.Ьi.

кyЛЬTypнo-пpoсBеT}1Те--]Ьс ш i е

yчpеx(Дения И ПoдpaЗ.]е.lенi.Я
ПpеДПpияTий и оргaнlIзaЦlt;-: -.
paбoте с .цеTЬMи и Ilo.цpoсТк;'-\1;l

Bоспltтeте.-tIt.
Пе.]aГoГ]1 - ПсII\o..IoГи

Пе'цaГoГи - opГaI{из aTopЬI,
(поихoлoги),

Пpe Пt]i333ТС.1I1. ПеДaГoГи .цoПoЛtIиTеJIЬIIoгo

o,'1э3]..ts];ilя (р} кoBoДиTеЛи кpyхtкoв) ДnЯ
Пo.]poсTкoB, иI{сTpyкTopЬI kl

il.{.-.:', :: . ,' :Ьr-\IеТo.]исTЬI, TpенеpЬI-

.-:е* . _:з;. е.]Ii I1 'цpyГиr сПециaЛисTЬI Пo

:']..- - _-.Ь}'lIi 11 ПoДрoсTкaMи, зaBеДyющие
:-. :::;l),:i1 : . -i-:f,\Ili. секTopaМи

7. ИспpaвитеЛЬнЬIе
BoсПиTaTеЛЬнЬIе
cЛе.ц.сTBеI{нЬIr

TIорЬМЬI,

исПpaBиTеЛЬнЬIе

I(O.-Itlil i:

кo-loЕi:
изoЛЯTopЬl

-течеt5:
yчpех\JенIя

: :lplt нaЛичии ПеДaГoГичrскoГo
:.: .]oЛжнoсTяx: зaМесTиTeЛЬ
*.. воспитaтельнoй paбoте,
.:;.]e. стapший инсПекTop,

-.:1шеoбpaзoвaтельнoЦ paбoте

a-JI



{,

д

il

Пpиме.raние. B сTarк пеДaГoгическoй paбoтьI
y.rителей-дефектoлогов, ЛoГorrеДoB, вocпитaтелей
сoЦиaЛЬEoго oбеопеч е:нklЯ.

BItлIoЧaеTоя BpеМЯ
B yчprжДениЯх

paooTЬI B кaчесTBe
3.цpaBooxpaЬaНИЯ И

(oбуrению), стapший инспекTop-Метo.цисT И
инсIIекTop-мrTo.циcT' мrTo.цисT |4 иI{сПeкTop-
мrтo.Щ{сT' отapший ин}кrнеp kI ин}кенеp Пo
IIpoизBoдсTBеIIнo-TrxниЧrскoМy oбyнениro,
стapший МacTеp и МaсTеp IIpoизBo.цcTBеIlнoГo
oбуrения, стaprший инсileкTop и инспrкTop IIo
oхpaне И pех(иМy' зaведylощий yнебнo-
TехI{иЧескиM кaoинеToМ. ПсихoЛoг

t
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Пpилoжение 5

к Пoлoxtению об oПЛaTе
тРyдa paботникoв
МyнициПanЬнoГo
бroДяtетнoГo ДoшкoЛЬнoГo
обpaзoвaтеЛЬнoГo yчpехtДения
<{етокий caД Nb 5 кPaдyгa>
ГopoДскoГo oкpyГa г. Уpтoпинск

ПoPяДoк
ЗaчеTа B IIеДaгoгический сTa}к BpеMени paботЬI B oTДeЛьньIх yЧрeжцеtlиях

(оpгaнизaциях), a Taкяtе BpеMеtIи oбy.rения в oбpaзовaTеЛьньIх
oргaниЗaЦиях BЬIсшIeгo обpaзоBаtlия и пpoфeссиoнaЛьнЬrх oбpaзoвaTeЛЬHЬIх

oргaниЗaциях и слyrкбьr в Boоpyя<еннЬIх Cилaх сCСР и Poссийскoй Федepaции

1. oснoвнЬIN{ ДoкyМеI{ToМ .цЛя oПpе.цеЛения cTax(a Пе.цaГoГиЧескoй paбoтьl яBЛяеTся
ТрyДoBaЯ КflИ}ккa paбoтникa.

Cтa>к Пе.цaгoГической paбoтьr, нr пo.цTBrpжденньrй зaписяМи B TpyДoBoй книхtке,
MoхtеT бьlть yстaЕIoBЛrн нa oснoBaIIии нa.цЛех(aще oфopмленнЬIХ сПрaBoк Зa ПoДПисЬro
pyкoводителей сooTBеTсTByIoщих yнpеждений (оpгaнизaций), скpепЛеннЬIх ПеЧaTЬIо.
BЬIДaннЬIХ нa oснoBaнии ДoкyМеIIToB' Пo.цTBеpItДaющих стaж paбoTЬI пo сПециaЛЬнoсTи
(пpикaзьI, ПoслyжнЬIе и тapификaЦиoннЬIе сПиски' книГи yчеTa ЛичнoГo сoсTaBa, тaбельньrе
кHиГи, apxиBIIЬIе oПиси И т.д.). Спpaвки .цoЛ)кнЬI сoДеp}кaTЬ ДaI{нЬIr o нaиМенoBaнии
oбpaзoвaтельнoй oргaнизaцИИ, o ДoшкнoсTи и BpеМени paбoтьt в этoй ДoЛiкнoсTи, o ДaTе
BЬI.цaчи сПpaвки, a TaЮI{e сBеДения, нa oсI{oBaIIии кoTopЬIх BЬIДaнa сПpaBкa o paбoте.

B слyuaе yTpaTЬI Дoк}ъ{еIrToB o сTa)ке ПеДaГoГиЧескoй paбoтьt yкaзaнньIй сTaiк МO)кеT
бьrть ycTaIIoBЛеII нa oсIIoBaI{ии спpaвoк с Пpеяtних МесT paбoтьI ИЛИ Нa oсIIoBaI{ии
ПисЬМrннЬIx зaяBлений двyx свидетелей' пo.цПиси кoToрЬIx .цoЛx{нЬI бьIть yдoсToBrpенЬI B
I{oTapиaЛЬнoМ ПopяДке. CвидетrЛи МoгyT IIoДTBеpяtДaTЬ сTa)I( ToЛЬкo зa ПrpиoД сoвместнoй
paбoтьI.

2. ПедaгoГиЧескиМ paботникaМ B сТa}к пе.цaГoГическoй paбoтьI зaсчиTЬIBaется без
BсякиХ yслoвий и oГpaничeний'.'

2.1. Bpемя нaxoжДения нa BoеIIнoй с.ц'жбе Пo кoнТpaкTy из paсчеTa oДин день вoеннoй
олyжбьt зa o.цин день paбoтЬI, a BреМll нaХoжJенIlя I]a Boеннoй слyхсбе Пo ПpиЗЬIBy . oДин ДенЬ
вoеннoй слyхсбьI зa ДBa дня paбoтьt.

2'2.Bpемя paбoтьr B.цoЛяtнoсTи зaBе.]\lоruегo фlt.rьltoтекoй и МrToДиcтa фильмoтеки.3. Педaгoги.lескиM paбoтникart B сTa,l. ПеJaГoГическoй paбoтьl ЗaсчиTЬIBaIоTся
cЛеДyFoщие ПrpиoДЬI BpеМени Пpи \,с-loBlili. ес.lII ЭTII\I ПериoДaМ, BЗяTЬIM кaк B oTДеЛЬнoсTи,
Taк И B coBoкyIIнoсTи' неПoсpе.fсТBеннo Пpе.]lxесТBoBL-Ia И Зa H'IN|И I{еПoсpеДсТBенHo
cЛе.цoBalTa IIеДaГoГическaя .цеяТе-TЬIlo сТЬ :

3.1. Bремя слyжбьI в BooprженI]ЬN С;l.laч СCСP и Poссийскoй Федеpaции,,rнa
ДoDкI{oсTях oфицеpскoГo. сер,r\aнТскoГo. сТ]]::];in!-кLrГLl сL]сТaBa, ПpaПopщикoB и минмaнoв (в
ToМ чиcЛе в вoйскaх \IBt. B B.\I"1..ra\ i: t-]. ];j.]\ безoпaснoсти), кpoМе пеpиoДoB,
ПprДycМoTpеннЬж в п}тrкте ],i НaсТoЯ]-.-. : ]::;.-....

З.2. Bpемя рaботьl Е{a г\к.'зl-:;---j:i:. i::J..3]rIlrРскIiХ' иI{cTрyкTopских И ,црyГиx
.цoЛх{нoсTях cпециaJIисToB B aПП3:з.:a; .:::.::-:;..:-.::.):\ оргaнизaций (кoмитетax, сoветax)
Пpoфсoroзa paбoтников riaрo]нi" - 1:,--
(лpoсвещения, вьlсrшей шrl(o.lЬ: .: ::..n.:-:.,.
пpoфсoюзньх opГaнaх; нa IIнсlт""к..::i:;.... .:

oбществax и ПpaBЛrl{иях Jетск".'. с - -: 
_:.

yЧиTеЛЯ (paбoтникa HapoJHoГtr . ]:..- :: .-..
IIеcoBеpIПенHoЛеTI{иХ И Зaшili:е ;:i. *].:

.!-.:jl1 ;1 Ha\.ки Poссийскoй Федеpaции
-..-:з...-зэ;:й ): нa вьIбopньrx .цon)кнoсTяХ B
."i-. - 

*..::J.-ill\ 
.]oЛжнoсTЯx B пrДaГoГическиХ

: - - -..:-"1- . .i] .]IIрекTopa (зaведyloщегo) loмa
: . : . .'. - 1:.зoвaния); в кoмиccияx Пo .цеЛaМ

'_, : -' -.-eх сoциаJTЬIlo-прaвoвoй oХрaнЬI

З9



IIесoBеpIПrннoЛrTIIих, B ПoДpaзДеЛениях Пo Пpеf,\:IlреlкдениЮ ПpaBo}Iaрyшrний (инспекциях
пo ДеЛaМ несoBеpшеннoЛеTниХ, .цеTских кО\IнaTaХ rtилиЦии) opГalroB BнyТpенниХ Дел.

3.3. Bремя oбyнения (пo оннoй фopме) B aсПирaнTypе, oбpaзoBaTеЛЬнЬIх opГaниЗaцияХ
BЬIcшIеГo oбpaзoвaния И пpoфессиoнaЛЬнЬIХ oбpaзoвaтеЛЬнЬIх oрГal{изaЦиях, иМеЮщиx
ГoсyДaрcTBеI{н}To aI0(pеlIиTaциIо.

4. B стaxt пrДaгoГиЧескoй paбoтьI oTДеЛЬнЬIх кaтегopий ПеДaГoГиЧеских paбoтltикoв
ПoМиМo ПеpиoДoB, ПpеДyсМoTpеIIнЬIх п),нктaми 2 и 3 нaстoЯщегo Пopядкa, ЗaсчиTЬIBaеTcЯ
BреМя рaбoтьI B opГaнизaЦИЯX И BprМЯ слyжбьI в BoopyжeннЬIх Силaх CСCP и Pоссийокoй
Федеpaции пo сПециaJIЬIloсTи (пpoфессии), сooTBrTсTByтош1ей пpoфилrо paбoтьt B
oбpaзoвaтельнoй opГaнизaцИИ ИЛ\1пpoфилю ПpеПoДaвaеМoГo ПpеДМеTa (Iсypсa, .цисциПЛинЬI,
кpyжкa):

ПpеПoДaBaTеЛяМ- oрГaниЗaTopaМ (oснoв oезoПaснoсTи хиЗнrДеяTеЛЬнoсTи,
ДoПpизЬIBIIoй подгoтoвки) ;

yЧиTеляM и IIpеПoДaBaTеЛяМ физи.reскoгo BocIIиTaHИЯ, pyкoBoДиTелям физическoГo
BoсПиTaI{ия, иIIсTpyкTopaМ Пo физкyльтypе, иI{сTpyкTopaМ-МеToДисTaM (стaрrпим
иI{cTpyкTopaM-МеToДистaм). TреI{rpaМ-ПpепoДaвaTелям (стapшIиМ TpенеpaМ-ПpеПoдaвaтелям);

yчиTеЛяМ, ПpешoДaBaTеЛяМ Tpy.цoвoГo (пpoфессиoIIaJIЬI{oГo) oбyнения' TеxнoЛoГии"
чеpчения, изoбpaзитеЛЬнoГo иcкyссTBa' инфopмaтики) cПециaJIЬнЬIх ДисципЛин' B ToM ЧисЛr
сПrциaЛЬнЬIХ ДисциПЛин oбщеoбpaзoBaTеЛЬнЬIХ оpгaнизaций (клaссoв) с yглyбле}IнЬIМ
иЗyЧениrM oTДелЬнЬIx ПpеДМеToв;

МaсTеpaп4 IIрoизBo.цсTBеIIнoГo обy.rения ;

Пr.цaгoгaМ .цoIIоJII{иTеЛЬнoГo oбpaзoвaния;
Пе.цaгoГическиМ paбoтникaМ экcПеpиМеIITaЛЬнЬIx oбpaзoвaтеЛЬнЬIХ opгaнизaций;
ПеДaгoГaM-IlсихoЛoГaМ ;

MеTo.цисTaM'
Пе.цaГoГиЧrскиМ paбoтникaм пpoфессиoнaJTЬIIЬIХ oбpaзoвaтелЬнЬIХ оpгaнизaций

(oтделений): кyЛЬTypЬI И искyccTвa' МyЗЬIкaЛьнo-ПеДaГoГиЧескиx, xyДo)кесTBеннo-
гpaфиuеских' МyЗыкaЛЬнЬIx ;

пpеПoДaBaTеЛяМ yЧpеrкДений .цoпoЛниTеЛЬнoГo oбpaзoвaния (кyльтypЬI и иcкyссTBa, B
ToM ЧиcЛr МyЗЬIкaЛЬнЬIх И хy.цoх{есTBенньIx). Пpепo.цaBaTеЛяМ специaЛЬнЬIХ ДисциПлин
МyЗЬIкaЛЬнЬIх И хyДo}кесTBеFIнЬIХ oбщeoбpaзoBaTеЛЬнЬIх opгaнизaций, ПpеПo.цaBaTеЛяМ
MyЗыкaЛЬньIх ДисциПЛин ПeДaГoГиЧеcких )П]иЛищ (педaгoгиuескиХ кoлледяtей), yнителям
МyЗЬIки' МyзЬIкaJIЬI{ЬIМ pyкoBo.циTеЛяM, кoнцrpTN,Iейстерaм.

5' Boспитaтелям (стapшIиМ BoсПитaтеляlt).]oшIкoЛЬньrx oбpaзoBaTеЛЬнЬIХ opгaнизaций,
ДoМoв pебенкa B ПеДaГoгичеокий сTDI{ BкЛIoЧaеТся BреNtя paбoтьI B .цoЛжнoсTи l\dеДиЦинскoй
сесTpЬI ясельнoй ГpyППЬI ДoшкoЛЬньtх oбpaзoBaТе-IЬнЬIХ opГaнизaЦий, пoстoвoй медсестpьt
ДoМoB pебенкa, a BocПиTaTеЛяМ ясеЛЬнЬIХ Гp\.ПП - Bpе\Iя paбoтьt нa МrДиЦинскиХ ДoЛжнoсTях'

6. Pешение кoнкprTнЬIХ BoПрoсoB o сooТBеТствttlt paбoтЬI B yЧpежДенияХ, oрГaниЗaЦияХ
И слyх<бьт в BooppкеннЬIx Силaх СССP I{ PoссtII-rскoli Федеpaции пpoфилiо paбoтьI,
ПpеПoДaBaеМoГo ПpеДMеTa (кypсa. JIIсЦI{П.lIIнЬI. крr жкa) oсyЩесTBЛЯrT pyкoBoДиTеЛЬ
oбpaзoвaтельнoй opГaнизaц IIИ fIo с oГ-Taс o Baн l iю с пр о ф с O }ОЗ нЬIМ oрГaнoМ.

7. Bpемя paбoтьr B ДoЛ}кнoсТях ПО.\1oLL:];{кз BoсПIlТaТеЛя и Млal{шегo BoсПиTaTеЛЯ
зaсчиTЬIBaеTся B сTa)I( ПеДaГoгIiческo]"I рaбL1Тьi ilгiI \ с-loBIIи. есЛи B пеpиo.ц paбoтьr нa ЭTиХ
ДoЛ)кIIoсTЯx paботник иN'IеЛ Пе.]aГoГItЧескoе ,..б:эЗoзaнllе I'1--Iи oбy.raлся в oбpaзoвaтельцoй
opГaнизaЦии BЬIcЦIеГo oбрaзoвaнltя ]l :l:О- 3.-.-iir1.-]З-lЬНoI-1 oбpaзoвaтельнoй opГaнизaции
(педaгоги.тескогo) обpaзoвaнllя.

8. Paбoтникaп't r..тpеж:енllii ],- i.].;;il-j:-:i:i] Bре\Iя ПеДaГoГиЧескoй paбoтьr B
oбpaзoвaтелЬнЬIх oрГaнизaЦIIях. BЬIIlo.l:iЯ.].1.;l -: l.l;l]'l.r trJНtrBHoI1 неПе.цaГoГическoй paбoтьt нa
yсЛoBияx пoчaсoвoЙ oп.1aTЬI. Bь-liОЧэе.JЯ. --_:.:.;::.j:.;ii"l сТai'. есЛи ее oбъем (в oднoм или
нескoЛЬких oбрaзoвaTе-[ЬньГ\ oрГaнi]3;*;1i."^ . - : . :з._..;3. :3 }Iеtiее 180 чaсoв в yнебнoм гoдy.

Пpи этoм B Пе.цaГoГIiчесшll"i !-lз:*; jj;1,..:.:..:...: :-.,..Ькo Те МесяцЬI' B Tечение кoToрыx
BЬIIIoЛняЛaсЬ Пе.цaГoГиЧескaЯ Daб orа.

9. B слyuaяx yМенЬшеFIIIя сТз;i:: :--:- ....l-.: j
с IIaоToящим ПopядкoМ' Пo срaBI]еЕ;.i: :- ....;.;].i.

;. :::..;ЬI. IIсЧисЛеннoГo B сooTBrTсTBии
1::.i:...езF{ЬI\{ Пo paнrr действoвaBIIIеМy
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ПoрЯ.цкy исЧиcЛениЯ ПеД.aГoГическoГo сTaжa' Зa рaooTникaМи сoхpa}IяеTcя рaнее
yсTaIIoBЛеннЬIй сTa)к Пе.цaГoгиЧескoй рaб oTЬI.
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Пpилolкение J\Ъ 2
к КoллектиBнoМy .цoГoвopy

Aдминист paЦуIЯ гopo.цскoгo oкpyгa ГopoД Уprопинск
Мyниципaльнoе бro.цжеTIIoе ДoшкoЛЬнoе oбpaзoвaTеЛЬнoе yЧpехtДениr

к{етский оaд }lb 5 <Paдyгu гopoДскoгo oкpyГa г. Уproпинск
(МБДoУ <[етский сaд Лb 5 кPaдyгu)

Boлгoгpa-Цскaя oблaсть, г. Уpюпинск, yл. Boлгoгpaлскaя' дoM lАu тел. (s444i)з-оs.ls,в-mail: щфga5цщp@mail.ru

CoГЛAСoBAHo

Пpедседaтель п roЗнoГo
кoМ

Aклaнoвa

Пpoтокoл J\Ъ 8 oт \9.05.202З г.

Cоглarпение Пo oхpaнe тРyдa

1.oбщие ПoЛo}Кения

1. Пpoвести B yrpеж.{ении оПещиaЛЬнylo oценкy yслoвий TpyДa. Пo ее pезyЛЬTaTaМ
ocyщесTBЛять paбoтy Пo oхpaне и безoпaснoсTи TpyДa.

2. ПpoвoдиTЬ сo BсrМи ПocTyllaющlцми 
'i paбoтy, a Тaк}ке ПеpеBеДrннЬIМи нa ДpyГyЮpaботy paбoтникaми yчpе}кдения oбy.reниr и инcTpyкTa}к Пo oxpaне Tpyдa, сoхpaннocTи }I(иЗнии з.цoрoвЬя детей, безoпacньшл МеToДaМ и ПpиеMaN{ BЬIIIoлнен!ш paбoт, o**u""lg пеpвoй пoМoщиIIoсTpaДaBIIIиM.

3. opгaнизoвЬIвaTь IIpoBеpкy знaний paботникoв
нaЧaлo yuебногo гoдa'

4. oбеспечиBaTЬ IiaлиЧие нopМaTиBнЬIx и cПpaBoчнЬш МaTеpиaЛo' Пo oxpaне TрyДa,
IIрaBиЛ' иIIcTpyкций, жyрнaлoB иIrсTpyкTa}I<aИ.цpyГих MaTrpиilJIoB Зa сЧеT r{prжДения.

5. oбeспечивaть paбoтников специaльнoй oдеждoй, oбyвьтo И лpщ"'" сpеДсTBaМи
иIr.циBиДyaЛьнoй зaщиTЬI, a Taкже MoIoщиМи и oбезвpе}киBaIoщиMи сpеДсTBaМи B с..TBеTсTBиис нopМaМи.

6. oбесшечивaть пpиoбpетение, xpal{eние' сTиркy, cyшкy' дезинфекциro и pеМoI{T
сpе.цсTB иIIДиBи.цyiUIьнoй заrцитьt' спецoДe)кДьI и oбри Зa счеТ paбoтoДaтеля (ст. 221 TК PЬ).

7. Сoхpaнять MrсTo paбoтьl (должнoсть) И сpедний зapaбoтoк Зa paбoтникaми
yЧpе}кДения I{a BpеMЯ ПpиoсTaIIoB.ГIrIIиЯ paбoт.opгalIaми ГoсyДapсTBеIIнOГo нaДЗopa и кoI{TpoJUI
зa сoб.тшодениеM Tpy.цoBoГo зaкoнo.цaTеJIьсTBa всЛеДcTBие l{apyшениll щебoвaний oxpaньt TpyДa
не Пo вине paбoтникa (ст. 220 TК PФ). ^ " Ё'

8. ПpoвoдиTЬ сBorBpеМеннoе рaсслеДoBaI{ие несчaсTнЬIХ слr{aeB нa ПpoизBoДсTBе BcooTBrTсTBии c дeiтcтByIoщиM зaкoнoДaTеЛЬсTвoМ и весTи иХ r{еT.
9. B сщ^raе oTкaзapaбoтникa oтpaбoтьl При BoзниЮIoBении oПacнoсTи ДЛя егo х(иЗни изДopoBЬя BсЛеДсTвие неBЬIIIOЛнения paбoтo.цaTеЛе]v{ i{op\IaTиBньж тpебoвaний пo oХpal{е ЩУ,Цa,пpеДoсTaBить paбoтникy ДpyГylo paбoтy Iia BpеI\UI yсТpallения тaкoй oПaснoсTи либo oплaтитьвoзникrпий пo этoй rтpичинr пpoстой B рaЗмеpе сРеJнегo зapaбoткa.
l0.PaзpaбoTaTЬ И yTBеp.циTЬ иIrщpyкции Пo oхрaне Tр}Цa нa кaжДoе paбouее МrсTo.oбеспечивaть сoблloдение paбoтникaми фебoвaний. ,,p*,,., и иI{сTpyкц иЙ лooхpalrе ТPyдa.ll.oказьlвaть оoдейсTBиr TеХIllttIесЮL\I ш{сПеhТopa\I ТpyДa Пpофсoroзa paбoтникoвнapoДнoГo oбpaзoвaниЯ И HaУКИ PФ, .rлeнanI кo\шlссиIr. нo oхpallr Tpy.цa, yПoЛIIoМoченнЬIМ(довеpенньп,r лицапr) пo oхрaIIе ЩУдa в пpове:ёнrп{ коiITро.l,I зa сoсToяниеМ oxpalrьI TpyДa B

Гa))

}кикoBa
Jф 63

r{pе)кДениЯ Mер Пo oхрaне Tpy.цa нa
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уrpе}кДении. B сЛ)Д{aе BЬUIBления иI,Iи rraр\rrlеi{иЯ ПpaB paбoTI{икoB }Ia З.цopoBЬIе и безoПacнЬIе
yсЛoBия Tpy.цa пpиниМaTЬ МеpЬI к иХ yсTрaнениIo.

|2'Обеcrrc'шlTЬ ПpoХoх{Дение беспЛaшIЬD( oбязaтельнЬD( IlrриoДшlеских МrДиЦинских
oсМoTpoB (oбслrдовaний) paбoтникoв, a Taкже Bi{еoчеpеДнЬж Ме.цицинских ocМoTpoB
(oбследoвaний) paбoтникoB Пo их пpoсьбaМ B сooTBеTсTBии с МrДиLIинскиМ ЗaкЛЮчrниеМ c
coхpaнениеM Зa ниМи МесTa paботьI (,ЦoшItнoсти) и сpеднегo зapaбoткa.

1З. Пpoвoдить paбoтy Пo oЗДoрoBЛеI{иIo Детей paбoтникоB r{рехtДения.

Пеpенень П{еpoПpl{ятий сoглaшIения Пo oхpaне тPУдa

Bсеx ПpиниМaeМЬIХ нa
pa0oTy ЛИц. a TaК)ке ДЛя

кoB' IIеревoДиMЬIХ
yto paбoт

lpaзв6месяЦев

o Mеpе неoбxoдимoсти

Trчениr MесяЦa tIoсJе
ПpиеI\лa нa paбoтy

lpaзв3 ГoДa

lpaзв3гoдa

Haименoвaние Меpoп pИЯTИЯ

1. OpгaниЗaциoнньIе МepoПpи ЯTk|Я

l. 1. l.Прoве.цение иIIсTpyкTa>кей пo oхpaне щy.цa
(ввoдньIй, пеpвиuньй иI{сTpyкTaж нa paбоuеМ МесTе)

BI{епJIaI{oBьй и целевoй инотpyкTa)ки.

I .|'2.О6уlение безoпaснЬIM МrTo.цaм и ПpиеMaМ BЬIIIoЛнeния
Bcrх ПoсTyПaющиХ нa paбoту Лиц' a Taк)ке Лиц,

BoДиMЬIх нa ДpyГyЮ paбoтy.

1. l .3.P1кoвoДиTrЛи и сПеЦиaЛисTЬI opгaнизaций ПpoхoДЯT
aлЬнoе oбy.тение пo oхpaне тPyдa

l.1.4. Пpoвеpкa знaI{ий пo oxpaне тPyдa B сooTBеTсTBии с
oсTaIIoBЛеI{ием Минтpyдa Pоссии и MинoбpaЗoBaния Poссии

\з'0I.200з Ns129

1 .2' P aзpaбoTкa, yTBеpжДrние и рaзMI{o)кение иIlсTpyкций
Пo oХpaнr TpУДa'

o Меpr неooхoДиМoсTи

1.3. PaзpaбoTкa и yTBеp}к.цение ПpoГpaММЬI BBo.цнoГo
инcTpyкTaжa и oTДелЬнo прoгpaММ иIIсTpyкTDкa нa paбo.rем
МrсTr B ПoДpilзДеЛенияx rryе)кДеI{ия

Пo меpе неoбхoдимoсти

|.4' PaзpaбoTкa и yTBеp}кДеI{ие пеpе.rней
кoToрЬIr oбеспечивaloTcЯ спеЦиaльнoй
специa'тьной oбyвьro И .цpyГиMи
индивидya'тьнoй зaщиTЬI' МЬшoМ И
oбезвpеlкиBa}ощиМи BещесTBaМи

paбoтникoв,
оде>rtдoй,

cpеДсTBaМи

.цp}ТиМи

o Меpe неooХoДиMocTи

2. Лечeбно-пpoфилaкTическиe *еpo''p,o''"

IIprДBaриTrЛЬнЬIХ и ПеpиoДическиX oсМoТpoB paбoтникoв и
МеДиЦинских pеГЛaМеIrTax Дoпyскa к пpo ф ес с и Ir

l paз в гoд

3 . Mеpопp ИЯTIIЯ по oбеспенeнию ср еДсТB a}tll Il нJllB lIJ\'aльн oй, uщ,.''

А1+J
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}.1. Bьцaчa сIIeциaJIьнoй oдeж.lr и ДpyгID( сpе.цстB
IIIДиBиДyaЛьнoй зaш1итьr B cooTвrTсTBии с TиIIoBЬIМи
)TpaсЛеBЬIМи нopМaМи, щвepждённЬIМи пpикaзoМ
ИинистеpсTBa TpyДa и coциaJIьI{oй зaщитьr Poссийокoй
DеДеpaции oт 9 декaбpя2074 г. N 997н

1 paз в гoд

З .2, Обecпечrние paбoтникoB МьIлoМ' сМЬIBaIoIЦиМи
oбезвpeжиBaloщиМи сpедcTвulМи B сooTBrTсTBии c
yтвеpждённьIМи нopМaМи

1 paз в кBapTaл

4. MеpoпpИЯTlllя, Пo Пoж(apнoй бeзoпaснoсTи

4.I. P aзpaбoTкa, yгBеp}кДеHиe иIIоTpyкций o меpaх
пorкapнoй бeзoпaснoсти

По меpе неQбхo.цимoсти

4.2. opгarтиЗaЦИЯ шpoBе.цеIrи'I инcTpyкTa)кa пo MеpaМ
обеспечения пoжap}Ioй безoпaснoсTи с paбoтникaми
r{pежДения
и пpoBеДrниr TpениpoBoIII{ЬD( меpoпpиятий пo
эBaкyaции Bсегo пrpcollaJla и BocпитaнникoB

ipaзв6мeсяцев

1paзв3месяцa

4.3. oсвoбo)кДeниe зa[aсIIЬD( эвaкYaциoнI{ЬD( BЬD(o.цoB ПoсToяIIнo

5. OpгaниЗaция и ПрoBrДенйе физкyльTypнo-спopTиBIIьш меpoПpиятий

5.1 opгaниЗaЦИЯ и ПpoBе.цениe физкyльT}pнЬж и сIIopTиBI{ЬD(
меpoпpиятий.

Пo отдельнoМy плaнy

I
ftt

"{
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CoГЛACoBAнo

Пpедседaтель пpoфсoloЗнoГo
Кo]|rИTPTу//
fuI</t/4/ Е.A. Aклaнoвa

19 мa12О2З r.
Поoтoкoл Nb 8 oт 19.О5.202З г.

Пpилoя<ение NЪ 3

rс КoллектиBlroМy ДoГoвopy

ц-floшIсикoвa
NЪ 6З

Плaн paбoтьl Пo oхpaнr тPyдa
и oбеспечениrо бeзoпaснoсTи )киЗнеДеяTеЛЬнoсTи и ПpеДyпpe)кДению ТрaBмaTиЗN{a

-,y

Nb

лlл
Меpoпpиятия Cрoки oтветственнЬIе

I oбсyждение и yTBеpжДение ПЛaнa
opГaниЗaЦиoHI{o -TеxниЧескиx
МеpoПpияTий по yЛyЧшениro yс.пoвий
oT, здоpовья paботникoв и
oб}^raroщихся нa текyщий гоД

aBГyсT Зaведyroщий

2 Утверждение гpaфикa кoнТpo-ТЯ зa
сoсToяHиеМ oxpariЬI ТpyДa нa тек1rлий
гo.ш

aBгyсT Зaведyrощий

a
J oбнoвление ПЛaIIoB ЭBaкyaЦии.

тaбличек. .цoкYМенTaции
aBГyсT oтветственньш"l ОТ

a
J Bьrпoлнение МеpoПp иятий лo

ycTpal{ениЮ неДoсTaTкoB flo
tlprДПисaнияM opГaнoB l{a.цЗopa

aBГyсT Зaведyrorul-tr"t

4 ИзДaglаe rTpикaзa o сoЗ.цaнии кoМиссии
Пo oХpaнe Tpy.цa

сентябpь Зaведyroщий

5 Издaниe пpикaзa o pежиMе paбoтьI
МБДoУ B Teк\ЦIеМ Гo.ЦУ

сентябpь Зaведyrощий

6 Paзpaботкa и yTBеp}к.цение инстpyкций
Пo oхpaне TpyДa. oзнaкoмление c
IIOBЬIМи иI{сTpyкциЯМи IIo oхpaне
TpyДa с pеГисTpaцией в
сooTBеTcTBYIolцеМ яtУpнaJTе.

сентябpь oтветственньIй oТ

1 Пpoведение BBoДI{ЬIx, ПеpиoДических.
иl{сTpyкTa>кей нa paбouем МесTе IIo
oxpaне Tpy.цa с paбoтникaми МБДoУ

Сентябpь
февpaль

Зaведyroщий
oтветственньIй oТ

8 Зaклrочение сoГЛaшениЯ Пo oХpaне
TpyДa с прoфсoтoзнЬIМ кoМиTеToМ и
oбеспечение егo BЬIПoЛнения

!екaбpь.яI{BapЬ Зaведyтощий
oтветственньrй oТ

9 Пoдведение иToГoB BЬIПoЛнения
сoгЛaшениЯ Пo oxpallr Tpy,цa сoBМеcTнo
с прoфсorознЬIM кoМиTеToМ

leкaбpь-яI{BapЬ Зaведyтoщий
oтветственньIй oТ

10 Сoстaвление грaфикa oTПyскoB
Пе.цaгoГиЧеcких и TеxIIиЧrских
paботникoB B cooTBеTcTBии с
ПрoизBoДcтвеннoй неoбхo.цимoсTЬIo

лекaбpь Зaведyroщий
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oOеспeЧения orЗoпaснoГo pежиМa
DaOoTЬI шкoЛЬI

1l opгaнизaция кoliTpoЛ;l зa
сoблrодениeМ caниTapнo-
ГиГиеничeскиx нopМ И ПpaBИII

B течение гo,цa Зaведyroщий
oтветcтвенньlй oT

t2 Пpoведение oбyuениЯ oХpaне TpyДa
paбoтникoв MБДoУ

Пo неoбxoДиМoсTи Зaведyтoщий
oтветственньlй oT.

t3 Пpaктиueскaя oтpaбoткa Действий в
cщrчae BoЗIlикIIoBения Пo)кapa, ЧC
(тpениpoвoЧHЬIе эвaкyaЦии)

4 paзa B гo.ц Зaведylощий
oтветственньrй oT

14 oбеспечение opгaниз aЦушl |I

IIpoBrДения МaсcoBьIх Меpoпpи ЯтиЙ, B
ToМ чисЛe физкyльтypнo-
oз.цopoBиTельнoй нaпpaBЛеннoсTи

B течение гo.цa Зaведyroщий
Пpедседaтeль
пpофкoмa МБДoУ

15 oбеспечение opГaниз aЦI4И И
пpoBеДения MaосoBЬIх меpoпpиятий' в
ToМ Чиcле IIo BI{rДpению
BсеpoссийскoГo физкyльтypно-
oЗДopoвиTеЛЬнoГo кoМпЛексa <Гoтoв к
TpyДy и oбopoне) (ГТo)

B течение гoДa Зaведyroщий
Пpедседaтeль
пpoфкoмa МБДoУ

T6 Bклroчение BoIIpoсoB IIo
ПpеДyПpе)кДениIo TpaBМaTизМa и
несчaсTI{ЬIx сЛ)Д{aеB B TеМaTикy
poДиTеJIьских собpaний.

2 paзa B гo.цy Зaведyтощий
oтветственньrй oT

Ь
I
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